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対象企業集団（２集団）

◎２年目事業◎２年目事業◎２年目事業◎２年目事業
　○ 有期労働契約改善推進会議の開催
　　　　　　　　　　　　　（年２回）
　・労働条件改善に向けた取組
　　　　　⇒改善指導員による個別指導
　　　　　　　　　　　　　（年２回／１社）
　・制度の具体的な改正作業
　

　
 

◎１年目事業◎１年目事業◎１年目事業◎１年目事業
　　　　○ 有期労働契約改善推進会議の開催
　　　　　　　　　　　　　（年２回）
　・実態の把握　⇒　対象事業場における
　　　　　　　　　　現状調査の実施
　・制度の学習　⇒　対象事業場における
                  　学習会及び先進企業視察
　・改善計画策定 ⇒ 改善指導員による
　　　　　　　　　　個別指導
　　　　　　　　　　　　　（年２回/１社）

地域の事業主団体等

～有期契約労働者労働条件改善推進事業概要～

    労働条件確保改善推進委員会労働条件確保改善推進委員会労働条件確保改善推進委員会労働条件確保改善推進委員会
・全体計画の策定
・委託先の選定等

改善指導員（２名）改善指導員（２名）改善指導員（２名）改善指導員（２名）

有期労働契約改善コーディネーター（１名）有期労働契約改善コーディネーター（１名）有期労働契約改善コーディネーター（１名）有期労働契約改善コーディネーター（１名）

労働条件確保改善推進員(1名)労働条件確保改善推進員(1名)労働条件確保改善推進員(1名)労働条件確保改善推進員(1名)
・資料の収集等

委員との
連絡調整
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事業に関する相談等

環境改善のため
の助言・指導

事業運営のための助言・指導

環境改善の方策
等の相談等


