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くるみん認定をしました！ 
～令和８年８月 28日に認定書交付式を行います～ 

 

山梨労働局（局長 岩﨑 充）は、子育てをサポートする企業として、 

株式会社メイコーを、くるみん認定しました。 

認定企業に対する「認定書交付式」を下記のとおり開催します。 

 

○日 時 令和８年８月 28日（金）午前 11時 15分より（局長定例記者会見後） 

○場 所 山梨労働局 １階大会議室（甲府市丸の内 1－1－11） 

 

【くるみん認定】 

 〇株式会社メイコー（甲斐市 電気機械器具製造業） 

  代 表 者 代表取締役社長 上野 慶太 様 

  ☆行動計画期間内において、育児休業を取得しやすい環境整備に取り組み、男性労働者の育児休業 

取得率が 90％となった。 

 

※くるみん認定とは、次世代育成支援対策法に基づき策定した一般事業主行動計画の目標を達成し、 

一定の基準を満たした企業を「子育てサポート企業」として認定する制度です。 

 

【参考資料】 

資料１  株式会社メイコーの取組状況 

資料２  くるみん認定企業一覧 

資料３  くるみん認定について 
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