
（
（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

   商工会議所は業種や規模を問わず事業者が会員となって、

地域経済の発展や経営環境をより良くするため意見を出し合

い、行動していく「総合経済団体」です。

  商工会議所の職員は、事業所からの経営に関する様々な相

談（金融・労務・税務等）への対応をはじめ、人材育成のた

めの研修会の開催、各種共済制度の推進による事業所の福利

厚生の充実を図るなど様々な業務を行います。

  地域の事業所を支援することにより、企業が成長し、地域

が元気になることを目的に活動を行っています。

　人を支える仕事に携わりたいと思い入社いたしました。

入社後は、事務を中心に具体的には伝票処理や書類作成、

電話対応などをしています。日々の業務の中でお客様から

感謝の言葉をかけていただけた時に、やりがいを感じま

す。

　また、正確さを大切にし、分からないことはそのままに

せず確認すること、周りのコミュニケーションを大切にす

ることを心掛けています。

地域と企業を元気にしたい方、やる気と熱意を持った方

各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、

退職金制度、育児・介護休業制度、通勤手当、

住居手当、駐車場あり

（求める人材像）

（従業員数） （平均年齢） 43.5

（フリースペース）

事務職（記帳専任職員）（募集職種）

〒 403 ━ 0004

ホームページ
（URL)

（事業内容）

富士吉田商工会議所
ふじよしだしょうこうかいぎしょ

富士吉田市下吉田7-27-29

事業者への経営支援業務、地域活性化事業など
歳12 名

(福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２７.３（高卒版）
（ふりがな）


