
（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

鉄は、建物・インフラ・産業を支える“社会の骨格”です。

当社は、その鉄を『売る』だけではなく、『加工』・『物

流』・『施工』まで一貫して担い、日本のものづくりと建設

現場を支えています。全国35拠点のネットワーク、圧倒的な

在庫力・加工力、そして現場第一で築き上げてきた信頼関

係。それが私たちの強みです。変化を恐れず挑戦し続け、“最

強・最高”を本気で目指す。

若いうちから大きな仕事に挑み、社会に必要とされ続ける実

感を味わえる環境がここにあります。

入社前は、製造職に対して“黙々と作業を続ける仕事”とい

うイメージを持っていました。しかし、当社の現場は、仲

間と連携しながら安全・品質・スピードを追求する、チー

ムワークが欠かせない仕事です。年間休日120日で、オン

とオフのメリハリをつけながら働ける環境も整っていま

す。自分たちが加工した鋼材が社会を支えているという誇

りを感じながら、日々技術を磨き成長できる。モノづくり

に本気で向き合いたい人には最高の環境です。

・主体的に行動できる人・周囲と協力しながら挑戦できる人

・誠実に信頼関係を築ける人・変化を前向きに楽しめる人

・年間休日120日（土日祝中心）

・有給休暇（入社時10日付与）・賞与年2回・社会保険完備

・退職金制度・確定拠出年金制度・通勤費全額支給・昼食代補助

・資格取得支援制度・WEB福利厚生サービス利用可能

（求める人材像）

（従業員数） （平均年齢） 40.4

（フリースペース）

製造・加工職（募集職種）

〒 409 ━ 3853

ホームページ
（URL)

（事業内容）

株式会社アイ・テック　甲府支店
かぶしきがいしゃあい・てっくこうふしてん

https://www.itec-c.co.jp/

山梨県中巨摩郡昭和町築地新居751番地23号

・鋼材（H形鋼・鋼板・鋼管など）の販売
・鋼材の加工・製造　等歳577 名

(福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２７.３（高卒版）
（ふりがな）
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