
（フリースペース）

製造（募集職種）

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

新しい時代は、環境に優しいクリーンなエネルギーを求めら

れており、クリーンなエネルギー「LPガス」の安定供給に貢

献しております。また、国内唯一のＬＰガス供給機器総合

メーカーとして、国内・外を問わず、国際レベルの製品品質

に取り組んでおり、現場力と活気ある職場作りで、ものづく

りに汗を流しております。快適なくらしを護るため、更なる

信頼・安心・安全に挑戦していきます。

主製品である調整器、容器(ガスボンベ)はインフラ関係の製品であ

り、今後大きく傾く可能性が低い点。福利厚生が手厚い点。残業が

比較的少ない点。以上の点を総合的に判断した結果、自分の求める

条件と合致する点が多かったため入社を決めました。コミュニケー

ションが取りやすく、安心して働けるという印象が強いです。配属

直後は何かと緊張してしまいがちですが、上司や周囲の先輩方達は

些細なことでも丁寧に答えて下さる方ばかりです。自分から質問し

やすく、また先輩方が何かと気にかけて下さるので、着実に仕事を

覚えられる環境だと思います。堅くなりすぎず、メリハリをつけな

がら仕事に取り組めるので、非常に働きやすいと感じています。

〇コミュニケーション能力のある方

〇意欲的である方

　各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生・財形）

　交通費全額支給、産休・育休制度、退職金制度

　住宅手当、資格手当、駐車場完備

　リゾートホテル等保養施設・永年勤続表彰・社宅等

   その他　当社は福利厚生クラブに加入しております。

（求める人材像）

（事業内容）

ふじこうきかぶしきがいしゃ　やまなしこうじょう

富士工器株式会社　山梨工場

https://www.fujikoh-grp.co.jp/

北杜市明野町上手7785

（従業員数） （平均年齢） 41

ＬＰガス用５０キロ容器、家庭用・工業用圧力調整器

及びホース類の製造販売歳270 名

(福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２７.３（高卒版）
（ふりがな） 〒 408 ━ 0204
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