
（募集職種） 一般職（郵便配達・仕分け等） (福利厚生 )

（フリースペース）

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

日本郵便株式会社は、全国を網羅する郵便局ネットワークを通じて、

国民生活に密着したサービスを提供するとともに、郵便・物流のネッ

トワークを通じて、全国のお客さまにユニバーサルサービスを提供す

る、日本郵政グループの要となる会社です。

経営理念の「一人ひとりの人生に寄り添う。すべての人の心をあたた

める。」

そのために、これからも地域の声を活かしたうれしいサービスやかつ

てない便利を生み出していきます。

郵便局を利用した際に親切に接してもらい、自分もそんな大人に

なりたいと思い、志望しました。また、企業見学に参加したとこ

ろ、とても雰囲気が良かったため、入社を決めました。

配達の仕事は、大変なこともありますが郵便物を配達した時に、

お客さまから「いつもありがとう」「雨の日にご苦労さん」など

感謝の言葉をいただき、この仕事をしていてよかったと感じま

す。社員の皆さん全員が優しくしてくれて、分からないこともき

きやすいです。

ぜひ、郵便局で一緒に働きましょう！

一般職（郵便局窓口） 【休暇等】

   年次有給休暇・結婚休暇・産前・産後休暇・育児休業・育児部分休業等

【制   度】

   各種社会保険完備、財形貯蓄制度、保険払込団体、社員持株会

【諸施設】

   レクリエ－ション施設、付属医療機関（逓信病院）

（求める人材像）

郵便局の窓口対応や配達などの業務を通じて地域のお客さまの生活を支援し、

郵便局ファンを増やしていくことに意欲がある人材

日本郵便株式会社 南関東支社 神奈川県川崎市川崎区榎町１－２

ホームページ
（URL)

https://www.post.japanpost.jp/ （事業内容）

郵便・貯金・保険の各サービス等の提供
（従業員数） 168,922 名 （平均年齢） 45 歳

令和8年度 産業事情説明会企業ガイド　ブース番号【36】
（ふりがな） にっぽんゆうびんかぶしきかいしゃ みなみかんとうししゃ 〒 210 ━ 8797

◎年次有給休暇 初年度１５日
◎有給休暇取得率 98.5%(2024年度実績)
◎年間休暇日数 １２０日以上

地域に密着してお客さまや地域に貢献したい方をお待ちしています！


