
ハローワーク韮崎が提供する

求人充足メニュー

POINT

【庁舎内掲示】
①急募求人
事業拡大、業務増大等に対応するため、早急に人手が必要な場合
に利用出来ます。

②注目求人
求人条件を見直し、応募の可能性を高めた求人や、特筆事項の
ある求人を掲示します。

POINT【充足依頼】
就業地がハローワーク韮崎管内ではなく、管内の求職者が通勤困難
等のため、就業地管轄ハローワークに対し、求職者の紹介を依頼する
ものです。

POINT 【求人説明・面接会】
ハローワーク韮崎の庁舎内や外部会場を使用して実施します。事前に求職
者に案内をし、参加を呼びかけます。
（会場の予約が必要になりますので、希望がありましたらお申し出ください。
なお、参加するには、求人申込みが必要です。）

POINT【職場見学・応募前職場見学】
①職場見学
求職者に直接、仕事内容や事業所内容を伝える事が出来ます。
見学希望者を募り、複数人で実施します。
また、面接希望のある求職者と面接を行う事も出来ます。
②応募前職場見学
応募を検討している求職者に対し、職場を見学していただき、
応募を促します。

上記に記載したメニュー以外にも、求人申込みに際しての相談や求職者情報の
提供等を行っています（裏面をご覧ください）。求人充足メニューのご利用希
望がありましたら、求人担当部門までご相談ください。



その他求人充足メニュー

①求人申し込みの際に役立つ情報の提供
仕事内容、賃金、就業時間等の基本的な求人条件の他に求職者が求人票から知りたい事
や求人・求職状況、賃金情報等を提供します。賃金情報については、申し込まれた求人の
賃金と他の事業所の求人賃金（平均）とを比べる事が出来ます。

②求職者情報の提供
申し込まれた求人条件に一定程度適合した有効求職者（ハローワーク韮崎に申し込まれ
た者に限る）の情報を提供します。なお、リクエストしたい求職者に対しては個人情報保
護のため、ハローワーク韮崎から連絡します。

③求人充足会議
ハローワーク韮崎の職業相談担当職員が、申し込まれた求人への応募可能性を高めるた
め、個々の求人票について、記載内容の充実、求人条件の緩和等の検討を定期的に行って
います。求人事業所に対しては、検討結果をお知らせし、求人条件の緩和等を提案します。

〒407-0015 韮崎市若宮1-10-41

韮崎公共職業安定所 (ハローワーク韮崎)

TEL (0551)22-1331


