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山陽精工株式会社
さんようせいこうかぶしきかいしゃ

https://sanyoseiko.co.jp

（募集職種） 製造職（NC加工機オペレータまたは装置組立） (福利厚生 )

（ふりがな） 〒 409 ━ 0616

山梨県大月市猿橋町小沢1435

ホームページ
（URL)

（事業内容）

半導体製造装置等の金属部品切削加工、装置組立、

医療機器製造販売、高温観察装置製造販売等（従業員数） （平均年齢） 41.5 歳132 名

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

経営理念は「自分の子供を就職させたい会社」です。その実現

のため社員の幸せを第一に考えております。定年年齢を65歳に

するだけでなく、育児休業の期間も小学校卒業時までに引き上

げました。また1時間単位での有給休暇制度も導入し、社員の有

給休暇も平均で11.2日と休みやすい環境があります。社員のコ

ミュニケーションのために、野菜づくり、ハイキングサーク

ル、ゴルフなどサークル活動も盛んで、活動費を会社が支援し

ています。成長できる環境、教育制度、資格取得奨励制度など

成長を応援する制度をご用意し、お待ちしております。

会社見学に来た時にあいさつが元気だったこと、社員の方と話

をしたことで、優しい先輩がいることがわかり安心しました。

最初は材料を取り付けるだけの簡単な仕事を任されていました

が、任される加工機の台数が増えてきて、もっともっとスキル

を高めたいと思うようになりました。リピート製品のプログラ

ムの修正、新しい図面で加工するときのプログラムなどを自分

で作成し、お客様の要求通りの精度が出せたときは本当にうれ

しいです。図面の見方、検査機器の取り扱いなども優しく教え

てくれます。困ったことがあればすぐに相談できる職場です。

経営理念に賛同できる方、チャレンジできる方、

そうじやあいさつなど基本的なことを大事にできる方

（求人番号） 19071-56859 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、

交通費支給（規程あり）、産休・育休制度、

退職金制度（入社3年経過後）、財形貯蓄制度、

職場積立NISA制度、地域応援（住宅）手当（規程あり）、

資格取得奨励制度、駐車場完備

（求める人材像）

（フリースペース）

装置組立、医療機器製造の医療機器下和田工場

金属部品切削加工の小沢工場

働く場所（落ち着いた場所で働けます）

イベントの一つ 社内e-スポーツ大会

イベントなどを通じて、他部署の社員とも

コミュニケーションを取ることができ、

チームでの仕事がやりやすい職場です。

働いている様子


