
（求人番号） 19070-82259 各種社会保険完備（雇用・健康・厚生年金・労災）

社員価格のガソリンカード支給、退職金制度

交通費支給（最大5万円まで）、産休・育休制度

駐車場完備

（求める人材像）

（フリースペース）

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

登り坂石油株式会社は、1948（昭和23）年、動物油の卸・

小売業「登り坂商店」を創業。1951年三菱石油株式会社の販

売店となる。ガソリンスタンドの経営を中心に事業の多角化

を図り、ＬＰガスの卸・小売業、民間車検場、セブンイレブ

ン、ホテル、グランピング施設、カーブスなどを運営。健康

と環境に優しい総合エネルギー企業として、真心を持ちニー

ズの一歩先を提案するサービスで成長続ける。お客様の「最

高の満足」と「最大の信頼」を目指している。

当初、ガソリンスタンドの仕事は『給油だけ』のイメージで

した。でも実際に働いてみると、車の知識はもちろん、接客

力やチームワークも磨かれていく実感があります。

特にお客様から『ありがとう、助かったよ』って言われる瞬

間は、本当にやりがいを感じますね。

ガソリンスタンドは、“人とのつながり”を大切にできる仕事

です。車が好きな人はもちろん、人と話すことが好きな人に

とっても、ここは自分を活かせる職場です。一緒に成長して

いきましょう！

・明るく元気な方

・人と話すのが好きな方

（従業員数） （平均年齢） 49 歳53 名

（募集職種） 石油製品卸・小売 (福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２６.３（高卒版）
（ふりがな） のぼりさかせきゆかぶしきがいしゃ 〒 401 ━ 0301

登り坂石油株式会社 山梨県南都留郡富士河口湖町船津787

ホームページ
（URL)

https://noborisaka.co.jp （事業内容）

ガソリンスタンドスタッフ


