
求人をご提出いただいている事業主の皆様へ

シニア層を採用する企業が増えています！

人材確保につなげませんか！

60歳以上の方は、シニア層を積極的に採用している求人をご希望されており、その

選定の際にはキーワード検索を多く活用されています。そこで貴社の求人票の仕事内

容欄などにシニア層の目に留まるキーワード（下記参照）を記載していただくことを

お勧めしています。

求人への反映方法：求人者マイページから変更登録をご利用ください。
※求人者マイページの利用方法にご不明点等ありましたら、ハローワークまでお問い合わせください。

ハローワーク鰍沢 求人係
□ 山梨県南巨摩郡富士川町鰍沢1760-1 富士川地方合同庁舎２階

☎ 0556-22-8689

✔６０歳以上の方歓迎 ✔６５歳以上の方歓迎 ✔７０歳以上の方歓迎

シニア層の目に留まるキーワード例

✔ 立ち仕事です ✔ 座り仕事です

✔ パソコン作業は定型フォームへ文字入力ができる程度です

（入力の内容・程度を記載するとわかりやすい）

✔ 〇〇ｋｇ程度の荷物運搬があります（重さの記載や頻度があるとわかりやすい）

✔６０歳以上の方の採用実績あり ✔７０歳代の方活躍中！

✔ 職場見学も可能です ✔ 慣れるまで丁寧に指導します

✔ 重量物の取扱いはありません ✔ 兼業可です

☆注目してもらうために・・・キーワードの表記を！！

60歳以上の求職者の方には、現役を引退した後も引き続き社会貢献したい方、体力的に無理

のない範囲で働きたい方など、就労意欲の高い方が多く登録されています。意欲あるシニア

層の採用をぜひご検討ください。

60歳以上の方の中には、短時間や短日数勤務といったパート希望の方もおられます。

就業時間や勤務日数、仕事内容等について「相談に応じます」といった内容にするこ

とで、応募しやすくなります。

☆注目してもらうために・・・求人条件の緩和を！！


