
令和７年

障害者雇用サポートセミナー

主催 ： ハローワーク甲府 山梨障害者職業センター
すみよし障がい者就業・生活支援センター

本セミナーは、これまで多くの企業様からご相談いただいた内容を再編し、これから障
害者雇用を進めたい企業様に向けて、新規開催するセミナーです。
障害者雇用の業務の作り方、関係機関との協力体制の作り方、採用に当たって注意する

ことなど、障害者雇用に当たって必要なノウハウを、令和７年から数回にわたってお届け
する予定です。
初回となる今回は、最新の雇用情勢や各種制度を踏まえながら、自社において障害者雇

用をどう進めるか、押さえるべきポイントをお伝えします。

申込方法：以下のいずれかの方法で山梨障害者職業センターあてお申し
込みいただき、①参加される方のお名前、②貴社名 ③ご連
絡先 ④聞いてみたい内容 をお伝えください。

① ＴＥＬ：０５５－２３２－７０６９
② メール：yamanashi-ctr@jeed.go.jp

申込期限：令和７年１月１７日（金）
（先着順のため、上限人数に達した場合は別日程を御案内す
る場合があります。）

新規開催！

日時 令和７年１月２７日（月）１４時～１６時

第１部 １４時～１５時３０分
講義 「障害者雇用を考えるポイント」

（押さえるべきポイントを、５つに絞って解説します。）

講師 ハローワーク甲府 雇用指導官
梶 耕太

第２部 １５時３０分～１６時
個別相談 個別のご質問やご相談をお受けします。

会場 ハローワーク甲府 ２階会議室
対象 障害者雇用を進めたい企業の人事ご担当者さま等
定員 ２０名

＊いただいたご要望やご質問はなるべく講義内で触れたいと考えておりますが、都合により個別にご回
答する場合がありますのでご了承ください。

＊できるだけ多くの企業の方にご参加いただけるよう、原則各社１名の参加申込とさせていただきます。
＊本サポートセミナーは、令和７年内に順次開催予定ですが、ご参加はその都度決めていただいて差し

支えございません。


