
フルリールグループは、さまざまなサービスで皆様をお手伝いします。

住み慣れた地域で、いつまでも自分らしく、安心して生活が

送れるように支援します。

法人が培った「口腔ケアの実践」と「ソフト食」の提を実施し、

人間の尊厳と自己実現をめざし、自立した通常の生活が

継続できるよう、支援をしていきます。

見学可

（他の就業場所）　　甲斐市

（フリースペース/画像情報など）

53 名

求人情報は二次元バーコードよりご確認ください⇒

（福）燦生福祉会フルリールにらさき
山梨県韮崎市富士見２丁目１５－２７

この施設で介護の仕事をして毎日色々なことが有ります。

排泄介助・入浴介助・食事介助・レクリエーションなど…。も

ちろん大変な時もあります。

しかし、利用者様からの「ありがとう」や笑顔で、すべて吹き

飛びます。介護の仕事で一番やりがいを感じる時は、利用者様

からの感謝の言葉を頂いた時や、笑顔を見れた時です。

そして、この職場には一緒に悩み、考え、助け合える仲間がい

ます。この職場で頑張れるのは、それが一番大きいです。

毎日「笑顔いっぱい、楽しく」働いています。

(福利厚生)

（企業ＰＲ） （社員からのメッセージ）

「コチラ」 をクリック 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、

交通費支給（上限あり）、産休・育休制度、

退職金制度、昇給・賞与あり、資格手当、

無料駐車場完備

（求める人材像）

「知らない」と言わず、「知る」努力をする人

高齢者と接することが好きな人

職場見学の可否：

ホームページ
（URL)

PC画面からアクセスする場合は

当施設は、韮崎市富士見と甲斐市篠原にあり、韮崎は平成24年に甲斐は

平成27年にオープンし、「自分たちがして欲しいと思う介護を利用者様

に」を経営理念とし、地域密着型介護老人福祉・短期入所生活介護及

び、小規模多機能型居宅介護事業所で、地域や家庭との結びつきを重視

した自律的な日常生活を営むことを支援する施設です。職員は、「高い

志」「挑戦し活躍できる環境」そして「ONE TEAMで組織目標達成」の

３つを人事ポリシーとし、就業規則等各種規定により労働条件も整備さ

れた明るい職場環境のなか、時間外労働時間も月平均２時間以下など

ワーク・ライフ・バランスが取れた働きやすい職場となっています。

https://sanseifukushikai.com/nirasaki/ （事業内容）

老人福祉・介護事業
（従業員数） （平均年齢） 44 歳

企業ガイドブックやまなし（介護分野版）
（ふりがな） （ふく）さんせいふくしかいふるりーるにらさき 〒 ４０７ ━ ００１４

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&searchClear=1&jGSHNoJo=1904&jGSHNoChuu=613694&jGSHNoGe=3#
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&searchClear=1&jGSHNoJo=1904&jGSHNoChuu=613694&jGSHNoGe=3

