
（募集職種） 土木・建築現場の施工管理 (福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２５.３（高卒版）
（ふりがな） うえのこうぎょうかぶしきがいしゃ 〒 404 ━ 0042

植野興業株式会社 山梨県甲州市塩山上於曽１８９６

ホームページ
（URL) https://ueno-kougyou.jp/ （事業内容）
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昭和30年に設立し、以来69年間、総合建設業として地域と足並みを揃

え、一歩ずつ前進してきました。経営理念である「お客様の満足と信

頼、社会性の高い評価を獲得する」の下、地域社会に愛され、親しみを

覚える企業を目指し、社員一丸となって歩みを進めています。社会貢献

事業や社員教育に力を入れ、社会的責任や役割の理解を培い、土木・建

築ともに、当社の強みである社員力を活かした技術・高品質を提供して

います。

　69年間と歴史ある会社ですが、従来のノウハウを活かしながらも、や

はり令和の時代に活躍できる企業になる為には、やる気と活気のある若

い力が必要不可欠です。

私たちの仕事は、工事の実務的な作業をするのではなく、現場監督（現場代理人）

という工事現場の総合的な管理をする仕事で、設計図に則して工期内に工事を完了

させるものです。現場を進めていく中で難しいこともありますが、上司や協力業者

の力を借りて難題を乗り越えたときはとても達成感があります。担当する現場ごと

に工事内容や自然環境が異なるので、日々学べることが多く、とても充実していま

す。資格などは入社してから勉強して取得していくので、心配することはありませ

ん。また、休憩時間に先輩や協力業者の方と他愛もない冗談で盛り上がるときがと

ても楽しいひとときです。最近ではこの業界も完全週休二日制を取り入れているの

で、プライベートも充実したものになります。やる気と向上心のある方を心よりお

待ちしています。是非一緒に、植野興業で働きましょう。

真面目で一生懸命仕事に向き合うことができる人

（求人番号） 19030-52849

各種社会保険、健康診断、厚生年金、退職金制度、がん保険、

交通費支給、社用車支給、工事完成後の長期特別休暇、産休・

育休制度、慶弔手当制度、資格取得金支給、携帯手当

（求める人材像）

（フリースペース）

若手社員

測量業務
現地調査・作業指示

地元をより

便利に！

https://ueno-kougyou.jp/

