
急性期病院と比べ業務は落ち着いており、患者様の入院期間も比較的長いため、一

人ひとりと向き合える時間が多いです。(40代・看護師)

お互いフォローし合う雰囲気があるので働きやすい職場だと思います。休みはしっ

かり取れますし残業も少ないので、ワークライフバランスにも満足しています。

(20代・看護師)

純粋に介護の仕事が好きな方はもちろんですが、当院で最期を迎える患者様も多い

ので、患者様やご家族様の気持ちに寄り添いたい気持ちが強い人は向いている職場

だと思います。(30代・介護福祉士)

外来では内科の診療を中心に健康診断、予防接種、人間ドック等を行い、地域

のかかりつけ医としての役割を果たしています。入院病棟は115床の療養病床

（うち11床は地域包括ケア病床）があります。入院患者様はお年寄りの方が多

く、様々な症状を併発しているケースが多いため、看護、介護、リハビリいず

れのスタッフも慢性期ならではの経験を積むことができます。近年は急性期病

院での経験が豊富なスタッフが増え、組織力の強化を図っています。また、急

性期と比べ突発的な事象が少なく、業務は比較的落ち着いている点が特徴で

す。そのため残業が少なく、退勤後も自分の時間を確保していたただけます。

竜王リハビリテーション病院

在宅総合ケアセンター

穏やかな人が多く人間関係が良いところが魅力です。年齢や経歴関係なく意見を汲

んでくれるところも良いですね。（30代・作業療法士）見学可
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PC画面からアクセスする場合は

法人としてワークライフバランスを大切に考えています。仕事だけでな

くプライベートも充実していただけるよう、夏期休暇、リフレッシュ休

暇、育休・産休、看護・介護休暇などの各種制度が充実しており、取得

実績も多数ございます。そのため家庭との両立を図りたい子育て世代の

方も多く勤務しており、将来的に結婚や出産などを考えている方でも長

く働ける環境が整っております。また、経験はあるがブランクのある

「潜在看護師」の方のご応募も歓迎しているほか、働きながらヘルパー

から介護福祉士へステップアップしたい方への支援制度もあり、若手か

らベテランまで働きやすい職場となっております。

http://www.ryuo-rhp.or.jp/ （事業内容）

病院および在宅サービスの運営
（従業員数） （平均年齢） 46 歳

（企業ＰＲ） （社員からのメッセージ）

「コチラ」 をクリック

各種社会保険完備、退職金あり、院内の食堂を利用する場

合の費用補助あり。
（求める人材像）

健康的で前向きな方。協調性を持ちながら新しい提案ができる方。

高齢化社会に即した様々なニーズに応じられるよう、デイケアセンター春海、

ヘルパーステーションコスモス、訪問リハビリテーション事業所、しらゆり訪

問看護ステーション、しらゆり居宅介護支援事業所、しらゆり看護小規模多機

能型居宅介護事業所、あさがお定期・随時対応型訪問介護看護事業所を運営

し、上記病院と連携して各種在宅サービスを提供しています。2024年秋に左図

の新社屋が完成し、さらなる事業の強化に取り組んでいます。各事業所ともに

経験豊富なスタッフが多数在籍しており、在宅サービス未経験の方でも丁寧に

指導いたします。

（他の就業場所）甲斐市万才287-8、甲斐市篠原1895-1

（フリースペース/画像情報など）

216 名

求人情報は二次元バーコードよりご確認ください⇒

医療法人仁和会　竜王リハビリテーション病院
山梨県甲斐市万才287-7

(福利厚生)

職場見学の可否：

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&searchClear=1&jGSHNoJo=1901&jGSHNoChuu=5033&jGSHNoGe=1
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?action=searchNoBtn&initDisp&screenId=GECA110010&searchClear=1&jGSHNoJo=1901&jGSHNoChuu=5033&jGSHNoGe=1

