
東日本電気エンジニアリング株式会社

ホームページ
（URL) https://www.tems.co.jp/index.html

（事業内容）

鉄道電気設備の保守点検・工事・施工管理

  東京都立川市富士見町2-33-8

  東日本電気エンジニアリング株式会社　八王子支社

企業ガイドブックやまなし２０２５.３（高卒版）
（ふりがな） ひがしにほんでんきえんじにありんぐ 〒 190 ━ 0013

（従業員数） （平均年齢） 33.8 歳1710 名

（募集職種） 技術職（東日本エリア） (福利厚生 )

（求人番号） 各種社会保険完備(雇用・労災・健康・厚生年金)

確定拠出年金

交通費全額支給、産休・育休制度、退職金制度、クラブ活動

住宅手当または借上独身寮制度、資格手当、夜間大学制度

（求める人材像）

〇チームワークで仕事をするため、コミュニケーションが取れる方

13010-2989849

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

当社はＪＲ東日本のパートナー会社です。その中で八王子支社は東

京都多摩地区と山梨県を管轄しており、事業所(サービスセンター)は東

京都立川市と山梨県大月市にあります。

主にＪＲ東日本が所有する鉄道電気設備(給電・変電・電車線・電灯電力・信号・通

信)のメンテナンス・設備管理・設備工事など、また、太陽光発電(メガソーラー)や

風力発電などのメンテナンスを行っています。

ご入社後、業務に必要な基礎知識習得後、ご本人の適性を考慮して各支店支社に配

属、実務に従事して頂きます。

・メンテナンス：鉄道電気設備の検査・検測車によるデータ計測

・設備管理：検査計画の策定、検査データのシステムによる管理

・設備工事：各種設備の更新及び新設工事

就職活動を始める少し前に、電車はどのように日々の安全運行

を行っているのか気になったことがあり、鉄道インフラ業界を

調べました。就職活動を始めた時に、鉄道インフラ業界の会社

を調べていたところ当社を見つけました。当社は他のパート

ナー会社とは違い、検査を行っていることに魅力を感じ、この

会社で働いてみたいと思い入社しました。

検査業務を行っている会社は当社だけであり、数多くの設備を

検査して鉄道の日々の安全安定輸送に貢献しているところに、

やりがいと誇りを感じます。

124日

年間休日数 年次有給休暇

20日

休日

 完全週休二日制（土日）祝日

 創立記念日、夏季休暇3日、年末年始休暇5日

 年次有給休暇20日付与（1年目10日間）

福

利

厚

生

充実! 授業料

全額負担

 授業料など大学に関わる費用を会社が全額負担
で夜間大学（東京電機大学）へ入学

働きながら学ぶことができます

給与

全額支給

夜間

大学

 授新入社員研修、公的資格研修、スキルアップ
トレーニング、安全研修、経営研修 etc…

様々な研修を経て、技術を身に着けていきます

２ヶ月間

新入社員研修
4年間の

研修日数

174日

研修

制度
平均

 独身寮 家賃の負担は上限15,000円

 住宅手当 家賃の2/3支給（3.5万・付帯者4.5万円上限）

 持家手当 2,000円支給

住宅

寮 1.5万円

独身寮

自己負担額
上限

帰省手当

4万円

https://www.tems.co.jp/index.html

