
（求人番号） 41010-48049、41010-51749

各種社会保険完備（健康・厚生年金・雇用・労災）、慶弔見舞

金支給制度、退職金制度、健康診断実施（年1回）、産休・育休

制度（実績あり）、社員割引制度、誕生日のお祝い

（求める人材像）

（フリースペース）

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

　友桝飲料は、1902年(明治35年)に佐賀の小城市にある小さなラムネ屋から始ま

り、社員の地道な努力とお客様に支えられ、2004年にはビールのような見た目の

「こどもびいる」が注目を集め、2019年度に売上高100億円を突破し、その後も順

調に伸び続け2024年（２月期）には168億円を突破しました。

　「こどもびいる」をはじめとした自社ブランド商品以外に、他の企業と差別化を

図るため、”友桝ODM事業”を取り入れ「ご当地サイダー」などお客様のオーダーメ

イドの商品開発支援に力を入れています。

また、大手企業が真似できない”小ロット・多品種生産”（少ない数でも生産する）

を行っており、お客様の夢の実現や挑戦のお手伝いをすると同時に飲料業界に多様

性を提供しています。

　お店でよく見る商品から他のどこにもないようなユニークな

商品まで、幅広い商品の開発・企画をしているところに魅力を

感じ入社しました。入社後は、機械オペレーターとして炭酸飲

料の製造に関する業務全般を行っています。ペットボトルの成

型から商品として出せる状態にするまでの工程ライン作業と、

機械の設定やメンテナンス等を行っています。

　従業員の平均年齢が30.6歳と若い人が多い会社であり、若い

うちからリーダーとして責任ある仕事を任せられるため「やっ

てみたい」ができる会社だと思います！

●素直な心で先輩や同僚の話をきける人

●何事にも一生懸命に取り組む人

（従業員数） （平均年齢） 30.6 歳204 名

（募集職種） ①機械オペレーター　　②品質管理 (福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２５.３（高卒版）
（ふりがな） ともますいんりょう 〒 403 ━ 0005

株式会社　友桝飲料 山梨県富士吉田市上吉田字立石4935番1

ホームページ
（URL) https://www.tomomasu.co.jp （事業内容）

飲料製造業


