
（募集職種） 土木調査・設計 (福利厚生 )

企業ガイドブックやまなし２０２５.３（高卒版）
（ふりがな） ふじえんじにありんぐ 〒 400 ━ 0053

株式会社　富士エンジニアリング 甲府市大里町148-2

ホームページ
（URL) https://www.fujieng.co.jp/ （事業内容）

建設コンサルタント（主な事業）・測量業
（従業員数） （平均年齢） 45.6 歳25 名

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

私たち富士エンジニアリングは、地元山梨に密着した地域イ

ンフラの守り手として、県、市町村からの委託を受けて、

種々の社会資本整備に関する資料調査、現地調査を行い、次

に計画検討、比較検討を重ねて、地域の生活環境を「より機

能的に、より快適に、より安全に」を創造する人材を募集し

ています。興味のある方はお気軽にお問い合わせください。

自由で明るい雰囲気の社風で、常に就業環境の充実に努めて

おり、10代から70代の幅広い年齢層が活躍中です。

私は「地図に残る仕事」に憧れ当社に就職し、道路設計を

中心に業務を行っています。業務に同じものはなく、常に

考える日々ですが、その分たくさんの知識や経験を積み重

ねることができ、自身の成長へとつながります。また、資

格取得にも取り組むことで、形に残る実績を得ることがで

きます。苦労も多くありますが、その分業務が完了した時

や、自分が設計した構造物が形になった時の喜びはとても

大きいです。

地元山梨に貢献する人材

（求人番号） 19010-292849 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・介護・厚生年金）

産休・育児・介護休暇制度、退職金制度、

特別休暇（勤続年数により付与）

通勤手当、家族手当、住宅手当、資格手当等

（求める人材像）

（フリースペース）


