
個

（募集職種）

（フリースペース）

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

平均年齢も若く比較的自由な社風です。

個々の責任ある自主性を重視し、一人ひとりの可能性が発揮

できる環境づくりを心掛けることにより会社の実績を上げ、

社員がより一層幸せと感じることができる会社づくりを目指

します。

知恵と技術は会社の財産であり、一人ひとりの能力を生かす

工夫と施工管理技士資格（国家試験）取得のサポートを積極

的に行っています。

・大切なのは学力ではない、大事なのは仲間である。

歳

舗装工事従事者（施工管理技士並びに重機等車両機械の運転員） (福利厚生 )

弊社で資格取得の為サポートします。

完全週休２日制

各種社会保険完備

（雇用・労災・健康保険・厚生年金・建退共福祉共済）

（求める人材像）

・個々の責任と自主性を重んじる人

・地域社会と調和を図ることのできる人

15 名

令和6年度 産業事情説明会企業ガイド　ブース番号【34】

株式会社　日昇建設 山梨県笛吹市八代町永井261-1

ホームページ
（URL)

（事業内容）

舗装業、道路の舗装補修工事
（従業員数） （平均年齢） 40.7

（ふりがな） かぶしきがいしゃ　にっしょうけんせつ 〒 406 ━ 0823


