
　・量産工程で機械が24時間稼働、常に良品を作り続ける製造力が必要
　・工程能力など統計的管理手法を駆使する品質管理能力が求められる
　・”止まる”という車の基本性能に関わる”重要保安部品”としての重みがある
　・世界中の競業メーカーとの競争に勝ち抜けるコスト優位性を維持

　・Iot導入に向けて、社内人材の育成にも力を入れています　※自社開発システムの導入事績あり

本社工場（甲府市）を拡張して事業拡張中につき、ものづくりに興味があるひと大募集！

工場見学を随時受付中です、お気軽にお電話ください（総務まで）

　・工程能力など統計的管理手法を駆使する品質管理能力が求められる

　・”止まる”という車の基本性能に関わる”重要保安部品”としての重みがある

◆社内の取り組み

　・技能検定 旋盤・検査職種 の合格を目指して積極的に教育を実施しています　※いままで累計40名合格

あらゆる材料を削り、どこにも真似できない信頼される製品をつくるため、新たな技術へチャレンジ！

加工や測定が未経験でも社内訓練でしっかり技能を習得できます、スキルアップできる環境を整えています

◆ものづくりの特徴

　・量産工程で機械が24時間稼働、常に良品を作り続ける製造力が必要

（募集職種） 機械オペレーター、測定・品質管理部門 (福利厚生 )

　　令和6年度 産業事情説明会企業ガイド　ブース番号【38】

（ふりがな） かぶしきがいしゃ　ふじせいさくしょ 〒 400 ━ 0834

株式会社　富士製作所 山梨県甲府市落合町817番地

ホームページ
（URL) http://www.fujiss.co （事業内容）

自動車用部品の機械加工製造業
（従業員数） （平均年齢） 48 歳65 名

（企業ＰＲ） （先輩からのメッセージ）

事業内容：

「われわれの作っている製品には人の命が乗っている。」さまざまな部品

が集まり完成する自動車。なかでも人の命を載せるブレーキやサスペン

ション部品を主に製作しており、寸分の狂いもなく規格通りに仕上げる技

術が株式会社富士製作所の品質です。

富士製作所は金属切削加工の品質と技術で、お客様のニーズに応えます。

仕事への取組み：

・磨く　： 精密切削加工を通じて、今まで培った技術に磨きをかけ、

・柔軟に： 課題に対し様々なアプローチできる柔軟な発想で、

・挑戦　： 新技術を積極的に学び、取り入れる姿勢を常に持ち続ける。

◆製造部　4年目スタッフ：

部品の仕上げ工程では寸分の狂いも許されず緊張します。自

ら製造した部品が皆さんの乗っている自動車を支えていると

思うと何事にも代えがたい責任感とやりがいを感じます。

◆品質保証課　7年目スタッフ：

高品質が要求される仕事でミスは許されません。一方で測定

の専門的な技能や知識を習得でき、品質目標が達成できたと

きには仕事へのやりがいを感じます。

・仕事を自己成長の場と捉えて積極的に改善に取り組める方

・変化に柔軟に対応でき、仕事を楽しめる方

生産技術部門、生産管理部門
　各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、

　交通費支給(上限30,000円）、産休・育休制度、

　退職金制度、駐車場完備

（求める人材像）

（フリースペース）
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