
 

 

 

 

  

「障害者雇用について検討を進めたいが、イメージがわかない…」 

「検討の参考に他社の取組み事例を知りたい！」 

 

このような企業の採用担当者の声にお応えするために、障害者雇用入門セミナーを企画しました。 

今回は、同じような悩みを抱えながらも障害者雇用に取り組んでこられた会社のご担当者をお招きし 

「どのように準備を進めてきたか」「どのような支援機関を活用してこられたか」 

「どんなお仕事をしてもらって力を発揮されているのか」等についてお話いただきます。 

 

まずは情報収集から、イメージづくりからというご担当者向けのセミナーです。 

障害者雇用を一歩前に進めるヒントになればと思いますので、お気軽にご参加下さい。 

 

内容 ：講義 障害者雇用を進めるための我が社での取組 
       ～東京ガス山梨株式会社における障害者雇用について ～ 

          講師：企画総務部 総務グループ 高橋 周子 氏 

         ･･･障害者雇用をどのようにして進めてこられたのか？ 

取組事例をご紹介いただきます。 

    情報提供 

① 障害者雇用をとりまく最新情勢       ～山梨労働局 

② 精神・発達障害者しごとサポーター養成講座 ～山梨労働局 

③ 障害者雇用を進めるステップと活用できる支援～山梨障害者職業センター 
 

日 時：令和６年10 月11 日（金）14 時 00 分～16 時 15 分 

                             (受付・開場は 13 時 30 分～) 

      13:30～14:00、16:15～16:30 は支援機関の相談コーナーを設けます。情報交換にご活用ください。 

会 場：山梨職業能力開発促進センター（甲府市中小河原町 403-1） 

 ポリテクセンター山梨 会議室 a,b 
  甲府南 IC から車で 15 分（駐車場あり） 

対 象：障害者雇用を検討している県内の企業担当者等 

定 員：約 30 名 
申込方法：裏面の参加申込書に必要事項を記入のうえ 

山梨労働局職業安定部職業対策課あて 
メールまたは郵送でお申し込みください。 
★令和６年 10 月２日（水）締切 
※定員により受講できない場合のみ、ご連絡いたします。 

 

 

 

 

令和６年度事業主支援ワークショップ 

「イチから知る」 
障害者雇用入門セミナーのご案内 

主催 

山梨労働局 

山梨障害者 
職業センター 

 

 

［お問い合わせ先］ 
 山梨労働局職業安定部職業対策課（担当：小沢、牧野） 

    〒400-8577 甲府市丸の内 1－1－11 電話：055－225-2858  
 山梨障害者職業センター（担当：橘、矢嶋） 

    〒400-0864 甲府市湯田 2－17－14  電話：055－232－7069 



  

山梨労働局 職業安定部 職業対策課 あて 
送付先  以下いずれかの方法でお申し込みください。 

○メール：以下のメールアドレスへ本申込書をPDFにしてご提出ください。 

19rdktsk-kosho@mhlw.go.jp  （担当：小沢、牧野） 
 
※Wordデータでの作成をご希望の場合は、その旨をご連絡いただければ様式をメール送付します。 

○郵 送：〒400-8577 甲府市丸の内1－1－11 山梨労働局職業安定部職業対策課 

「イチから知る」障害者雇用入門セミナー参加申込書 

             令和６年１０月１１日（金） 14:00～16:15 

色付きセルの箇所に必要事項をご記入ください。  

 

貴  社  名 

 

 

 

所  在  地 

 

 

 

連  絡  先 
TEL  （       -         -         )  

 

 

受講希望者氏名 

 

（所属・職名） 

 

 

 

 （所属：                 職名：                ） 

 

 ◆障害者雇用に関する質問、障害者の雇用を取り組むにあたり知りたいこと、不安に思うこと等  

 

 

 

 

 

このセミナーをどこでお知りになりましたか？ 

１．ハローワーク（      ）    ２．山梨障害者職業センター    ３．ホームページ  

４．労働局からの通知        ５．その他（                         ） 

※頂いた個人情報は本セミナー以外の目的には使用しません。 

※参加申込み期限 ： 令和６年１０月２日（水）締切 

※申込み多数等により受講ができない場合のみご連絡いたします。 


