
 

株式会社エノモト （上野原市 精密部品製造業） 

□労働者数 ６１６人（男性 ５１０人、女性 １０６人） 

□くるみん認定（２０１２年、２０１５年） 

□プラチナくるみん認定（２０１８年） 

 

認定企業の取組概要                                

１．不妊治療のために利用できる制度の整備 

〇不妊治療が必要と申し出があったとき、性別を問わず利用できる特別休暇。最大１０日の利用

可能。 

〇不妊治療のための積立休暇。失効する年次有給休暇を最大３２０時間まで積み立て、１時間単

位で取得可能。 

 

 

２．不妊治療と仕事との両立の推進に関する方針及び制度内容等に関する労働者への周知 

 〇不妊治療と仕事との両立支援に関する方針及び利用できる制度等について、社内報により周知

を図った。 

 

 

３．不妊治療と仕事との両立に関する労働者の理解を促進するための研修などの実施 

 〇全従業員に対し、不妊治療と仕事との両立に関する資料を回覧及びイントラネットでいつでも

閲覧できることで、労働者の理解促進を行った。 

 

 

４．両立支援担当者の選任及び労働者への周知 

 〇不妊治療と仕事との両立に関する相談をしやすい環境を整備するため、総務課に３名の担当者

を選任し、社内報により周知を図った。 

 


