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令和４年度のハローワークのマッチング機能に関する 
業務の総合評価結果等を公表します 
 

厚生労働省では、ハローワークにおけるマッチング機能の強化を図るため、平成

27 年度から「ハローワークの総合評価」を実施しています。 

これは、全国のハローワークにおいて業務毎に目標値を設定し、その達成状況等

に応じて４段階の相対評価を行うことにより、マッチング機能に関する業務の質向

上や継続的な業務改善を図ることを目的としたものです。（別添１） 

今般、令和４年度の総合評価結果が決定しましたので、県内のハローワーク（５

所）において、それぞれ重点的に取り組んだ内容や、今後のサービス・業務改善の

取組等をまとめた「就職支援業務報告」（別添２）と併せて、次のとおり公表いたし

ます。 

山梨労働局（局長：髙
たか

西
にし

 盛
もり

登
と

）及び各ハローワークでは、引き続き、この取り組

みを通じて、利用者の視点に立ったサービスの質の向上に努めてまいります。 

 

安定所名 令和４年度 総合評価結果 

甲府公共職業安定 所 良好な成果 

富士吉田公共職業安定所 良好な成果 

塩山公共職業安定 所 良好な成果 

韮崎公共職業安定 所 良好な成果 

鰍沢公共職業安定 所 標準的な成果 

 

※ 詳細は「就職支援業務報告（令和４年度）」別添２のとおり 
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