
8 記載不要

3

株式会社　山口労働局　防府支店

31

35101000-000

20

山口県、福岡県

広島県
15,000円

1

○
新規採用者

への訓練

・ﾋﾞｼﾞﾈｽﾏﾅｰ

新規に

採用し

た者

2 ○ 8h

○
派遣前訓練

・営業の方法

・OA機器操

作

派遣

労働者 5 ○ 8h

○
ソフトウェア

関係訓練

・ｼｽﾃﾑ設計

派遣

労働者 2 ○ 20h

1018

研修室、パソコン３台、ビデオ１台

山口　和子

※事業を開始した日及びその日の属する事業年度の

　　　　　　　　　　　　　 　 　次の事業年度の終了の日を記載

※1日あたりの派遣予定労働者数を記載

※加入要件を満たす労働者は必ず加入させてから申請してください。

※
派
遣
労
働
者
へ
の
賃
金
で
は
な
く

　

 

派
遣
料
金
を
記
載

※OJTとは業務の遂行の過程内に行う教育訓練であり
必ず有給となります。

※複数の方法、実施主体により行うときは
該当する欄すべてに○印を記載

※
政
令
で
定
め
る　
　

業
務
に
係
る
知
識
、
技
術
等
の
開
発
、
向
上
等
を
図
る
こ
と
を

　

 

目
的
と
す
る
教
育
訓
練
の
場
合
は
、
備
考
欄
に
○
印
を
記
載

26

※Ｏｆｆ-ＪＴとは、通常の仕事を一時的に離れて行う教育訓練・研修

例）能力開発協会、労働基準協会、民間企業、勤務している会社等の利用

記載不要

記載不要記載不要



記載不要 記載不要

木村　あき子 1000株 100

1000株1

※株式会社、特例有限会社のみ、持株数の多い順に５名を記載

20.00



様式第３号（第３面） （日本工業規格Ａ列４）

申請時点の雇用者の人数

11 雇用保険等の被保険者資格取得の状況

【雇用保険】

① 雇用保険適用事業所番号

② 労働者の総数（派遣労働者
以外の者も含む。）（人）

③ 派遣労働者数（人）

氏 名

○○ ○○

申請時点の雇用者の人数

【健康保険・厚生年金保険】

① 事業所整理記号 ② 事業所番号

③ 労働者の総数（派遣労働者
以外の者も含む。）（人）

④ 派遣労働者数（人）

氏 名
健康保険・厚生年金保
険の未加入の状況

健康・厚生

○○ ○○ 健康・厚生 「加入要件を満たさない」等具体的に記載すること

健康・厚生

健康・厚生

健康・厚生

健康・厚生

健康・厚生

健康・厚生

⑥ 未加入者の氏名、健康保険・厚生年金保険の未加入の状況及び未加入の理由

④ 派遣労働者のうち雇用保険の未加入者数（人）

⑤ 未加入者の氏名及び未加入の理由

未加入の理由

未加入の理由

⑤ 派遣労働者のうち社会保険の未加入者数（人）

「加入要件を満たさない」等具体的に記載すること


