
< 山 口 県 の 最 低 賃 金 >

効力発生日

29．10．1777円

●注1）百貨店、総合スーパーとは、衣、食、住にわたる各種の商品を販売する百貨店（デパート）及び総合スーパーであって、従業者が常時50人以上の
　　　  ものをいいます。
●注2）最低賃金額との比較に当たって、次の賃金は算入しません。
　　　  ①臨時に支払われる賃金（結婚手当など）②1か月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与など）③所定労働時間を超える時間の労働に対して支払
　　　  われる賃金（時間外割増賃金など）④所定労働日以外の日の労働に対して支払われる賃金（休日割増賃金など）⑤午後10時から午前5時までの間の
　　　  労働に対して支払われる賃金のうち、通常の労働時間の賃金の計算額を超える部分（深夜割増賃金など）⑥精皆勤手当、通勤手当および家族手当

詳しくは、山口労働局賃金室（083-995-0372）又は最寄りの労働基準監督署におたずねください。

883円

○航空機・同附属品製造業
○産業用運搬車両・同部分品
   ・附属品製造業
○その他の運送用機械器具
   製造業（ただし、自転車・同
   部分品製造業は同左の特定
    （産業別）最低賃金の適用
   があります。）

○18歳未満又は65歳以上の者
○雇入れ後6月未満の者であって、技能習得中
   のもの
○清掃、片付け又は炊事の業務に主として従事
   する者
○手作業により又は手工具、小型手持動力機若
   しくは小型機械を用いて行うかしめ、簡易な
   組立て、レッテル貼り、電線切断又は簡易な
   部分品の検査の業務に主として従事する者
○手工具又は小型手持動力機を用いて行う簡
   易なバリ取り又は面取りの業務に主として
   従事する者
○手作業による包装、箱詰め、シーリング、
   マスキング、塗布又は部分品若しくは材料
   の接着、仕分け若しくは取りそろえの業務
   に主として従事する者

百 貨 店 、
総 合 ス ー パ ー 795円

○18歳未満又は65歳以上の者
○雇入れ後6月未満の者であって、技能習得中のもの
○清掃、片付け又は炊事の業務に主として従事する者

鉄 鋼 業 、
非鉄金属製錬・精製業、

非鉄金属・同合金圧延業、

非鉄金属素形材製造業

913円

29．12．15

○高炉による製鉄業
○非鉄金属素形材製造業
   のうちの非鉄金属鍛造品
   製造業

○18歳未満又は65歳以上の者
○雇入れ後6月未満の者であって、技能習得中
   のもの
○清掃、片付け又は炊事の業務に主として従事
   する者
○手作業による洗浄、包装又は箱詰めの業務に
   主として従事する者
○倉庫番又は場内整理の業務に主として従事
   する者

電 子 部 品 ・ デ バ イ ス ・
電子回路、電気機械器具、
情報通信機械器具製造業

839円

○自動車用ワイヤハーネス製
   造業
○民生用電気機械器具製造業
○医療用計測器製造業（ただし
   、心電計製造業は同左の
   特定（産業別）最低賃金の
   適用があります。）

○18歳未満又は６５歳以上の者
○雇入れ後6月未満の者であって、技能習得中
   のもの
○清掃又は片付けの業務に主として従事する者
○手作業による包装、箱詰め、選別、検数、捺
   印、値札付け又は、洗浄の業務に主として従
   事する者

輸 送 用 機 械 器 具
製 造 業

特定（産業別）
最低賃金

時間額
効　力
発生日

特定（産業別）最低賃金から適用除外され、
山口県最低賃金が適用される業種等

適用除外業種 　適用除外者及び適用除外業務　

山口県
最低賃金

時間額 ○山口県最低賃金は、常用・パートタイマー・アルバイト、臨時、嘱託などの雇用形態や
   呼称に関係なく山口県内の事業場で働くすべての労働者及び使用者に適用されます。
○上記の産業で働く労働者にはそれぞれの特定（産業別）最低賃金が適用されます。

平成29年12月分

下松公共職業安定所
〒７４４－００1７
下松市東柳1丁目６－１

TEL 0833-41-0870
FAX 0833-41-0027



※　全国、山口県は季節調整値。平成２８年１２月以前の数値は新季節指数により改訂されている。

○　新規求人倍率は２．５８倍で前年同月より０．３６ポイント上回り、前月に比べ０．３９ポイント上回った。

○　有効求人倍率は１．４９倍で前年同月より０．２８ポイント上回り、前月と比べ０．１５ポイント上回った。

平成２９年１２月
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求人倍率

労働市場の動き



うち男

179 98 219 206

４ ５歳 以上 の者 65 47 73 71

雇用保険受給者 34 16 40 42

835 457 910 919

４ ５歳 以上 の者 318 205 344 338

雇用保険受給者 287 148 315 316

479 454 450

1,261 1,203 1,124

80 68 80

229 128 265 270

４ ５歳 以上 の者 81 54 91 92

雇用保険受給者 50 21 46 43

92 45 84 81

４ ５歳 以上 の者 24 14 35 19

雇用保険受給者 19 11 27 19

100 25 152 105

４ ５歳 以上 の者 60 22 82 41

雇用保険受給者 31 7 28 19

581 141 653 611

４ ５歳 以上 の者 326 115 362 330

雇用保険受給者 233 43 228 260

242 360 240

842 892 734

52 56 50

106 23 163 112

４ ５歳 以上 の者 48 11 83 59

雇用保険受給者 7 0 18 11

58 8 77 68

４ ５歳 以上 の者 27 7 44 33

雇用保険受給者 9 0 14 8
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項　　　目 前　月

職業紹介状況（一般）

職業紹介状況（パート）



○新規求職申込件数は２７９人で、前年同月と比べ３２人減少（▲１０．３％）し、前月比９２人減少（▲２４．８％）となった。

○月間有効求職者数は１，４１６人で前年同月と比べ１１４人減少（▲７．５％）し、前月比１４７人減少（▲９．４％）となった。

○新規求人数（パート含）は７２１人で、前年同月と比べ３１人増加（４．５％）し、前月比９３人減少（▲１１．４％）となった。

 　

当月 前月 前年同月

2.58 2.19 2.22

1.49 1.34 1.21

120.1 115.4 122.8

　④　就職率（対新規求職）（％） 53.8 43.4 47.9

10.6 10.3 9.7

6.3 5.9 7.0

平成２９年１２月

　③　紹   介   率        （％）

　⑤　就職率（対有効求職）（％）

　⑥   充   足   率        （％）

　①　新   規   求   人  倍  率

　②　月 間 有 効 求 人 倍 率

○月間有効求人数（パート含）は２，１０３人で前年同月と比べ２４５人増加（１３．２％）し、前月比８人増加（０．４％）となった。
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当　　月 前　　月 前年同月

74 89 77

52 61 61

342 372 376

58 102 56
支 給 人 員 323 355 344
金 額 （ 千 円 ） 34,374 40,606 35,630
支 給 人 員 28 21 38
金 額 （ 千 円 ） 3,388 2,804 4,920
支 給 人 員 33 45 30
金 額 （ 千 円 ） 9,818 14,885 8,460
支 給 人 員 0 0 1
金 額 （ 千 円 ） 0 0 98
支 給 人 員 11 12 16
金 額 （ 千 円 ） 1,344 1,611 2,235
受給者実人員 1 1 1
金 額 （ 千 円 ） 40 49 26
支 給 人 員 18 22 19
金 額 （ 千 円 ） 3,475 3,752 4,204
支 給 人 員 0 0 0
金 額 （ 千 円 ） 0 0 0

基 本 受給者実人員 586 716 647
給 付 金 金 額 （ 千 円 ） 16,341 19,974 17,238
再 就 職 受給者実人員 0 0 0
給 付 金 金 額 （ 千 円 ） 0 0 0
基 本 受給者実人員 132 132 117
給 付 金 金 額 （ 千 円 ） 14,431 14,024 13,833
職場復帰 受 給 者 数 0 0 0
給 付 金 金 額 （ 千 円 ） 0 0 0

受 給 者 数 1 2 1
金 額 （ 千 円 ） 563 776 95

6 6 20

188 197 509

0 0 0

0 0 0

1,848 1,841 1,777

29,433 29,372 28,276

246 284 189

187 239 175

144 187 141
※就業促進定着手当（平成26年10月～）

支 給 金 額 （千円）
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③
日
雇

受 給 者 実 人 員

支 給 金 額 （千円）

④
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月 末 適 用 事 業 所 数

月 末 被 保 険 者 数

資 格 取 得 件 数

資 格 喪 失 件 数

離 職 票 交 付 枚 数

平成２９年１２月
項　　　　　　　目
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一 般 受 給 資 格 決 定 件 数

給 付 制 限 件 数

基
　
本
　
手
　
当

受 給 者 実 人 員

初 回 受 給 者 数

基本分

延長分

再 就 職 手 当

常 用 就 職
支 度 手 当

就 業 促 進
定 着 手 当

雇用保険適用・給付状況



月間有効求職者
(人）

44歳以下 772
45歳～54歳 288
55歳以上 356
計 1,416

月間有効求職者
(人）

一般 835
パート 581
計 1,416

月間有効求人数
(人）

一般 1,261
パート 842
計 2,103

産業別新規求人状況（パート含む）
（人）

建設業 107
製造業 122
卸売・小売業 、飲食店 81
医療・福祉 231
サービス業 52
その他 128
計 721

平成２９年１２月

59%

41%

月間有効求職者

一般

パート

60%

40%

月間有効求人数

一般

パート

建設業

14.8%
製造業

16.9%

卸売・小売

業 、飲食店

11.2%

医療・福祉

32.0%

サービス業

7.2%

その他

17.8%

産業別新規求人状況（パート含む） （人）

建設業

製造業

卸売・小売業 、

飲食店
医療・福祉

サービス業

その他

54.5%
20.3%

25.1%

月間有効求職者 (パート含む）

44歳以下

45歳～54歳

55歳以上
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