
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

岩国市を拠点に、上下水道・管工事・土木・浄化
槽設備・住宅リフォームを手がける総合設備会社
。山口・広島の公共インフラを多数の有資格者が
迅速・丁寧にささえる。
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弊社は2011年の創業以来、「確かな技術で信頼を勝ち取る」を理念に
、山口・広島県内の公共・民間工事を手がけてまいりました。私が最
も大切にしているのは「人」です。若い社員が安心して長く働き続け
られるよう、資格取得支援や社会保険完備はもちろん、残業削減・有
給取得促進など働きやすい環境づくりに取り組んできました。これか
らも若い力を積極的に採用・育成し、地域のインフラを支える企業と
して成長し続けてまいります。共に地域を守る仲間を、心よりお待ち
しています。
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社内検定
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非正規雇用の職場情報

確かな技術と仲間と共に、
地域を支える会社

採用者数
(うち女性)

山 口 県
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741-0082 山口県岩国市川西1-13-10

カブシキガイシャマサエンジニアリング

株式会社マサ・エンジニアリング

入社して最初に驚いたのは、先輩や上司との距離の近さです。わから
ないことはすぐに聞ける雰囲気があり、困ったときには必ず誰かが助
けてくれます。現場では給排水や空調など、暮らしに欠かせない設備
を扱うため、工事が完了したときの達成感はひとしおです。有給もと
りやすく、社員旅行など会社のイベントも充実しているので、仲間と
の絆も自然と深まります。「建設・設備の仕事に興味はあるけれど不
安」という方も、安心して飛び込んでみてください。温かい仲間があ
なたを待っています！

1.誠実に顧客対応できる人 2.技術力を重視し、専門性
を高められる人 3.幅広い業務に柔軟に対応できる人
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メッセージ

岩徳線川西駅から徒歩10分

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年10月05日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


