
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ

名 名名 名名

名名 名名 名名

従業員数

自動車部品の製造

新卒者等

新卒者等
以外

新卒者等

新卒者等
以外

離職者数

○

3

0

11.7 年

育児休業取得状況
（直近3事業年度）

男性: 名 女性:

有給休暇の
平均取得実績 月平均所定外労働時間

11.7 8.1日 時間

役員・管理職の
女性割合

0.0 %

2025年度

○

2

2024年度

0

2023年度

0

0

名( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

○

備考・補足情報

○

3

○

○

0 100.0

平均勤続年

https://nishinihon-sanoh.com/

1

%

当社は三桜グループの一員として、自動車用配管の製
造を通じ、自動車産業と地域社会の発展に貢献してい
ます。変革が進む自動車業界の中で、高品質なものづ
くりと人財育成を大切にしながら、変化に柔軟に対応
する生産体制を追求しています。これからも西日本の
生産拠点として信頼される企業を目指し、挑戦と成長
を続けていきます。
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非正規雇用の職場情報

確かな技術と誠実な姿勢でクルマ
の「安全」と「走り」を支える！

採用者数
(うち女性)

山 口 県
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747-0833 山口県防府市大字浜方71-12

ニシニホンサンオウ　カブシキガイシャ

西日本三桜　株式会社

自動車の「走る・曲がる・止まる」ための重要保安部
品を製造しています。技術や知識を身につけながら、
自分の成長を感じられる仕事です。時間外も少なくワ
ークライフバランスも実現しやすく、とても働きやす
い環境です。ぜひ、私たちと一緒に未来のものづくり
に挑戦しませんか。

・行動力・向上心がある人。 ・コミュニケーションや
チームワークを大切にできる人。 ・ものづくりに興味
がある人
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防府駅から車10分
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会社からの
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交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


