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就職内定率は、大卒等が 97.2％、高卒が 99.6％※1 
―令和８年３月新規学卒者の求人・求職・就職内定状況について― 

（令和８年３月末現在） 

 
山口労働局新卒者等人材確保推進本部（本部長：鈴木

す ず き

 輝美
て る み

）は、令和８年３月新規学卒

者の令和８年３月末現在の求人・求職・就職内定状況を取りまとめましたので、公表します。 

その概略は以下のとおりです。 

 

【主なポイント】 

１ 新規大卒者等※2の就職内定状況 [表１] 

◎ 新規大卒者等（大学生、短大生、高等専門学校生、専修学校生の合計）の就職内定率は 97.2％

で、前年同期と比べて 0.8 ポイント上昇し、現在の形で統計を取り始めた平成７年度以降、

過去最高となりました。 

 

○ 山口県内の大学に在籍する大学生の就職内定率は 97.5％で、前年同期と比べて 1.7 ポイン

ト上昇し、現在の形で統計を取り始めた平成７年度以降、過去最高となりました。 

 

○ 同短大生の就職内定率は 93.7％で、前年同期と比べて 1.8 ポイント低下しました。 

 

○ 同高等専門学校生の就職内定率は 100.0％で、前年同期と同水準となり、現在の形で統計

を取り始めた平成７年度以降、過去最高となりました。 

 

○ 同専修学校生の就職内定率は 96.0％で、前年同期と比べて 1.3 ポイント低下しました。 

 

２ 新規高卒者※3の就職内定状況[表２] 

◎ ３月末現在における就職内定率は 98.9％で、うち山口県内に校舎がある高校に在籍してい

る生徒（以下、「県内校舎在籍生徒」という。）の就職内定率は 99.6％で、前年同期と比べて

0.1 ポイント低下しました。 

 

【参考】  

※  就職希望者数及び就職内定者数の総数は、山口県に本校がある学校に在籍している生徒の状況を取りまとめ

たものです。従って、県外に校舎がある学校に在籍している生徒の状況も含まれます。 

※１ 山口県内に校舎がある学校に在籍している生徒の就職内定率である。 

※２ 新規大卒者等の就職者数は各学校からの報告を取りまとめたもので、自己就職を含みます。 

※３ 新規高卒者には、高等学校専攻科、中等教育学校、総合支援学校の生徒が含まれます。 
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［表１］

令和８年３月末日現在

大学 短期大学 高等専門学校 専修学校

10校 ５校 ３校 18校

( 1,956 ) ( 1,423 ) ( 51 ) ( 260 ) ( 222 )

2,011 1,459 45 248 259 

( 2,185 ) ( 1,433 ) ( 263 ) ( 127 ) ( 362 )

2,076 1,385 239 88 364 

( 4,141 ) ( 2,856 ) ( 314 ) ( 387 ) ( 584 )

4,087 2,844 284 336 623 

対前年
同期比 -1.3% -0.4% -9.6% -13.2% 6.7%

( 1,880 ) ( 1,358 ) ( 48 ) ( 260 ) ( 214 )

1,937 1,408 34 248 247 

( 2,110 ) ( 1,377 ) ( 252 ) ( 127 ) ( 354 )

2,036 1,365 232 88 351 

( 3,990 ) ( 2,735 ) ( 300 ) ( 387 ) ( 568 )

3,973 2,773 266 336 598 

対前年
同期比 -0.4% 1.4% -11.3% -13.2% 5.3%

( 548 ) ( 319 ) ( 30 ) ( 35 ) ( 164 )

589 361 18 32 178 

( 884 ) ( 410 ) ( 200 ) ( 22 ) ( 252 )

891 395 200 17 279 

( 1,432 ) ( 729 ) ( 230 ) ( 57 ) ( 416 )

1,480 756 218 49 457 

( 35.9 ) ( 26.7 ) ( 76.7 ) ( 14.7 ) ( 73.2 )

37.3 27.3 82.0 14.6 76.4

( 96.1% ) ( 95.4% ) ( 94.1% ) ( 100.0% ) ( 96.4% )

96.3% 96.5% 75.6% 100.0% 95.4% 

( 96.6% ) ( 96.1% ) ( 95.8% ) ( 100.0% ) ( 97.8% )

98.1% 98.6% 97.1% 100.0% 96.4% 

( 96.4% ) ( 95.8% ) ( 95.5% ) ( 100.0% ) ( 97.3% )

97.2% 97.5% 93.7% 100.0% 96.0% 

対前年
同期比 0.8 P 1.7 P -1.8 P 0.0 P -1.3 P

　　　　２．大学は、医学部を除く数値である。

　　　　３．就職（内定）決定者の把握について、学生からの届出を把握方法としている大学等がある。
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令和８年３月新規大卒者等の就職内定状況
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［表１グラフ］

※新規大卒等の求人は高卒求人と異なり、ハローワークが受理しない求人もあるため、求人数・有効求
人倍率は公表していません。
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［各年度３月末時点］
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就職希望者数 就職内定者数 就職内定率

［各年度３月末時点］

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度

就職希望者数 4,073 4,113 4,288 4,244 3,986 4,104 4,291 4,316 4,141 4,087 
就職内定者数 3,900 3,915 4,142 4,062 3,748 3,955 4,165 4,135 3,990 3,973 
就職内定率 95.8 95.2 96.6 95.7 94.0 96.4 97.1 95.8 96.4 97.2

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度 令和４年度 令和５年度 令和６年度 令和７年度

就職希望者数 2,652 2,688 2,901 2,872 2,723 2,802 2,910 2,969 2,856 2,844 
就職内定者数 2,527 2,557 2,794 2,759 2,549 2,697 2,834 2,822 2,735 2,773 
就職内定率 95.3 95.1 96.3 96.1 93.6 96.3 97.4 95.0 95.8 97.5
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［表２］

令和８年３月末日現在

(6,541)

6,271 ▲ 4.1％ 
B (2,468) (1,595) (873)

2,458 1,677 781 ▲ 0.4％ 

C (1,894) (1,172) (722)

1,857 1,223 634 ▲ 2.0％ 
うち県内校舎 (440) (353) (87)
就職希望者数 446 367 79 1.4％ 

(2,334) (1,525) (809)

2,303 1,590 713 ▲ 1.3％ 

(2.65)

2.55 ▲ 0.10ﾎﾟｲﾝﾄ
Ｅ (2,446) (1,588) (858)

2,432 1,667 765 ▲ 0.6％ 
F (1,891) (1,171) (720)

1,848 1,219 629 ▲ 2.3％ 
うち県内校舎 (437) (352) (85)
就職内定者数 446 367 79 2.1％ 

(2,328) (1,523) (805)

2,294 1,586 708 ▲ 1.5％ 
G=E/B (99.1) (99.6) (98.3)

98.9 99.4 98.0 ▲ 0.2ﾎﾟｲﾝﾄ
H=F/C (99.8) (99.9) (99.7)

99.5 99.7 99.2 ▲ 0.3ﾎﾟｲﾝﾄ
うち県内校舎 (99.3) (99.7) (97.7)
就職内定率 100.0 100.0 100.0 0.7ﾎﾟｲﾝﾄ

(99.7) (99.9) (99.5)

99.6 99.7 99.3 ▲ 0.1ﾎﾟｲﾝﾄ
I (81.2) (76.9) (89.4)

80.6 76.9 88.8 ▲ 0.6ﾎﾟｲﾝﾄ

(18.8) (23.1) (10.6)

19.4 23.1 11.2 0.6ﾎﾟｲﾝﾄ

　　　　２．Ａ欄：求人数は、山口県内のハローワークで受理した求人数である。

　　　　３．B・C欄：就職希望者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する者の数である。

　　　　４．C欄：「うち県内校舎就職希望者数」は、山口県内に設置されている高等学校のうち、山口県内の校舎に

                  在籍している生徒の数である

　　　　５．D欄：求人倍率は、A「求人数」／B「就職希望者数（合計）」である。

令和８年３月新規高卒者の就職内定状況

　　　　　　　　　　　　　　　　性別
項目 合　計 男　子 女　子

対前年
同期比

D=A/B

Ａ 県内
ハローワーク

受理数求 人 数

合計
就職希望者数

県内就職
希望者数

県外就職
希望者数

合　計

求人倍率

合計
就職内定者数

県内就
職者数

県外就
職者数

合　計

県内
就職

県外
就職

合計
就職内定率

（注）　１．（　　　）内は昨年同期の数値である。

　　　　６．I欄：県内・県外就職比率は、令和８年３月末日現在における「うち県内校舎就職内定者」の合計2,294人

　　　　　　に対する県内・県外就職内定者（1,848人、446人）の比率である。

合　計

県内
就職【県内校舎】

県内・県外 県外
就職就職内定比率
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［表２グラフ］

5,429 5,804 6,660 7,125 5,570 5,589 6,310 6,512 6,541 6,271 

1.71 

1.89 

2.11 

2.28 

1.94 

2.17 

2.52 

2.72 
2.80 

2.72 

0.00

0.50

1.00

1.50

2.00

2.50

3.00

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

（倍）（人）
過去10年間の求人状況の推移（高卒）

求人数 求人倍率

［各年３月末時点］

99.7 99.4 99.2 99.6 99.4 99.8 99.8 99.7 99.7 99.6 

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

0

1,000

2,000

3,000

4,000

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

（率）（人）

過去10年間の就職内定状況の推移（高卒）

求職者数 就職内定者数 就職内定率

［各年３月末時点］

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

求人数 5,429 5,804 6,660 7,125 5,570 5,589 6,310 6,512 6,541 6,271

求職者数 3,181 3,066 3,162 3,129 2,867 2,579 2,503 2,396 2,334 2,303
就職内定者数 3,171 3,048 3,138 3,117 2,851 2,575 2,497 2,389 2,328 2,294

求人倍率 1.71 1.89 2.11 2.28 1.94 2.17 2.52 2.72 2.80 2.72
就職内定率 99.7 99.4 99.2 99.6 99.4 99.8 99.8 99.7 99.7 99.6

※就職内定者数及び就職内定率は山口県内に設置されている高等学校のうち、山口県内の校舎に 在籍している生徒の数です。
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【参考】

項目・区分 中学 高校 高専
短大

専修学校
大学

ハローワークでの求人票
受付開始日

6月1日 6月1日

求人票の返戻・
学校で求人票の掲示開始日

7月1日 7月1日

募集に係る広報開始日 － －

ハローワークでの求人内容
の公開開始日

－ －

学校による推薦開始日 1月1日 9月5日

企業による採用選考
開始期日

（採用内定日）
1月1日 9月16日

就業開始期日 4月1日以降 卒業式以降

6月1日
（正式な内定は10月1日以降）

－

令和８年３月新規学校卒業者の就職・採用活動スケジュール

2月1日

－

3月1日

4月1日

6月1日


