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○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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公共造園、日本庭園造設及び維持管理、和・洋造
園、エクステリア、土木、設計施工、みどりの駅
エクステリア事業部
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お客様，共に働く仲間、またその家族の笑顔のために！最善を尽くす
。周南造園に関わる全ての人たちの笑顔を追求してきます。をスロー
ガンに社内環境作り、社員教育、社会貢献事業に取り組んでいます。
社会貢献活動の一環では、毎月1回フリーマーッケットを開催、地域
の吹奏楽団や、アーティストの発表の場を提供したり、三世代交流が
できるようなイベントを開催し、地域の方々の集いの場となっていま
す。 社員教育や、社内環境つくりは、今年は、宮島に研修旅行に行っ
たり、BBQや、年始の登山など、アルバイトも含め18歳から、80歳ま
でが、切磋琢磨しながら、より良い仕事の提供ができるように頑張っ
ています。
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平均年齢

歳30 人

3508-3029-8

創業

1933 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

お客様、共に働く仲間、またその
家族の笑顔のために！

採用者数
(うち女性)

山 口 県

名 名 名

744-0042 山口県下松市大字切山306-4

シュウナンゾウエン　カブシキガイシャ

周南造園　株式会社

現在はCADで図面を作成したり、お客様の要望を聞いて、デザイナー
に伝えたり、積算をしたりしています。高校では、造園を専攻してい
ましたが、インターンシップで、自分の思っていた街路樹や、個人の
お庭の日本庭園の作成だけでなく、周南造園では、エクステリアや、
洋風庭園、露天風呂など、いろいろな、クリエイティブな仕事をして
いることに魅力を感じました。最近では、CADのコンテストに参加し
たり、検定を取ったり、現場作業ではありませんが、クリエイティブ
な仕事を楽しんでいます。

ものつくりが好きな人、人の笑顔を喜べる人、向上心があり、素直に
物事に取り組める人。 お客様の立場に立って、自分のことのように考
えられるひとを求めています。 難しい資格はいりませんが、向上心、
協調性をもって働ける人を求めています。
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2026年01月21日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


