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新規高卒予定者の就職内定率は、77.6％※1 
―令和８年３月新規高卒予定者の求人・求職・就職内定状況について― 

（令和７年９月末現在） 

 
令和８年３月新規高卒予定者の採用内定が、９月 16 日から開始されたことを受けて、山口

労働局新卒者等人材確保推進本部（本部長：鈴木
す ず き

 輝美
て る み

）は、令和７年９月末現在における

求人・求職・就職内定状況を取りまとめましたので、公表します。 

 その概略は以下のとおりです。 
 

【主なポイント】 

１ 新規高卒予定者※２の求人・求職・就職内定状況  [表１] 
 

◎ ９月末現在における就職内定率は 76.2％で、うち山口県内に校舎がある高校に在籍してい

る生徒（以下、「県内校舎在籍生徒」という。）の就職内定率は 77.6％で、前年同期と比べて

1.4 ポイント上昇しました。また、県内校舎在籍生徒の県内就職内定率は 76.8％で、前年同

期と比べて 0.9 ポイント上昇しました。 
 

○ 山口県内のハローワーク（全９所）で受理した求人数は 6,096 人で、前年同期と比べて 4.2％

減少しました。 
  

○ 学校又はハローワークの紹介で就職を希望する生徒数※３は 2,350 人で、うち県内校舎在籍

生徒の就職希望者数は 2,262 人で、前年同期と比べて 0.8％減少しました。 

 
 

２ 新規高卒予定者の産業・職業・規模別求人状況  [表２] 

○ 産業別では、「金融・保険業」において、前年同期と比べて 31 人（30.7％）の増加となり

ました。一方、「製造業」において、前年同期と比べて 99人（▲4.4％）、「運輸業・郵便

業」において、前年同期と比べて 60 人（▲11.1％）の減少となりました。 
 

 
 

【参考】  

※  就職希望者数及び就職内定者数の総数は、山口県に本校がある学校に在籍している生徒の状況を
取りまとめたものです。従って、県外に校舎がある学校に在籍している生徒の状況も含まれます。 

※１ 山口県内に校舎がある学校に在籍している生徒の就職内定率である。 
※２ 新規高卒予定者には、高等学校専攻科、中等教育学校、総合支援学校の生徒が含まれます。 
※３ 就職希望者及び就職内定者数は、学校・ハローワークの紹介を希望する生徒の状況を取りまとめ 

たものです。 

   
【照会先】 

山口労働局職業安定部 

職業安定課長補佐 通山 和男 

厚生労働事務官 枳本 篤志 

電話（083）995－0380 

山口労働局新卒者等人材確保推進本部発表 

令和７年 10 月 31 日（金） 
 

報道関係者各位 



［表１］

令和７年９月末日現在

(6,366)

6,096 ▲ 4.2％ 
B (2,345) (1,540) (805)

2,350 1,607 743 0.2％ 

C (1,837) (1,148) (689)

1,839 1,213 626 0.1％ 
うち県内校舎 (443) (357) (86)
就職希望者数 423 348 75 ▲ 4.5％ 

(2,280) (1,505) (775)

2,262 1,561 701 ▲ 0.8％ 

(2.71)

2.59 ▲ 0.12ﾎﾟｲﾝﾄ
Ｅ (1,767) (1,224) (543)

1,791 1,287 504 1.4％ 
F (1,394) (920) (474)

1,412 979 433 1.3％ 
うち県内校舎 (344) (289) (55)
就職内定者数 343 289 54 ▲ 0.3％ 

(1,738) (1,209) (529)

1,755 1,268 487 1.0％ 
G=E/B (75.4) (79.5) (67.5)

76.2 80.1 67.8 0.8ﾎﾟｲﾝﾄ
H=F/C (75.9) (80.1) (68.8)

76.8 80.7 69.2 0.9ﾎﾟｲﾝﾄ
うち県内校舎 (77.7) (81.0) (64.0)
就職内定率 81.1 83.0 72.0 3.4ﾎﾟｲﾝﾄ

(76.2) (80.3) (68.3)

77.6 81.2 69.5 1.4ﾎﾟｲﾝﾄ
I (80.2) (76.1) (89.6)

80.5 77.2 88.9 0.3ﾎﾟｲﾝﾄ

(19.8) (23.9) (10.4)

19.5 22.8 11.1 ▲ 0.3ﾎﾟｲﾝﾄ

　　　　２．Ａ欄：求人数は、山口県内のハローワークで受理した求人数である。

　　　　３．B・C欄：就職希望者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する者の数である。

　　　　４．C欄：「うち県内校舎就職希望者数」は、山口県内に設置されている高等学校のうち、山口県内の校舎に

                  在籍している生徒の数である

　　　　５．D欄：求人倍率は、A「求人数」／B「就職希望者数（合計）」である。

（注）　１．（　　　）内は昨年同期の数値である。

　　　　６．I欄：県内・県外就職比率は、令和７年９月末日現在における「うち県内校舎就職内定者」の合計1,755人

　　　　　　に対する県内・県外就職内定者（1,412人、343人）の比率である。
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令和８年３月新規高卒予定者の就職内定状況

　　　　　　　　　　　　　　　　性別
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［表１グラフ］
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求職者数 就職内定者数 就職内定率

［各年９月末時点］

平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和1年度 令和2年度 令和3年度 令和4年度 令和5年度 令和6年度 令和7年度

求人数 5,100 5,487 6,385 6,894 5,230 5,394 6,119 6,326 6,366 6,096

求職者数 3,184 3,050 3,095 3,128 3,013 2,545 2,438 2,356 2,280 2,262
就職内定者数 2,294 2,334 2,375 2,418 - 1,989 1,855 1,789 1,738 1,755

求人倍率 1.60 1.80 2.06 2.20 1.74 2.12 2.51 2.69 2.79 2.69
就職内定率 72.0 76.5 76.7 77.3      - 78.2 76.1 75.9 76.2 77.6

※就職内定者数及び就職内定率は山口県内に設置されている高等学校のうち、山口県内の校舎に 在籍している生徒の数です。

※令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影響から、採用活動スケジュールが１ヶ月後ろ倒しとなりました。

このことから、令和２年９月末の集計値がありません。
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令和７年９月末日現在

増減数 増減率

Ａ, Ｂ  農,林,漁業　（01～04） 38 39 1 2.6%
C　鉱業，採石業，砂利採取業　（05） 8 3 ▲ 5 ▲ 62.5%
D　建設業　（06～08） 1,132 1,124 ▲ 8 ▲ 0.7%
E　製造業　（09～32） 2,257 2,158 ▲ 99 ▲ 4.4%

　09　食料品製造業 231 228 ▲ 3 ▲ 1.3%
  10　飲料・たばこ・飼料製造業 3 9 6 200.0%
  11  繊維工業 62 82 20 32.3%
  12  木材・木製品製造業（家具除く） 43 39 ▲ 4 ▲ 9.3%
  13  家具･装備品製造業 5 3 ▲ 2 ▲ 40.0%
　14  パルプ・紙・紙加工品製造業 54 38 ▲ 16 ▲ 29.6%
　15　印刷・同関連産業 19 16 ▲ 3 ▲ 15.8%
　16  化学工業 309 343 34 11.0%
　17  石油製品・石炭製品製造業 31 31 0 0.0%
　18　プラスチック製品製造業（別掲を除く） 103 84 ▲ 19 ▲ 18.4%
　19　ゴム製品製造業 52 44 ▲ 8 ▲ 15.4%
　21　窯業・土石製品製造業 131 105 ▲ 26 ▲ 19.8%
　22  鉄鋼業 293 269 ▲ 24 ▲ 8.2%
　23　非鉄金属製造業 37 35 ▲ 2 ▲ 5.4%
　24  金属製品製造業 178 170 ▲ 8 ▲ 4.5%
　25  はん用機械器具製造業 191 172 ▲ 19 ▲ 9.9%
　26  生産用機械器具製造業 69 84 15 21.7%
　27  業務用機械器具製造業 54 38 ▲ 16 ▲ 29.6%
　28  電子部品・デバイス・電子回路製造業 14 12 ▲ 2 ▲ 14.3%
　29  電気機械器具製造業 106 105 ▲ 1 ▲ 0.9%
　30  情報通信機械器具製造業 1 10 9 900.0%
　31  輸送用機械器具製造業 244 218 ▲ 26 ▲ 10.7%
　20,32　その他の製造業 27 23 ▲ 4 ▲ 14.8%

F　電気・ガス・熱供給・水道業　（33～36） 37 30 ▲ 7 ▲ 18.9%
G　情報通信業　(37～41） 9 13 4 44.4%
H　 運輸業・郵便業　（42～49） 542 482 ▲ 60 ▲ 11.1%
I　卸売・小売業（50～61） 730 690 ▲ 40 ▲ 5.5%

　50～55　卸売業 238 208 ▲ 30 ▲ 12.6%
　56～61　小売業 492 482 ▲ 10 ▲ 2.0%

J　金融・保険業（62～67） 101 132 31 30.7%
K　不動産業・物品賃貸業（68～70） 60 69 9 15.0%
L　学術研究，専門・技術サービス業（71～74） 99 105 6 6.1%
M　宿泊業・飲食サービス業（75～77） 197 183 ▲ 14 ▲ 7.1%

　75　宿泊業 128 102 ▲ 26 ▲ 20.3%
　76,77　飲食サービス業 69 81 12 17.4%

Ｎ　生活関連サービス業・娯楽業（78～80） 190 164 ▲ 26 ▲ 13.7%
O　教育, 学習支援業（81,82） 11 12 1 9.1%
P　医療・福祉（83～85） 670 629 ▲ 41 ▲ 6.1%
Q　複合サービス事業（86～87） 73 63 ▲ 10 ▲ 13.7%
Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）　（88～96） 212 200 ▲ 12 ▲ 5.7%
Ｓ，T　公務（他に分類されるものを除く）, その他（97, 98, 99） 0 0 0 0.0%

6,366 6,096 ▲ 270 ▲ 4.2%

専門・技術・管理 670 706 36 5.4%
事務 555 552 ▲ 3 ▲ 0.5%
販売 409 370 ▲ 39 ▲ 9.5%
サービス 973 900 ▲ 73 ▲ 7.5%
生産工程・労務・技能工等 3,659 3,458 ▲ 201 ▲ 5.5%
その他 100 110 10 10.0%

　 ２９人以下 2,023 1,911 ▲ 112 ▲ 5.5%
　３０～９９人 1,785 1,814 29 1.6%
１００～２９９人 1,335 1,244 ▲ 91 ▲ 6.8%
３００～４９９人 496 503 7 1.4%
５００～９９９人 358 294 ▲ 64 ▲ 17.9%
１，０００人以上 369 330 ▲ 39 ▲ 10.6%

[表２]

新規高卒予定者の産業・職業・規模別求人状況

項 目 令和６年度 令和７年度
前年比

産

業

別

合 計

職

業

別

規

模

別
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[表３]

増減数 増減率

山　口 722 737 15 2.1%

下　関 1,281 1,242 ▲39 ▲ 3.0%

宇　部 1,088 1,000 ▲88 ▲ 8.1%

防　府 486 450 ▲36 ▲ 7.4%

萩 392 357 ▲35 ▲ 8.9%

徳　山 891 840 ▲51 ▲ 5.7%

下　松 590 602 12 2.0%

岩　国 598 559 ▲39 ▲ 6.5%

柳　井 318 309 ▲9 ▲ 2.8%

合　計 6,366 6,096 ▲270 ▲ 4.2%

令和６年度 令和７年度
前年比

新規高卒予定者のハローワーク別求人状況

令和７年９月末日現在
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【参考】

項目・区分 中学 高校 高専
短大

専修学校
大学

ハローワークでの求人票
受付開始日

6月1日 6月1日

求人票の返戻・
学校で求人票の掲示開始日

7月1日 7月1日

募集に係る広報開始日 － －

ハローワークでの求人内容
の公開開始日

－ －

学校による推薦開始日 1月1日 9月5日

企業による採用選考
開始期日

（採用内定日）
1月1日 9月16日

就業開始期日 4月1日以降 卒業式以降

6月1日
（正式な内定は10月1日以降）

－

令和７年３月新規学校卒業者の就職・採用活動スケジュール

2月1日

－

3月1日

4月1日

6月1日
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