
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

保育所。なごみ保育園（平日の日中に加え、日・
祝日の休日保育や深夜２時まで預かり可能な夜間
保育もやっています。）
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やりたい事が実践出来る職場です。子ども達だけでな
く、働く職員にとっても和やかな雰囲気と安心出来る
職場環境を提供しています。”な”かよく過ごし、
”ご”縁を大切に、”み”んなで成長し合っていける
場所です。

37.8

平均年齢

歳12 人

3501-615554-7

創業

2019 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

職員の主体性を大事にする、やり
たい保育ができる職場です！

採用者数
(うち女性)

山 口 県

名 名 名

754-1101 山口県山口市秋穂東1196

イッパンシャダンホウジン　ナゴミ（ナゴミホイクエン）

一般社団法人　和（なごみ保育園）

なごみ保育園は小規模保育園の特徴を活かし、決まっ
た枠にとらわれず、保育士一人ひとりの主体性を十分
に発揮することが出来る職場です。様々な経験を活か
し成長し合える環境があり、自分のライフスタイルに
合わせて勤務スタイルも選べます。また、経験の少な
い方も先輩保育士が丁寧に指導を行いますのでご安心
ください。

◎子どもが好きであり、温かい心を持って保育ができ
る人。◎子どもたちの成長を見守り、一人ひとりの個
性を大切にできる人。◎人間性が豊かであり、協調性
のある人。◎明るく素直な心を持ち、保育にまつわる
様々な仕事に意欲的な人。
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募集状況

メッセージ

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年07月11日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


