
山　口 下　関 宇　部 防　府 萩 徳　山 下　松 岩　国 柳　井 局　計

①  1　月 152 205 217 105 76 104 93 128 65 1,145

② 当年度累計（1月末） 1,819 2,707 2,646 1,272 925 1,247 1,185 1,512 890 14,203

③ 各所の年間目標 2,558 3,695 3,314 1,670 1,132 1,767 1,594 2,215 1,205 19,150

④ 目標に対する進捗率 71.1% 73.3% 79.8% 76.2% 81.7% 70.6% 74.3% 68.3% 73.9% 74.2%

①  1　月 166 189 194 95 68 110 86 104 49 1,061

② 当年度累計（1月末） 1,976 2,564 2,270 1,030 868 1,410 1,031 1,335 677 13,161

③ 各所の年間目標 2,767 3,466 3,037 1,398 1,012 1,823 1,406 2,053 951 17,913

④ 目標に対する進捗率 71.4% 74.0% 74.7% 73.7% 85.8% 77.3% 73.3% 65.0% 71.2% 73.5%

①  12　月 65.3% 46.1% 53.4% 56.9% 55.3% 39.4% 50.7% 50.0% 68.3% 52.9%

② 当年度累計（12月末） 36.4% 38.5% 38.9% 41.3% 42.1% 34.7% 39.5% 33.9% 40.9% 38.2%

③ 各所の目標割合 35.4% 37.0% 38.6% 36.8% 39.5% 32.0% 35.5% 31.2% 38.9% 36.1%

　　　なお、集計の都合上、１か月遅れての公表となります。

※２　「充足数」とは、ハローワークの一般求人（受理地ベース）の充足数のことです。

※３　「雇用保険受給者の早期再就職割合」とは、基本手当の支給残日数を所定給付日数の３分の２以上残して早期に再就職した割合のことです。

ハローワークの総合評価における主要指標の実績及び進捗状況（令和7年1月内容）
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※１　「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により一般就職した件数のことです。
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