
（仕様書別紙３）

従来の実施状況に関する情報の開示
1 従来の実施に要した経費 (単位：千円)

常勤職員 6,762 7,041 6,942

非常勤職員

物件費

委託費定額部分 15,211 14,944 15,043

成果報酬等

旅費その他

計(a) 21,973 21,985 21,985

減価償却費

退職給付費用

間接部門費

(a)+(b) 21,973 21,985 21,985

（注記事項）

委託費の内訳は以下のとおり。

１．事業費 11,925千円 11,714千円 11,804千円

　・企業説明会 6,572千円 6,103千円 6,103千円

　・職場定着に向けた人事担当者向けセミナー 168千円 80千円 80千円

　・若年労働者（内定者含む）の定着支援セミナー 1,441千円 1,512千円 1,602千円

　・就職ガイダンス（山口県内） 2,414千円 2,399千円 2,399千円

　・企業説明会（ＷＥＢ） 1,330千円 1,620千円 1,620千円

２．人件費 6,147千円 6,401千円 6,311千円

　・賃金 5,304千円 5,499千円 5,422千円

　・諸税、負担金 843千円 902千円 889千円

３．管理費 1,903千円 1,871千円 1,872千円

　・旅費

　・庁費 96千円 60千円 60千円

　・一般管理費（※） 1,807千円 1,811千円 1,812千円

３．消費税 1,998千円 1,999千円 1,998千円

計 21,973千円 21,985千円 21,985千円

（人件費について）

・令和４年度　コーディネーター２人（221,000円×２人×12か月）＝5,304,000円）

・令和５年度　コーディネーター２人（229,150円×２人×12か月）＝5,499,600円）

・令和６年度　コーディネーター２人（225,900円×２人×12か月）＝5,421,600円）

（※）一般管理費

　　一般管理費の算出に当たって、一般管理費率を用いて算出する場合は、１０％もしくは、以下の計算式によって算出された

　率のいずれか低い率とする。

　　一般管理費率＝（「販売費及び一般管理費」－「販売費」）÷「売上原価」×１００

令和４年度 令和５年度 令和６年度
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令和４年度（契約額） 令和５年度（契約額） 令和６年度（契約額）



２　従来の実施に要した人員 （単位：人）

常勤職員

事務員

非常勤職員

(業務従事者に求められる知識・経験等）

３　年度別の事業実績について

（注意事項）

目標 実績 目標 実績 目標（計画）

コーディネーター 2 2

0 0

2

0

令和４年度 令和５年度 令和６年度

2 2 2

0 0 0

１回

25人

○ コーディネーター
　・セミナー、イベント等の企画、運営に従事したことがあること。
　・業務運営に関して関係者（労働局、県、経済団体、市町、学校等）との調整能力を有しており、雇用労働情勢
に明るいこと。

○ 事務員
　 パソコン操作のスキル（ワード、エクセル等）等事務作業に必要な能力を有していること。

令和４年度 令和５年度 令和６年度

１．企業説明会

　実施回数

　参加企業数

　参加者数（述べ）

　就職内定率（参加企業への追跡調査による）

２．職場定着に向けた人事担当者セミナー

　実施回数

　参加者数（述べ）

３．若年労働者（内定者含む）の定着支援セミナー

　実施回数

　参加者数（述べ）

４．就職ガイダンス（山口県内）

　実施回数

　参加者数（述べ）

－

－

2,790人
17.2%

14回

586人

２回

963人

－

令和２年度以降においては、新型コロナウイルス感染拡大の影響や県内高校において各生徒が使用出来るタブレッ
トが配置されたことを鑑み、県内企業へ企業説明動画を募集し、県内高校へ動画データ及びYouTubeのURLを配付し
ている。これにより、１．企業説明会に係る参加者数及び参加企業数には、当該動画視聴者数及び当該動画提供企
業数が含まれている。

－

2,640人

15.0%

２回

70人 25人

12回

200人

２回

1,000人

2,494人

11.1%

２回

30人

12回

492人

２回

1,084人

－

－

2,660人

16.2%

１回

30人

14回

380人

２回

1,000人

2,634人

15.4%

１回

14回

580人

２回

1,100人


