
ハローワークの求人者サービス ～

全国で求人を公開します。

ハローワークが作成する求人情報誌もあります。

求職者へ求人情報提供・事業所情報のPRをします。
（所内掲示版に掲載）

１

２

申し込まれた求人は、全国のハローワークやインターネット（ハローワー
クインターネットサービス）を通じて広く公開します。

マイページ開設手続きや操作方法でお困りのことはありませんか？窓口で
スマートフォンやタブレットを一緒に操作しながらお手伝いをします。

３

事業所の外観、職場風景、取扱商品などの画像情報や事業所からのメッ
セージといったPR情報などについて、ハローワークインターネットサー
ビスで公開します。求人票だけでは伝わらない事業所の情報を伝えること
により、事業所イメージを効果的にアピールすることが可能です。

４

各ハローワークで、求職者向けの求人情報冊子を作成し、配布しています。

求人者マイページ開設・操作等のお手伝いをします。

応募が増えるような求人条件の提案をします。

豊富なデータに基づく労働市場情報を提供します。

求人条件はいつでも見直しができます。わかりやすい求人票や魅力ある求
人票の作成、求人条件の見直しなどのご提案を行います。お気軽にご相談
ください。（仕事の内容など）

募集する職種について、地域にはどのくらいの求職者がいるのかなど、地
域の労働市場の状況について、バランスシート（職種別の求人数・求職者
数を並べたデータ）などを提供しています。また、賃金や就業時間をはじ
めとする求人条件についての相談も受け付けています。

５

６

７

８

【お問い合わせ先】

ハローワーク 萩

TEL：0838-22-0714

住所：萩市大字平安古町５９９－３

萩地方合同庁舎1階

担当窓口：求人部門

事業主の皆さまへ 求人者サービスを活用してみませんか！

山口労働局・ハローワーク
061122
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事業所訪問をします。

雇用管理に関するコンサルティングを受けることが
できます。

求職者の紹介を求めるリクエストができます。

職場見学会等の提案をします。

９

ハローワーク職員が事業所を訪問し、実際の仕事の様子や現場を見学
させていただくことにより、求人票だけではわからない生の情報を得
て、求職者との相談や紹介に活かしていきます。

１０

従業員の採用・定着のお悩みや快適な職場環境にしたいなど労務管理
に関する専門的な知識のある社会保険労務士（コンサルタント）を派
遣いたします。個別相談やコンサルティングは無料で実施します。
お気軽にご相談ください。

１１

主に求人者マイページから、ハローワーク求職登録者へ求人情報を連
絡することができます。１１

１２

求職者が事業所の特徴や仕事内容の説明に加え、職場の見学で直接雰
囲気を感じることができ応募につながります。

就職面接会・会社説明会を開催しています。

ハローワークの会議室を使用して行う小規模なものや地方自治体との
共催によるものなど、さまざまな形で就職面接会や会社説明会を開催
しています。

７

８

若年者、高年齢者、障害者など、労働者の新たな雇入れ、雇用の安定、
人材育成に取り組む事業主に対して、さまざまな助成金を用意してい
ます。詳しくは窓口にご相談ください。

各種助成金制度をご案内します。

山口労働局・ハローワーク

人材確保の
ために！

ご活用を！


