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山口県内就職促進のためのアンケート実施要領 

2024 年８月  

山口労働局 

 

 

１ 実施目的 

山口県内の産業を担う人材を確保するため、県内大学生に対して、山口県内就職につ

いて特に次の点に着目し調査・分析することにより、若者の県内就職促進についての考

え方を多方面に提案することを目的とする。 

（１）山口県内での就職希望の有無 

（２）山口県内・外での就職、生活について（希望している理由や不安なことなど） 

（３）企業情報（魅力を感じるところや、働きやすさを感じるところなど） 

 

２ 実施主体 

山口労働局 

 

３ 実施対象 

山口県内の国公立大学生（全学年） 

 

４ 実施の方法 

各大学キャリアセンターを通じて全学生にメールで配信し、Web アンケートを用いて実

施する。（無記名） 

 

５ 結果の集計・公表等 

（１）項目別に集計し、結果を分析する。分析結果を基に、別途定める「県内就職促進のた

めのアンケートを踏まえた大学生との意見交換会開催要綱」のとおり、大学生を交

えた意見交換会を実施する。 

（２）意見交換会の結果を含め、山口労働局ホームページで公表する。 

（３） 自由記入欄に個人を特定できるような内容が含まれている場合、公表資料から除く。 

 

６ 実施スケジュール 

（１）アンケート実施  2024 年９月～10 月頃 

（２）集計・分析    2024 年 11 月頃 

（３）意見交換会    2024 年 12 月上旬頃 

（４）結果公表     2025 年１月頃 

 

７ その他 

当アンケートと同時に「就職フェア実施に関するアンケート」も各大学キャリアセンタ

ーを通じて全学生に配信する。このアンケートは、山口労働局で開催する大学生向け就職

フェアの開催時期や内容について検討する目的で実施するものであり、結果については関

係機関でのみ共有し、外部には公表しない。 


