
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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地域の高齢者における医療・介護のサービス業、
サービス付き高齢者向け住宅。
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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これからの超高齢社会を支えるのは今の若者です。医
療法人治徳会は若い世代の皆さんが、伸び伸びと働け
る雰囲気の職場です。高齢者を医療・介護・生活の側
面で支えるという幅広い事業を展開しており、広く自
己のキャリアアップにつなげることができます。治徳
会は、仕事と家庭の両立支援を行っており、若い皆様
の人生設計を応援しています。

49.2

平均年齢

歳203 人

創業

1969 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

パート職員：23名（勤続１年以上で
希望すれば正規雇用転換制度有）

非正規雇用の職場情報

湯野温泉にある医療と介護の総合
施設として高齢者を支えています

採用者数
(うち女性)

山 口 県

名 名 名

745-1132 山口県周南市大字湯野４２１７番地の
２

イリョウホウジン　チトクカイ

（医）治徳会

私たちの職場は、老若男女の職員が一緒に切磋琢磨して頑張
っています。残業がなく勤務時間がきちんとしているので、
生活設計がたてやすく、新人教育に重点を置いた職場です。
福利厚生も充実しており、月額6300円からの職員寮や、24時
間保育所もあるので、若者が仕事しやすい職場環境です。丁
寧で分かりやすい指導で、明るく元気に活き活きと私たちと
一緒に働いてみませんか。

奉仕の心をもって、高齢者に優しく接することのでき
る人材
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湯野温泉病院、老人保健施設温泉の里、サービス付き高
齢者向け住宅湯野温泉、訪問リハ・訪問介護・訪問看護
・デイケア・デイサービス・居宅介護支援センター等の
併設居宅サービス事業所あり。残業職種：運転営繕、事
務職のみ。
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募集状況

メッセージ

戸田駅より湯野温泉バス停徒歩３分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年08月02日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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やまぐちイクメン応援企業宣言制度
やまぐち子育て応援企業宣言制度
やまぐち女性の活躍推進事業者宣言制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


