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「障害者の就職件数」が過去最多 

「新規求職申込件数」は３年連続増加 

～令和５年度 県内ハローワークを通じた障害者の職業紹介状況～ 

  山口労働局（局長：友
とも

住
ずみ

 弘一郎
こういちろう

）は、令和５年度の県内ハローワークを通じた障

害者の職業紹介状況を取りまとめましたので、公表します。 

 

ポ イ ン ト 

○ハローワークを通じた障害者の就職件数は 1,264 件、対前年度比 10.4％の増となり、過

去最多となった。 

○新規求職申込件数は 2,695 件、対前年度比 12.9％の増となり、３年連続で増加した。 

 

 新規求職 

申込件数 
対前年度比 就職件数 対前年度比 

身 体 障 害 者  668 件 17 件減(2.5％減) 309 件 13 件増(4.4％増) 

知 的 障 害 者  339 件 22 件増(6.9％増) 212 件 26 件増(14.0％増) 

精 神 障 害 者  1,455 件 258 件増(21.6％増) 660 件 58 件増(9.6％増) 

その他の障害者 233 件 45 件増(23.9％増) 83 件 22 件増(36.1％増) 

合 計 2,695 件 308 件増(12.9％増) 1,264 件 119 件増(10.4％増) 

※「その他の障害者」とは、身体障害者、知的障害者、精神障害者以外の障害者をいい、具体的に

は、障害者手帳を所持しない発達障害者、高次脳機能障害者、難治性疾患患者等をいう。ただ

し、令和２年１月のハローワークシステム刷新以降、障害者手帳所持者も一部計上されている。 

 

○産業別の就職件数は、多い順に、医療・福祉（446 件、構成比 35.3%）、製造業（157

件、同 12.4％）、卸売・小売業（153 件、同 12.1%）などとなった。 

○職業別の就職件数は、多い順に、事務従事者（294 件、構成比 23.3％）、運搬・清

掃・包装等従事者（281 件、同 22.2%）、サービス職業従事者（225 件、同 17.8％）

などとなった。 
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１．概況

前年度比 前年度比 前年度比 前年度比

平成22年度 1,400 8.9 2,162 △ 6.6 745 22.9 53.2 6.0

23年度 1,500 7.1 2,216 2.5 783 5.1 52.2 △ 1.0

24年度 1,722 14.8 2,496 12.6 848 8.3 49.2 △ 3.0

25年度 1,794 4.2 2,593 3.9 933 10.0 52.0 2.8

26年度 1,803 0.5 2,609 0.6 945 1.3 52.4 0.4

27年度 1,889 4.8 2,668 2.3 999 5.7 52.9 0.5

28年度 1,798 △ 4.8 2,601 △ 2.5 1,022 2.3 56.8 3.9

29年度 2,055 14.3 2,612 0.4 1,130 10.6 55.0 △ 1.8

30年度 2,136 3.9 2,915 11.6 1,190 5.3 55.7 0.7

令和元年度 2,223 4.1 3,065 5.1 1,179 △ 0.9 53.0 △ 2.7

２年度 2,030 △ 8.7 3,080 0.5 1,086 △ 7.9 53.5 0.5

３年度 2,189 7.8 3,413 10.8 1,043 △ 4.0 47.6 △ 5.9

４年度 2,387 9.0 3,124 △ 8.5 1,145 9.8 48.0 0.4

５年度 2,695 12.9 3,223 3.2 1,264 10.4 46.9 △ 1.1

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）

（注）　表中の「①新規求職申込件数」の令和５年度数値には、令和３年９月より開始されたハローワークインター
　　　　ネットサービスにより新規求職申込を行った者（同月中に来所した者を除く）の件数（オンライン新規求職申
　　　　込件数）48件は計上していない。（次頁以降も同じ）
（注）　表中の「②有効求職者」の令和５年度数値には、オンライン新規求職申込後も来所せずに求職活動を行う
　　　　者（オンライン登録者の有効求職者数）17人は計上していない。（次頁以降も同じ）
（注）　表中の「③就職件数」には、ハローワークインターネットサービスのオンライン自主応募（ハローワークの職
　　　　業紹介を経ずに直接応募できる機能）を利用したことによる就職件数は計上していない。（次頁以降も同じ）

ハローワークにおける障害者の職業紹介状況

④就職率（③／①）①新規求職申込件数 ②有効求職者数 ③就職件数
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２．障害種別の職業紹介状況

（１）身体障害者

前年度比 前年度比 前年度比 前年度比

平成22年度 709 3.8 1,137 △ 10.6 361 18.0 50.9 6.1

23年度 702 △ 1.0 1,060 △ 6.8 314 △ 13.0 44.7 △ 6.2

24年度 748 6.6 1,151 8.6 348 10.8 46.5 1.8

25年度 708 △ 5.3 1,096 △ 4.8 371 6.6 52.4 5.9

26年度 645 △ 8.9 1,030 △ 6.0 313 △ 15.6 48.5 △ 3.9

27年度 671 4.0 1,032 0.2 316 1.0 47.1 △ 1.4

28年度 612 △ 8.8 968 △ 6.2 316 0.0 51.6 4.5

29年度 679 10.9 942 △ 2.7 324 2.5 47.7 △ 3.9

30年度 691 1.8 1,050 11.5 345 6.5 49.9 2.2

令和元年度 647 △ 6.4 1,051 0.1 331 △ 4.1 51.2 1.3

２年度 615 △ 4.9 1,053 0.2 289 △ 12.7 47.0 △ 4.2

３年度 606 △ 1.5 1,136 7.9 257 △ 11.1 42.4 △ 4.6

４年度 685 13.0 1,051 △ 7.5 296 15.2 43.2 0.8

５年度 668 △ 2.5 964 △ 8.3 309 4.4 46.3 3.1

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）

（件、人、％、％ポイント）
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（２）知的障害者

前年度比 前年度比 前年度比 前年度比

平成22年度 257 33.2 391 △ 7.6 138 31.4 53.7 △ 0.7

23年度 236 △ 8.2 409 4.6 128 △ 7.2 54.2 0.5

24年度 306 29.7 460 12.5 171 33.6 55.9 1.7

25年度 309 1.0 482 4.8 179 4.7 57.9 2.0

26年度 298 △ 3.6 476 △ 1.2 190 6.1 63.8 5.9

27年度 275 △ 7.7 427 △ 10.3 201 5.8 73.1 9.3

28年度 296 7.6 398 △ 6.8 174 △ 13.4 58.8 △ 14.3

29年度 326 10.1 419 5.3 188 8.0 57.7 △ 1.1

30年度 338 3.7 481 14.8 192 2.1 56.8 △ 0.9

令和元年度 338 0.0 482 0.2 208 8.3 61.5 4.7

２年度 296 △ 12.4 451 △ 6.4 199 △ 4.3 67.2 5.7

３年度 313 5.7 491 8.9 179 △ 10.1 57.2 △ 10.0

４年度 317 1.3 374 △ 23.8 186 3.9 58.7 1.5

５年度 339 6.9 349 △ 6.7 212 14.0 62.5 3.8

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）

（件、人、％、％ポイント）
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（３）精神障害者

前年度比 前年度比 前年度比 前年度比

平成22年度 380 0.8 587 △ 1.3 224 21.7 58.9 10.1

23年度 506 33.2 696 18.6 319 42.4 63.0 4.1

24年度 609 20.4 820 17.8 306 △ 4.1 50.2 △ 12.8

25年度 675 10.8 928 13.2 342 11.8 50.7 0.5

26年度 743 10.1 985 6.1 395 15.5 53.2 2.5

27年度 810 9.0 1,078 9.4 418 5.8 51.6 △ 1.6

28年度 762 △ 5.9 1,084 0.6 459 9.8 60.2 8.6

29年度 875 14.8 1,087 0.3 516 12.4 59.0 △ 1.2

30年度 969 10.7 1,224 12.6 570 10.5 58.8 △ 0.2

令和元年度 1,069 10.3 1,346 10.0 559 △ 1.9 52.3 △ 6.5

２年度 887 △ 17.0 1,344 △ 0.1 474 △ 15.2 53.4 1.1

３年度 1,021 15.1 1,570 16.8 499 5.3 48.9 △ 4.5

４年度 1,197 17.2 1,522 △ 3.1 602 20.6 50.3 1.4

５年度 1,455 21.6 1,687 10.8 660 9.6 45.4 △ 4.9

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）

（件、人、％、％ポイント）
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（４）その他の障害者

前年度比 前年度比 前年度比 前年度比

平成22年度 54 68.8 47 88.0 22 100.0 40.7 6.3

23年度 56 3.7 51 8.5 22 0.0 39.3 △ 1.4

24年度 59 5.4 65 27.5 23 4.5 39.0 △ 0.3

25年度 102 72.9 87 33.8 41 78.3 40.2 1.2

26年度 117 14.7 118 35.6 47 14.6 40.2 0.0

27年度 133 13.7 131 11.0 64 36.2 48.1 7.9

28年度 128 △ 3.8 151 15.3 73 14.1 57.0 8.9

29年度 175 36.7 164 8.6 102 39.7 58.3 1.3

30年度 138 △ 21.1 160 △ 2.4 83 △ 18.6 60.1 1.8

令和元年度 169 22.5 186 16.3 81 △ 2.4 47.9 △ 12.2

２年度 232 37.3 232 24.7 124 53.1 53.4 5.5

３年度 249 7.3 216 △ 6.9 108 △ 12.9 43.4 △ 10.0

４年度 188 △ 24.5 177 △ 18.1 61 △ 43.5 32.4 △ 11.0

５年度 233 23.9 223 26.0 83 36.1 35.6 3.2

（就職件数及び新規求職申込件数の推移）

（件、人、％、％ポイント）
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３．障害種別職業紹介状況（構成比入り）

うち重度 構成比 うち重度 構成比

22年度 1,400 (100.0) 709 (50.6) 220 (31.0) 257 (18.4) 41 (16.0) 380 (27.1) 54 (3.9)

23年度 1,500 (100.0) 702 (46.8) 252 (35.9) 236 (15.7) 30 (12.7) 506 (33.7) 56 (3.7)

24年度 1,722 (100.0) 748 (43.4) 245 (32.8) 306 (17.8) 43 (14.1) 609 (35.4) 59 (3.4)

25年度 1,794 (100.0) 708 (39.5) 238 (33.6) 309 (17.2) 30 (9.7) 675 (37.6) 102 (5.7)

26年度 1,803 (100.0) 645 (35.8) 220 (34.1) 298 (16.5) 22 (7.4) 743 (41.2) 117 (6.5)

27年度 1,889 (100.0) 671 (35.5) 242 (36.1) 275 (14.6) 25 (9.1) 810 (42.9) 133 (7.0)

28年度 1,798 (100.0) 612 (34.0) 224 (36.6) 296 (16.5) 20 (6.8) 762 (42.4) 128 (7.1)

29年度 2,055 (100.0) 679 (33.0) 235 (34.6) 326 (15.9) 22 (6.7) 875 (42.6) 175 (8.5)

30年度 2,136 (100.0) 691 (32.4) 252 (36.5) 338 (15.8) 21 (6.2) 969 (45.4) 138 (6.5)

元年度 2,223 (100.0) 647 (29.1) 239 (36.9) 338 (15.2) 16 (4.7) 1,069 (48.1) 169 (7.6)

２年度 2,030 (100.0) 615 (30.3) 203 (33.0) 296 (14.6) 13 (4.4) 887 (43.7) 232 (11.4)

３年度 2,189 (100.0) 606 (27.7) 184 (30.4) 313 (14.3) 11 (3.5) 1,021 (46.6) 249 (11.4)

４年度 2,387 (100.0) 685 (28.7) 253 (36.9) 317 (13.3) 9 (2.8) 1,197 (50.1) 188 (7.9)

５年度 2,695 (100.0) 668 (24.8) 240 (35.9) 339 (12.6) 22 (6.5) 1,455 (54.0) 233 (8.6)

うち重度 構成比 うち重度 構成比

22年度 2,162 (100.0) 1,137 (52.6) 412 (36.2) 391 (18.1) 90 (23.0) 587 (27.2) 47 (2.2)

23年度 2,216 (100.0) 1,060 (47.8) 419 (39.5) 409 (18.5) 91 (22.2) 696 (31.4) 51 (2.3)

24年度 2,496 (100.0) 1,151 (46.1) 438 (38.1) 460 (18.4) 89 (19.3) 820 (32.9) 65 (2.6)

25年度 2,593 (100.0) 1,096 (42.3) 410 (37.4) 482 (18.6) 82 (17.0) 928 (35.8) 87 (3.4)

26年度 2,609 (100.0) 1,030 (39.5) 397 (38.5) 476 (18.2) 66 (13.9) 985 (37.8) 118 (4.5)

27年度 2,668 (100.0) 1,032 (38.7) 405 (39.2) 427 (16.0) 51 (11.9) 1,078 (40.4) 131 (4.9)

28年度 2,601 (100.0) 968 (37.2) 397 (41.0) 398 (15.3) 43 (10.8) 1,084 (41.7) 151 (5.8)

29年度 2,612 (100.0) 942 (36.1) 353 (37.5) 419 (16.0) 41 (9.8) 1,087 (41.6) 164 (6.3)

30年度 2,915 (100.0) 1,050 (36.0) 394 (37.5) 481 (16.5) 37 (7.7) 1,224 (42.0) 160 (5.5)

元年度 3,065 (100.0) 1,051 (34.3) 395 (37.6) 482 (15.7) 38 (7.9) 1,346 (43.9) 186 (6.1)

２年度 3,080 (100.0) 1,053 (34.2) 379 (36.0) 451 (14.6) 31 (6.9) 1,344 (43.6) 232 (7.5)

３年度 3,413 (100.0) 1,136 (33.3) 404 (35.6) 491 (14.4) 27 (5.5) 1,570 (46.0) 216 (6.3)

４年度 3,124 (100.0) 1,051 (33.6) 389 (37.0) 374 (12.0) 16 (4.3) 1,522 (48.7) 177 (5.7)

５年度 3,223 (100.0) 964 (29.9) 348 (36.1) 349 (10.8) 26 (7.4) 1,687 (52.3) 223 (6.9)

うち重度 構成比 うち重度 構成比

22年度 745 (100.0) 361 (48.5) 104 (28.8) 138 (18.5) 25 (18.1) 224 (30.1) 22 (3.0)

23年度 783 (100.0) 314 (40.1) 98 (31.2) 128 (16.3) 18 (14.1) 319 (40.7) 22 (2.8)

24年度 848 (100.0) 348 (41.0) 111 (31.9) 171 (20.2) 28 (16.4) 306 (36.1) 23 (2.7)

25年度 933 (100.0) 371 (39.8) 108 (29.1) 179 (19.2) 25 (14.0) 342 (36.7) 41 (4.4)

26年度 945 (100.0) 313 (33.1) 88 (28.1) 190 (20.1) 9 (4.7) 395 (41.8) 47 (5.0)

27年度 999 (100.0) 316 (31.6) 105 (33.2) 201 (20.1) 15 (7.5) 418 (41.8) 64 (6.4)

28年度 1,022 (100.0) 316 (30.9) 108 (34.2) 174 (17.0) 8 (4.6) 459 (44.9) 73 (7.1)

29年度 1,130 (100.0) 324 (28.7) 129 (39.8) 188 (16.6) 11 (5.9) 516 (45.7) 102 (9.0)

30年度 1,190 (100.0) 345 (29.0) 125 (36.2) 192 (16.1) 13 (6.8) 570 (47.9) 83 (7.0)

元年度 1,179 (100.0) 331 (28.1) 126 (38.1) 208 (17.6) 12 (5.8) 559 (47.4) 81 (6.9)

２年度 1,086 (100.0) 289 (26.6) 89 (30.8) 199 (18.3) 11 (5.5) 474 (43.6) 124 (11.4)

３年度 1,043 (100.0) 257 (24.6) 87 (33.9) 179 (17.2) 8 (4.5) 499 (47.8) 108 (10.4)

４年度 1,145 (100.0) 296 (25.9) 98 (33.1) 186 (16.2) 5 (2.7) 602 (52.6) 61 (5.3)

５年度 1,264 (100.0) 309 (24.4) 113 (36.6) 212 (16.8) 8 (3.8) 660 (52.2) 83 (6.6)
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就職件数

構成比 その他の障害者

(注)構成割合は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、必ずしも合計と一致しない。

46.9 46.3

43.447.6 48.9

障害者計
うち重度 うち重度

精神障害者

53.2

52.2

49.2

47.3

43.8 84.6

52.7

42.4 47.3 57.2 72.7
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その他の障害者

47.1 62.5 36.4 45.4 35.6

61.0



４．障害種別職業紹介状況（前年同期比入り）

うち重度 前年同期比差 うち重度 前年同期比差

22年度 1,400 (     8.9) 709 (     3.8) 220 ( △ 4.8) 257 (     33.2) 41 (     17.1) 380 (     0.8) 54 (     68.8)

23年度 1,500 (     7.1) 702 ( △ 1.0) 252 (     14.5) 236 ( △ 8.2) 30 ( △ 26.8) 506 (     33.2) 56 (     3.7)

24年度 1,722 (     14.8) 748 (     6.6) 245 ( △ 2.8) 306 (     29.7) 43 (     43.3) 609 (     20.4) 59 (     5.4)

25年度 1,794 (     4.2) 708 ( △ 5.3) 238 ( △ 2.9) 309 (     1.0) 30 ( △ 30.2) 675 (     10.8) 102 (     72.9)

26年度 1,803 (     0.5) 645 ( △ 8.9) 220 ( △ 7.6) 298 ( △ 3.6) 22 ( △ 26.7) 743 (     10.1) 117 (     14.7)

27年度 1,889 (     4.8) 671 (     4.0) 242 (     10.0) 275 ( △ 7.7) 25 (     13.6) 810 (     9.0) 133 (     13.7)

28年度 1,798 ( △ 4.8) 612 ( △ 8.8) 224 ( △ 7.4) 296 (     7.6) 20 ( △ 20.0) 762 ( △ 5.9) 128 ( △ 3.8)

29年度 2,055 (     14.3) 679 (     10.9) 235 (     4.9) 326 (     10.1) 22 (     10.0) 875 (     14.8) 175 (     36.7)

30年度 2,136 (     3.9) 691 (     1.8) 252 (     7.2) 338 (     3.7) 21 ( △ 4.5) 969 (     10.7) 138 ( △ 21.1)

元年度 2,223 (     4.1) 647 ( △ 6.4) 239 ( △ 5.2) 338 (     0.0) 16 ( △ 23.8) 1,069 (     10.3) 169 (     22.5)

２年度 2,030 ( △ 8.7) 615 ( △ 4.9) 203 ( △ 15.1) 296 ( △ 12.4) 13 ( △ 18.8) 887 ( △ 17.0) 232 (     37.3)

３年度 2,189 (     7.8) 606 ( △ 1.5) 184 ( △ 9.4) 313 (     5.7) 11 ( △ 15.4) 1,021 (     15.1) 249 (     7.3)

４年度 2,387 (     9.0) 685 (     13.0) 253 (     37.5) 317 (     1.3) 9 ( △ 18.2) 1,197 (     17.2) 188 ( △ 24.5)

５年度 2,695 (     12.9) 668 ( △ 2.5) 240 ( △ 5.1) 339 (     6.9) 22 (     144.4) 1,455 (     21.6) 233 (     23.9)

うち重度 前年同期比差 うち重度 前年同期比差

22年度 2,162 ( △ 6.6) 1,137 ( △ 10.6) 412 ( △ 17.8) 391 ( △ 7.6) 90 ( △ 9.1) 587 ( △ 1.3) 47 (     88.0)

23年度 2,216 (     2.5) 1,060 ( △ 6.8) 419 (     1.7) 409 (     4.6) 91 (     1.1) 696 (     18.6) 51 (     8.5)

24年度 2,496 (     12.6) 1,151 (     8.6) 438 (     4.5) 460 (     12.5) 89 ( △ 2.2) 820 (     17.8) 65 (     27.5)

25年度 2,593 (     3.9) 1,096 ( △ 4.8) 410 ( △ 6.4) 482 (     4.8) 82 ( △ 7.9) 928 (     13.2) 87 (     33.8)

26年度 2,609 (     0.6) 1,030 ( △ 6.0) 397 ( △ 3.2) 476 ( △ 1.2) 66 ( △ 19.5) 985 (     6.1) 118 (     35.6)

27年度 2,668 (     2.3) 1,032 (     0.2) 405 (     2.0) 427 ( △ 10.3) 51 ( △ 22.7) 1,078 (     9.4) 131 (     11.0)

28年度 2,601 ( △ 2.5) 968 ( △ 6.2) 397 ( △ 2.0) 398 ( △ 6.8) 43 ( △ 15.7) 1,084 (     0.6) 151 (     15.3)

29年度 2,612 (     0.4) 942 ( △ 2.7) 353 ( △ 11.1) 419 (     5.3) 41 ( △ 4.7) 1,087 (     0.3) 164 (     8.6)

30年度 2,915 (     11.6) 1,050 (     11.5) 394 (     11.6) 481 (     14.8) 37 ( △ 9.8) 1,224 (     12.6) 160 ( △ 2.4)

元年度 3,065 (     5.1) 1,051 (     0.1) 395 (     0.3) 482 (     0.2) 38 (     2.7) 1,346 (     10.0) 186 (     16.3)

２年度 3,080 (     0.5) 1,053 (     0.2) 379 ( △ 4.1) 451 ( △ 6.4) 31 ( △ 18.4) 1,344 ( △ 0.1) 232 (     24.7)

３年度 3,413 (     10.8) 1,136 (     7.9) 404 (     6.6) 491 (     8.9) 27 ( △ 12.9) 1,570 (     16.8) 216 ( △ 6.9)

４年度 3,124 ( △ 8.5) 1,051 ( △ 7.5) 389 ( △ 3.7) 374 ( △ 23.8) 16 ( △ 40.7) 1,522 ( △ 3.1) 177 ( △ 18.1)

５年度 3,223 (     3.2) 964 ( △ 8.3) 348 ( △ 10.5) 349 ( △ 6.7) 26 (     62.5) 1,687 (     10.8) 223 (     26.0)

うち重度 前年同期比差 うち重度 前年同期比差

22年度 745 (     22.9) 361 (     18.0) 104 (     42.5) 138 (     31.4) 25 (     0.0) 224 (     21.7) 22 (     100.0)

23年度 783 (     5.1) 314 ( △ 13.0) 98 ( △ 5.8) 128 ( △ 7.2) 18 ( △ 28.0) 319 (     42.4) 22 (     0.0)

24年度 848 (     8.3) 348 (     10.8) 111 (     13.3) 171 (     33.6) 28 (     55.6) 306 ( △ 4.1) 23 (     4.5)

25年度 933 (     10.0) 371 (     6.6) 108 ( △ 2.7) 179 (     4.7) 25 ( △ 10.7) 342 (     11.8) 41 (     78.3)

26年度 945 (     1.3) 313 ( △ 15.6) 88 ( △ 18.5) 190 (     6.1) 9 ( △ 64.0) 395 (     15.5) 47 (     14.6)

27年度 999 (     5.7) 316 (     1.0) 105 (     19.3) 201 (     5.8) 15 (     66.7) 418 (     5.8) 64 (     36.2)

28年度 1,022 (     2.3) 316 (     0.0) 108 (     2.9) 174 ( △ 13.4) 8 ( △ 46.7) 459 (     9.8) 73 (     14.1)

29年度 1,130 (     10.6) 324 (     2.5) 129 (     19.4) 188 (     8.0) 11 (     37.5) 516 (     12.4) 102 (     39.7)

30年度 1,190 (     5.3) 345 (     6.5) 125 ( △ 3.1) 192 (     2.1) 13 (     18.2) 570 (     10.5) 83 ( △ 18.6)

元年度 1,179 ( △ 0.9) 331 ( △ 4.1) 126 (     0.8) 208 (     8.3) 12 ( △ 7.7) 559 ( △ 1.9) 81 ( △ 2.4)

２年度 1,086 ( △ 7.9) 289 ( △ 12.7) 89 ( △ 29.4) 199 ( △ 4.3) 11 ( △ 8.3) 474 ( △ 15.2) 124 (     53.1)

３年度 1,043 ( △ 4.0) 257 ( △ 11.1) 87 ( △ 2.2) 179 ( △ 10.1) 8 ( △ 27.3) 499 (     5.3) 108 ( △ 12.9)

４年度 1,145 (     9.8) 296 (     15.2) 98 (     12.6) 186 (     3.9) 5 ( △ 37.5) 602 (     20.6) 61 ( △ 43.5)

５年度 1,264 (     10.4) 309 (     4.4) 113 (     15.3) 212 (     14.0) 8 (     60.0) 660 (     9.6) 83 (     36.1)

うち重度 前年同期比差 うち重度 前年同期比差

22年度 53.2 (     6.0) 50.9 (     6.1) 47.3 (     15.7) 53.7 ( △ 0.7) 61.0 ( △ 10.4) 58.9 (     10.1) 40.7 (     6.3)

23年度 52.2 ( △ 1.0) 44.7 ( △ 6.2) 38.9 ( △ 8.4) 54.2 (     0.5) 60.0 ( △ 1.0) 63.0 (     4.1) 39.3 ( △ 1.4)

24年度 49.2 ( △ 3.0) 46.5 (     1.8) 45.3 (     6.4) 55.9 (     1.7) 65.1 (     5.1) 50.2 ( △ 12.8) 39.0 ( △ 0.3)

25年度 52.0 (     2.8) 52.4 (     5.9) 45.4 (     0.1) 57.9 (     2.0) 83.3 (     18.2) 50.7 (     0.5) 40.2 (     1.2)

26年度 52.4 (     0.4) 48.5 ( △ 3.9) 40.0 ( △ 5.4) 63.8 (     5.9) 40.9 ( △ 42.4) 53.2 (     2.5) 40.2 (     0.0)

27年度 52.9 (     0.5) 47.1 ( △ 1.4) 43.4 (     3.4) 73.1 (     9.3) 60.0 (     19.1) 51.6 ( △ 1.6) 48.1 (     7.9)

28年度 56.8 (     3.9) 51.6 (     4.5) 48.2 (     4.8) 58.8 ( △ 14.3) 40.0 ( △ 20.0) 60.2 (     8.6) 57.0 (     8.9)

29年度 55.0 ( △ 1.8) 47.7 ( △ 3.9) 54.9 (     6.7) 57.7 ( △ 1.1) 50.0 (     10.0) 59.0 ( △ 1.2) 58.3 (     1.3)

30年度 55.7 (     0.7) 49.9 (     2.2) 49.6 ( △ 5.3) 56.8 ( △ 0.9) 61.9 (     11.9) 58.8 ( △ 0.2) 60.1 (     1.8)

元年度 53.0 ( △ 2.7) 51.2 (     1.3) 52.7 (     3.1) 61.5 (     4.7) 75.0 (     13.1) 52.3 ( △ 6.5) 47.9 ( △ 12.2)

２年度 53.5 (     0.5) 47.0 ( △ 4.2) 43.8 ( △ 8.9) 67.2 (     5.7) 84.6 (     9.6) 53.4 (     1.1) 53.4 (     5.5)

３年度 47.6 ( △ 5.9) 42.4 ( △ 4.6) 47.3 (     3.5) 57.2 ( △ 10.0) 72.7 ( △ 11.9) 48.9 ( △ 4.5) 43.4 ( △ 10.0)

４年度 48.0 (     0.4) 43.2 (     0.8) 38.7 ( △ 8.6) 58.7 (     1.5) 55.6 ( △ 17.1) 50.3 (     1.4) 32.4 ( △ 11.0)

５年度 46.9 ( △ 1.1) 46.3 (     3.1) 47.1 (     8.4) 62.5 (     3.8) 36.4 ( △ 19.2) 45.4 ( △ 4.9) 35.6 (     3.2)

前年同期比差 身体障害者

就職率

前年同期比差

前年同期比差前年同期比差

前年同期比差

知的障害者

前年同期比差

その他の障害者

その他

前年同期比差

身体障害者 前年同期比差知的障害者 その他の障害者

精神障害者

障害者計 知的障害者

身体障害者

身体障害者

有効求職者数

就職件数

前年同期比差 精神障害者

前年同期比差

新規求職申込件数

知的障害者 前年同期比差

前年同期比差 前年同期比差 前年同期比差

障害者計

前年同期比差

前年同期比差
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障害者計 前年同期比差

前年同期比差精神障害者

精神障害者

前年同期比差

その他の障害者

障害者計 前年同期比差



重度 構成比 重度 構成比

合計 1,264 100.0 309 100.0 113 100.0 212 100.0 8 100.0 660 100.0 83 100.0

農林漁業 8 0.6 1 0.3 0 0.0 2 0.9 0 0.0 5 0.8 0 0.0

鉱業・採石業・砂利採取業 1 0.1 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 1 0.2 0 0.0

建設業 50 4.0 15 4.9 4 3.5 5 2.4 0 0.0 24 3.6 6 7.2

製造業 157 12.4 34 11.0 13 11.5 46 21.7 1 12.5 70 10.6 7 8.4

電気・ガス・熱供給・水道業 5 0.4 2 0.6 1 0.9 2 0.9 0 0.0 1 0.2 0 0.0

情報通信業 4 0.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 3 0.5 1 1.2

運輸業・郵便業 67 5.3 14 4.5 6 5.3 12 5.7 0 0.0 36 5.5 5 6.0

卸売・小売業 153 12.1 30 9.7 4 3.5 32 15.1 1 12.5 79 12.0 12 14.5

金融・保険業 17 1.3 7 2.3 2 1.8 0 0.0 0 0.0 9 1.4 1 1.2

不動産業・物品賃貸業 4 0.3 1 0.3 0 0.0 0 0.0 0 0.0 2 0.3 1 1.2

学術研究、専門・技術サービス業 22 1.7 1 0.3 0 0.0 1 0.5 0 0.0 19 2.9 1 1.2

宿泊業・飲食サービス業 59 4.7 14 4.5 5 4.4 9 4.2 1 12.5 34 5.2 2 2.4

生活関連サービス業・娯楽業 38 3.0 10 3.2 4 3.5 6 2.8 0 0.0 19 2.9 3 3.6

教育・学習支援業 43 3.4 18 5.8 4 3.5 3 1.4 0 0.0 21 3.2 1 1.2

医療・福祉 446 35.3 108 35.0 48 42.5 75 35.4 5 62.5 239 36.2 24 28.9

複合サービス事業 7 0.6 2 0.6 1 0.9 0 0.0 0 0.0 4 0.6 1 1.2

サービス業 108 8.5 27 8.7 12 10.6 12 5.7 0 0.0 59 8.9 10 12.0

公務・その他 75 5.9 25 8.1 9 8.0 7 3.3 0 0.0 35 5.3 8 9.6

前年同期比差 （％）

合計

農林漁業

鉱業・採石業・砂利採取業

建設業

製造業

電気・ガス・熱供給・水道業

情報通信業

運輸業・郵便業

卸売・小売業

金融・保険業

不動産業・物品賃貸業

学術研究、専門・技術サービス業

宿泊業・飲食サービス業

生活関連サービス業・娯楽業

教育・学習支援業

医療・福祉

複合サービス事業

サービス業

公務・その他

(注)構成割合は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、必ずしも合計と一致しない。

構成比 構成比 構成比 構成比 構成比
その他の
障害者

精神障害者知的障害者身体障害者

36.19.610.4 14.0 60.015.34.4

-

-

-

25.0

-

△ 25.4 △ 20.0 △ 100.0

0.0 -

-

100.0

-

-

-

△ 7.6

△ 66.7

-

△ 34.8

△ 20.9

-

△ 33.3

0.0

10.9

88.9

0.0

450.0

15.7

15.2

59.3

13.5

29.3

3.8

-

△ 100.0

△ 26.3

△ 6.3

63.6

33.3

56.3

16.7

△ 50.0

0.0

△ 6.7

150.0

△ 22.9

-

△ 23.5

-

△ 100.0

20.0

-

-

△ 16.7

100.0

-

△ 18.2

0.0

△ 42.9

△ 33.3

△ 100.0

23.1

-

50.0

77.8

200.0

23.0

600.0

33.3

0.0 △ 20.0

-

-

-

△ 44.4

△ 6.1

△ 100.0

-

100.0

-

-

-

0.0

-

50.0

△ 5.3

21.5

200.0

△ 5.4

533.3

150.0

-

2.1

54.5

△ 13.6

40.0

△ 14.3

0.0

-

-

25.0

△ 20.0

100.0

-

0.0

-

△ 33.3

200.0

-

41.2

0.0

900.0

△ 1.4

-

16.7 100.0 0.0 - - 0.0

-

-

- 11.3

精神障害者

障害者計

身体障害者 知的障害者

100.0

△ 14.3
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５．産業別就職件数（令和５年度）

その他の障害者
重度 重度

産業

産業 障害者計



６．職業別就職件数（令和５年度）

重度 構成比 重度 構成比

合計 1,264 100.0 309 100.0 113 100.0 212 100.0 8 100.0 660 100.0 83 100.0

管理的職業従事者 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

専門的・技術的職業従事者 90 7.1 32 10.4 17 15.0 5 2.4 0 0.0 43 6.5 10 12.0

事務従事者 294 23.3 95 30.7 34 30.1 20 9.4 0 0.0 161 24.4 18 21.7

販売従事者 82 6.5 15 4.9 3 2.7 19 9.0 1 12.5 40 6.1 8 9.6

サービス職業従事者 225 17.8 58 18.8 14 12.4 47 22.2 4 50.0 111 16.8 9 10.8

保安職業従事者 22 1.7 8 2.6 3 2.7 2 0.9 0 0.0 11 1.7 1 1.2

農林漁業従事者 22 1.7 3 1.0 2 1.8 5 2.4 0 0.0 14 2.1 0 0.0

生産工程従事者 167 13.2 29 9.4 12 10.6 30 14.2 0 0.0 98 14.8 10 12.0

輸送・機械運転従事者 60 4.7 24 7.8 8 7.1 4 1.9 0 0.0 27 4.1 5 6.0

建設・採掘従事者 21 1.7 4 1.3 2 1.8 4 1.9 0 0.0 11 1.7 2 2.4

運搬・清掃・包装等従事者 281 22.2 41 13.3 18 15.9 76 35.8 3 37.5 144 21.8 20 24.1

分類不能の職業 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

前年同期比差 （％）

合計

管理的職業従事者

専門的・技術的職業従事者

事務従事者

販売従事者

サービス職業従事者

保安職業従事者

農林漁業従事者

生産工程従事者

輸送・機械運転従事者

建設・採掘従事者

運搬・清掃・包装等従事者

分類不能の職業

(注)構成割合は、小数点以下第２位を四捨五入しているため、必ずしも合計と一致しない。

18.4

25.0

△ 40.0

0.0

18.5

△ 4.5

29.4

△ 43.1

-

66.7

△ 5.1

61.1

-

△ 29.4 △ 31.8

15.4

△ 11.8

21.5

88.9

-

-

△ 30.8

-

0.0

△ 57.1

△ 42.9

△ 2.3

-

100.0

-

-

△ 100.0

-

-

-

55.6

△ 16.7

--

8.3

83.3

12.5

50.0

0.0

-△ 20.0

△ 1.3

12.6

-

-

-

△ 23.7 △ 100.0

20.0 33.3 300.0

42.9

400.0

△ 28.6

△ 50.0

60.0

△ 30.8

その他の障害者

38.5

36.19.6

△ 100.0

その他の
障害者

構成比精神障害者

-

精神障害者

400.0

48.1

2.8

7.5

2.548.4 150.0

111.1

0.0

-

37.5

55.6

-

42.4

△ 100.0

14.015.310.4

重度
障害者計

身体障害者

4.4

41.4

構成比構成比 身体障害者 構成比

47.8

60.0

- -

職業

知的障害者

障害者計 知的障害者 構成比

職業
重度
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（１）解雇者数の推移

身体障害者 知的障害者 精神障害者

22年度 27 18 9 0

23年度 19 14 2 3

24年度 49 32 13 4

25年度 23 17 3 3

26年度 20 14 2 4

27年度 18 8 10 0

28年度 3 1 2 0

29年度 24 19 3 2

30年度 17 13 4 0

元年度 22 9 9 4

２年度 11 5 5 1

３年度 12 7 4 1

４年度 18 4 5 9

５年度 22 3 7 12

（２）理由別解雇者数

理由

年度

５年度 12 9 1 22

７.　障害者の解雇数

年度 解雇者数
障害種別

事業廃止 事業縮小 その他 合計
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本人

◎ 求人公開、面接会開催等

○ 就労移行支援事業所や、障害者就業・生活支援センター、地域障害者職業センター等と連携（チーム
支援） して１人１人の特性を踏まえた支援
◎ 精神・発達障害者雇用サポーターによる専門的支援

◎ 各種助成金（障害者を初めて雇い入れる場合や、多数
雇用して施設整備をする場合など）による支援

ハローワーク（９カ所）

○ 福祉、教育、医

療の現場と連携
し、雇用への移行
を推進

○ 就職支援ﾅﾋﾞｹﾞｰﾀｰ等
による職業相談・紹介

◎ 職場適応指導

◎ トライアル雇用 （３ヶ月（精神障害は最大１２ヶ月））
○ 職業訓練

（個人の特性や希
望に対応）

８．障害者雇用の促進に向けた支援策の主な流れ（全体像）

○ ：主に障害者本人に対する支援施策
◎ ：事業主に対する支援施策（障害者と事業主双方を支援するもの
含む）

※ 上記のほか、障害者就業・生活支援センターを中心に、地域の関係機関（医療機関、自治体、保健所や民間団体の就労支
援機関等）と連携し、就労支援を実施

◎ ジョブコーチによる支援

○ 職場への適応に関して助言等

○ 本人への職業準備支援
◎ 研修・セミナー等の開催
◎ 雇用マニュアルや好事例の紹介

※ 主治医とも
連携

◎ リワーク支援

○ 職場実習のあっせん等就業に向けた支援
○ 本人への職業生活における自立に必要な
生活支援

◎ 事業主支援（雇用管理についての助言など）

○ 日常生活や職場での悩みなどをサポート

定着段階職場適応段階マッチング段階就職準備段階 就職
就職後

休職半年程度

就労移行支援事業

○ 就労訓練 ○ 求職活動支援、職場開拓

◎ 職場定着支援

就労定着支援事業

（生活支援の必要性が高い者等については、市区町村の支給決定を経て、次の障害福祉サービスを利用する場合あり）

◎ 職場定着支援

労働・福祉の連携

山口障害者職業センター

障害者就業・生活支援センター（６カ所）



事業主のみなさまへ

障害に関係なく、希望や能力に応じて、誰もが職業を通じた社会参加のできる「共生社会」実現

の理念の下、全ての事業主に、法定雇用率以上の割合で障害者を雇用する義務があります。

この法定雇用率の引上げと、障害者雇用の支援策の強化についてお知らせいたします。

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

障害者の法定雇用率引上げと支援策の強化について

令和５年度 令和６年４月 令和８年７月

民間企業の法定雇用率 ２.３％ ⇒ ２.５％ ⇒ ２.７％

対象事業主の範囲 43.5人以上 40.0人以上 37.5人以上

◆ 毎年６月１日時点での障害者雇用状況のハローワークへの報告
◆ 障害者の雇用の促進と継続を図るための「障害者雇用推進者」の選任（努力義務）

障害者の法定雇用率が段階的に引き上げられます。（令和６年４月以降）
Point
①

▶障害者を雇用しなければならない対象事業主には、以下の義務があります。

LL050301雇障01

除外率が、各除外率設定業種ごとにそれぞれ10ポイント引き下げられ、令和７年４月１日から以
下のように変わります。(現在除外率が10％以下の業種については除外率制度の対象外となります。)

除外率設定業種 除外率

・非鉄金属第一次製錬・精製業 ・貨物運送取扱業（集配利用運送業を除く） ５％

・建設業 ・鉄鋼業 ・道路貨物運送業 ・郵便業（信書便事業を含む） １０％

・港湾運送業 ・警備業 １５％

・鉄道業 ・医療業 ・高等教育機関 ・介護老人保健施設 ・介護医療院 ２０％

・林業（狩猟業を除く） ２５％

・金属鉱業 ・児童福祉事業 ３０％

・特別支援学校（専ら視覚障害者に対する教育を行う学校を除く） ３５％

・石炭・亜炭鉱業 ４０％

・道路旅客運送業 ・小学校 ４５％

・幼稚園 ・幼保連携型認定こども園 ５０％

・船員等による船舶運航等の事業 ７０％

除外率が引き下げられます。（令和７年４月以降）
Point
②



厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

Ｑ１． 障害者雇用納付金の取扱いはどうなるのでしょうか？

Ａ１． ①令和６年度分の障害者雇用納付金について（※申告期間：令和７年４月１日から同年５月15日までの間）

新しい法定雇用率（2.5％）で算定していただくことになります。

②令和８年度分の障害者雇用納付金について（※申告期間：令和９年４月１日から同年５月17日までの間）

令和８年６月以前については2.5％、

令和８年７月以降については2.7％で算定していただくことになります。

Ｑ２． 障害者を雇用する場合に活用できる支援制度はありますか？

Ａ２． 障害者雇用のための各種助成金や職場定着に向けた人的支援など、様々な支援制度をご利用いただけます。サポー

トを実施している機関は様々ありますので、まずは事業所管轄のハローワークにご相談ください。

▶「障害者雇用のご案内」：https://www.mhlw.go.jp/content/000767582.pdf

Ｑ ＆ Ａ

障害者雇用における障害者の算定方法が変更となります。
Point
③

▶精神障害者の算定特例の延長（令和５年４月以降）。

週所定労働時間が20時間以上30時間未満の精神障害者について、当分の間、雇用率上、雇入れか
らの期間等に関係なく、１カウントとして算定できるようになります。

▶ 一部の週所定労働時間20時間未満の方の雇用率への算定（令和６年４月以降）。

週所定労働時間が10時間以上20時間未満の精神障害者、重度身体障害者及び重度知的障害者につ
いて、雇用率上、0.5カウントとして算定できるようになります。

障害者雇用のための事業主支援を強化（助成金の新設・拡充）します。
（令和６年４月以降）

Point
④

▶雇入れやその雇用継続に関する相談支援、加齢に伴う課題に対応する助成金を新設します。

◆ 障害者雇用に関する相談援助を行う事業者から、原則無料で、雇入れやその雇用継続を図るた
めに必要な一連の雇用管理に関する相談援助を受けることができるようになります。

◆ 加齢により職場への適応が難しくなった方に、職務転換のための能力開発、業務の遂行に必要
な者の配置や、設備・施設の設置等を行った場合に、助成が受けられるようになります。

▶ 既存の障害者雇用関係の助成金を拡充します。

障害者介助等助成金（障害者の雇用管理のための専門職や能力開発担当者の配置、介助者等の能力
開発への経費助成の追加）や職場適応援助者助成金（助成単価や支給上限額、利用回数の改善等）
の拡充、職場実習・見学の受入れ助成の新設など、事業主の皆様の障害者雇用の支援を強化します。

※詳細が決まり次第、別途ご案内予定

Ｑ３． 法定雇用率及び除外率制度について、国や地方公共団体等の取扱いはどう変わりますか？

Ａ３． 国や地方公共団体等の法定雇用率については、令和５年度は2.6％、令和６年４月1日から2.8％、令和８年７月１

日から3.0％と民間企業と同様に段階的に引き上げとなります。除外率制度についても、同様に10ポイント引き下げ

られます。

なお、都道府県等の教育委員会の法定雇用率については、令和５年度は2.5％、令和６年４月1日から2.7％、令和

８年７月１日から2.9％となります。


