
山口労働局

過去のインターンシップの様子は、
山口労働局Facebookに掲載中👉

令和６年度
夏・春休み
開 催

新たな類型タイプ３の該当学年（学部３・４年生ないし修士１・２
年生）の方は、「インターンシップ」として、当該学年以外の方は、
「仕事体験学習」として同じカリキュラムで実施します。



What’s 労働局？



労働局は、
厚生労働省の地方機関で、
各都道府県単位で設置されて
います。

•山口労働局は山口市にあり、

出先機関として、県内に

７つの労働基準監督署と

９つのハローワークがあります。

山口労働局が入居する

山口地方合同庁舎２号館
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山口労働局 組織図



労働基準監督署 ７署

山口労働局

ハローワーク ９所（分室１）

山口労働局の組織設置状況

（令和６年４月１日 現在）
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労働相談や労災認定に関する体
験を行います！



ハローワークや職業安定部の主催

イベントへの参加や体験、関係施
設での見学を通じて、「職業安定
行政」を体験していただきます！



紛争調停の模擬体験や資
料作成などを体験していた
だきます！



その他

若手職員との
フリートークなども実
施します。



さらに、
「労働行政ならでは」
のお役立ち情報も！

• 職業興味検査や職業の適正検査、自己分析など、

これからの就職活動に役立つ情報ゲットのチャンス！



情報開示
• プログラムの趣旨

これから就職活動を行う大学生等の方々に山口労働局職員の実務等を体験していただき、職業意識の啓発、キャリア形成の支援に資する

こととするとともに、山口労働局の業務への理解を深めてもらうことを目的としています。

• 実施時期・募集人数等

令和６年度については、夏休み・春休みの２期実施する予定です。募集人数は、両期とも１０名程度を予定しています。

希望者数に応じて、各期とも複数回実施する場合があります。

日程調整の不成立等の場合を除き、希望者は全員受け入れる予定です。

山口労働局のインターンシップ・仕事体験実習は、無給です。

• インターンシップにおけるフィードバック

インターンシップ内（最終日等）で実施します。

• 過去のインターンシップ実施実績

令和５年度：夏休み（２回実施）１２名、春休み（１回実施）：５名

令和４年度：夏休み（２回実施）７名、春休み（１回実施）：３名

• インターンシップで取得した学生情報は、採用活動には使用しません。



厚生労働省
山口労働局

頼られる喜び 頼られる責任

皆さんのチャレンジをお待ちしています！
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