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○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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従業員数

土木・ 舗装工事業、 住宅事業　　当社は土木工事

（ 道路・ 河川・ 各種土木工事） 、 舗装工事の各種

工事（ 公共工事、 民間工事） を行っています。 ま

た、 平成29年より住宅事業も行っています。
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当社では社内制度の中で、 人材の育成に取り組み一人ひとり
の社員の努力や職能が公正に評価され、 処遇へ反映される仕
組みを構築することが大切であることを明確に示しており 、
社員が幸福であることが顧客満足、 社会貢献、 社業の発展に
繋がっていく と考えております。 社員の声を吸い上げ、 働き
やすい職場環境を整え、 全社員が会社運営の一員としての意
識強化に努めています。 そして今、 次の時代を創っていく た
めに若い力と新しい力を求めています。
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非正規雇用の職場情報

土木・ 舗装工事を主体に創業70年

以上の実績を誇る安定企業！
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山 口 県
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744-0021 山口県下松市大字平田369番地の1

ニッ ト ウケンセツコウギョ ウカブシキガイシャ

日東建設工業株式会社

経験が無く ても大丈夫です。 優しく 丁寧に指導し 、 一
人で背負うことなく 皆で協力して作業します。 作り上
げたという達成感のある仕事で、 ひと作業を順々にク
リアして行く と 、 気付けば実力も付き自信に繋がる仕
事です。

技術力を高め、 品質向上に努められる人やチームワー
クを大切にできる人を求めています。 また、 将来、
１ 級土木施工管理技士等の国家資格を目指す若者を求
めています。
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「 働き方改革」 の実現に向けて、 業務の効率化を進める

ため、 建設DX.ICT活用の推進を積極的に行っております

。 そのため、 若い人の力が是非とも必要です。
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求める人材像

会社からの

採用情報

2024年02月06日更新
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会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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やまぐち子育て応援企業宣言制度

やまぐち男女共同参画推進事業者認証制度

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


