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職場でつらい思い、していませんか？
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働きながら妊娠・出産・育児をされる方へ
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山口労働局雇用環境・均等室へご相談ください！
（匿名でも大丈夫・ご相談は無料です）
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　 〒753-8510　山口市中河原町6番16号　山口地方合同庁舎２号館
　　　　　　山口労働局雇用環境・均等室　
　　　　　　☎０８３－９９５－０３９０
　　受付時間８時30分～17時15分（土日・祝日・年末年始を除く）
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　　　　　　　厚生労働省　山口労働局　雇用環境・均等室
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あきらめずに山口労働局に相談してください！
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～妊娠・出産・育児をしながら働く女性のための制度～





