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報道関係者各位 

 

就職内定率は、大卒等が 85.2％、高卒が 96.9％ 
―令和４年３月新規学卒予定者の求人・求職・就職内定状況について― 

（令和４年１月末現在） 

 

 山口労働局新卒者等人材確保推進本部（本部長：村井 完也）は、令和４年３月新規学卒

予定者の令和４年１月末現在における求人・求職・就職内定状況を取りまとめましたので、

公表します。 

 その概略は以下のとおりです。 
 

【主なポイント】 

１ 新規大卒等予定者※1の就職内定状況 [表１] 

◎ 新規大卒等予定者（大学生、短大生、高等専門学校生、専修学校生の合計）の就

職内定率は 85.2％で、前年同期と比べて 0.9 ポイント増加しました。 

 

○ 山口県内の大学に在籍する大学生の就職内定率は 85.9％で、前年同期と比べて

0.5 ポイント増加しました。 
 
○ 同短大生の就職内定率は 87.4％で、前年同期と比べて 8.7 ポイント増加しまし

た。 
 
○ 同高等専門学校生の就職内定率は 98.3％で、前年同期と比べて 0.1 ポイント増加

しました。 
 
○ 同専修学校生の就職内定率は 75.1％で、前年同期と比べて 0.1 ポイント減少しま

した。 
 

２ 新規高卒予定者※２の就職内定状況[表２] 

◎ 新規高卒予定者の就職内定率は 96.9％で、前々年同期※３と比べて 0.6 ポイント

増加（前年同期と比べて 0.4 ポイント増加）し、１月末現在としては、現在の形で

統計を取り始めた平成７年以降、過去最高となりました。 
 

 

【参考】  
※１ 新規大卒等予定者の就職者数は各学校からの報告を取りまとめたもので、自己就職を含みます。 

※２ 新規高卒予定者には、高等学校専攻科、中等教育学校、総合支援学校の生徒が含まれます。 

※３ 令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影響から採用活動が 1 ヶ月後ろ倒しとなりました。このことから、令和元年度

の１月末現在と比較しています。 

（令和３年度）９月 16 日 選考開始、10 月１日以降 複数応募可能 

（令和２年度）10月 16 日 選考開始、11 月１日以降 複数応募可能 

（令和元年度）９月 16 日 選考開始、10 月１日以降 複数応募可能 

 

 



［表１］

令和４年１月末日現在

大学 短期大学 高等専門学校 専修学校

10校 ５校 ３校 17校

( 1,831 ) ( 1,347 ) ( 30 ) ( 247 ) ( 207 )

1,970 1,459 22 243 246 

( 2,237 ) ( 1,427 ) ( 280 ) ( 89 ) ( 441 )

2,251 1,419 296 100 436 

( 4,068 ) ( 2,774 ) ( 310 ) ( 336 ) ( 648 )

4,221 2,878 318 343 682 

対前年
同期比 3.8% 3.7% 2.6% 2.1% 5.2%

( 1,532 ) ( 1,128 ) ( 14 ) ( 241 ) ( 149 )

1,638 1,219 16 239 164 

( 1,898 ) ( 1,241 ) ( 230 ) ( 89 ) ( 338 )

1,960 1,252 262 98 348 

( 3,430 ) ( 2,369 ) ( 244 ) ( 330 ) ( 487 )

3,598 2,471 278 337 512 

対前年
同期比 4.9% 4.3% 13.9% 2.1% 5.1%

( 455 ) ( 290 ) ( 11 ) ( 39 ) ( 115 )

501 328 13 39 121 

( 893 ) ( 388 ) ( 209 ) ( 21 ) ( 275 )

921 396 227 24 274 

( 1,348 ) ( 678 ) ( 220 ) ( 60 ) ( 390 )

1,422 724 240 63 395 

( 39.3 ) ( 28.6 ) ( 90.2 ) ( 18.2 ) ( 80.1 )

39.5 29.3 86.3 18.7 77.1

( 83.7% ) ( 83.7% ) ( 46.7% ) ( 97.6% ) ( 72.0% )

83.1% 83.6% 72.7% 98.4% 66.7% 

( 84.8% ) ( 87.0% ) ( 82.1% ) ( 100.0% ) ( 76.6% )

87.1% 88.2% 88.5% 98.0% 79.8% 

( 84.3% ) ( 85.4% ) ( 78.7% ) ( 98.2% ) ( 75.2% )

85.2% 85.9% 87.4% 98.3% 75.1% 

対前年
同期比 0.9 P 0.5 P 8.7 P 0.1 P -0.1 P

　　　　２．大学は、医学部を除く数値である。

　　　　３．就職（内定）決定者の把握について、学生からの届出を把握方法としている大学等がある。

③
就職（内定）

率

（②÷①×100）
（％）

男

女
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（注）　１．（　　　）内は前年同期の数値である。
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令和４年３月新規大卒予定者等の就職内定状況

　　　　　　　　　　　　　区分
項目

①
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女

合　計
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［表１グラフ］

※新規大卒等の求人は高卒求人と異なり、ハローワークが受理しない求人もあるため、求人数・有効求
人倍率は公表していません。
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［各年１月末時点］

平成24年 平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年 令和２年 令和３年
就職希望者数 4,086 4,086 4,035 4,117 4,182 4,123 4,362 4,291 4,068 4,221 
就職内定者数 3,103 3,197 3,189 3,441 3,539 3,584 3,809 3,782 3,430 3,598 
就職内定率 75.9 78.2 79.0 83.6 84.6 86.9 87.3 88.1 84.3 85.2

平成24年 平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年 令和２年 令和３年
就職希望者数 2,675 2,672 2,653 2,632 2,735 2,673 2,945 2,882 2,774 2,878 
就職内定者数 2,003 2,054 2,074 2,208 2,313 2,353 2,597 2,621 2,369 2,471 
就職内定率 74.9 76.9 78.2 83.9 84.6 88.0 88.2 90.9 85.4 85.9
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［表２］

令和４年１月末日現在

令和３年１月末
現在合計 増減

令和２年１月末
現在合計 増減

Ａ

求 人 数 5,568 5,556 0.2％ 7,088 ▲ 21.4％ 

B (1,409) (981)

2,180 2,390 ▲ 8.8％ 2,616 ▲ 16.7％ 1,344 836 

就　職 (374) (111)
希　望 415 485 ▲ 14.4％ 556 ▲ 25.4％ 335 80 

者　数 (1,783) (1,092)

2,595 2,875 ▲ 9.7％ 3,172 ▲ 18.2％ 1,679 916 

2.15 1.93 0.22ﾎﾟｲﾝﾄ 2.23 ▲ 0.08ﾎﾟｲﾝﾄ

Ｄ (1,360) (936)

2,105 2,296 ▲ 8.3％ 2,510 ▲ 16.1％ 1,302 803 
就　職 (369) (108)
内　定 410 477 ▲ 14.0％ 546 ▲ 24.9％ 333 77 

者　数 (1,729) (1,044)

2,515 2,773 ▲ 9.3％ 3,056 ▲ 17.7％ 1,635 880 

Ｅ=D/B (96.5) (95.4)

96.6 96.1 0.5ﾎﾟｲﾝﾄ 95.9 0.7ﾎﾟｲﾝﾄ 96.9 96.1 
就   職 (98.7) (97.3)
内定率 98.8 98.4 0.4ﾎﾟｲﾝﾄ 98.2 0.6ﾎﾟｲﾝﾄ 99.4 96.3 

(97.0) (95.6)

96.9 96.5 0.4ﾎﾟｲﾝﾄ 96.3 0.6ﾎﾟｲﾝﾄ 97.4 96.1 

Ｆ (78.7) (89.7)
県内・県外 83.7 82.8 0.9ﾎﾟｲﾝﾄ 82.1 1.6ﾎﾟｲﾝﾄ 79.6 91.3 
就職内定 (21.3) (10.3)

 比      率　 16.3 17.2 ▲ 0.9ﾎﾟｲﾝﾄ 17.9 ▲ 1.6ﾎﾟｲﾝﾄ 20.4 8.8 

　　　　※ 令和２年度は、採用選考開始時期が１ヶ月後ろ倒しとなったことから、令和２年１月末現在の数値を参考値として

　　　　　　掲載しています。

【参考】　（令和３年度）　９月16日 選考開始、10月１日以降 複数応募可能

　　　　　 （令和２年度）　10月16日 選考開始、11月１日以降 複数応募可能

　　　　　 （令和元年度）　９月16日 選考開始、10月１日以降 複数応募可能

令和４年３月新規高卒予定者の就職内定状況

　 合　計

参考※

男　子 女　子対前年同期比 対前々年同期比

合　計

県内
ハローワーク

受理数

県内就職
希望者数

県外就職
希望者数

合　計

Ｃ=A/B

求人倍率

県内就
職者数

県外就
職者数

合　計

県内
就職

県外
就職

　　　　５．F欄：県内・県外就職比率は、令和４年１月末日現在における就職内定者の合計2,515人に対する県内・県外就職内定者

　　　　　　（2,105人、410人）の比率である。

県内
就職

県外
就職

（注）　１．男子欄及び女子欄の（　　　）内は前年同期の数値である。

　　　　２．Ａ欄：求人数は、山口県内のハローワークで受理した求人数である。

　　　　３．B欄：就職希望者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する者の数である。

　　　　４．Ｃ欄：求人倍率は、Aの求人数／Ｂの就職希望者数（合計）である。
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［表２グラフ］

3,143 3,511 4,431 4,941 5,393 5,779 6,626 7,088 5,556 5,568 

1.01 

1.18 

1.40 
1.52 

1.68 

1.87 

2.09 

2.23 

1.93 

2.15 

0.00

0.50

1.00

1.50

2.00

2.50

0

1,000

2,000

3,000

4,000

5,000

6,000

7,000

8,000

平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 平成31年 令和2年 令和3年 令和4年

（倍）（人）
過去10年間の求人状況の推移（高卒）

求人数 求人倍率

［各年１月末時点］

3,119 2,987 

3,160 

3,246 
3,207 

3,085 
3,166 

3,172 

2,875 
2,595 

2,868 2,803 3,004 3,101 3,064 2,966 3,053 3,056 2,773 2,515 

92.0 93.8 
95.1 95.5 95.5 96.1 96.4 96.3 96.5 96.9 

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

0

1,000

2,000

3,000

4,000

平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 平成31年 令和2年 令和3年 令和4年

（率）（人）
過去10年間の就職内定状況の推移（高卒）

求職者数 就職内定者数 就職内定率

［各年１月末時点］

平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 平成31年 令和2年 令和3年 令和4年

求人数 3,143 3,511 4,431 4,941 5,393 5,779 6,626 7,088 5,556 5,568

求職者数 3,119 2,987 3,160 3,246 3,207 3,085 3,166 3,172 2,875 2,595
就職内定者数 2,868 2,803 3,004 3,101 3,064 2,966 3,053 3,056 2,773 2,515

求人倍率 1.01 1.18 1.40 1.52 1.68 1.87 2.09 2.23 1.93 2.15
就職内定率 92.0 93.8 95.1 95.5 95.5 96.1 96.4 96.3 96.5 96.9
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【参考】

項目・区分 中学 高校 高専
短大

専修学校
大学

ハローワークでの求人票
受付開始日

6月1日 6月1日

求人票の返戻・
学校で求人票の掲示開始日

7月1日 7月1日

募集に係る広報開始日 － －

ハローワークでの求人内容
の公開開始日

－ －

学校による推薦開始日 1月1日 9月5日

企業による採用選考
開始期日

（採用内定日）
1月1日 9月16日

就業開始期日 4月1日以降 卒業式以降

6月1日
（正式な内定は10月1日以降）

－

令和４年３月新規学校卒業者の就職・採用活動スケジュール

2月1日

－

3月1日

4月1日

6月1日
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