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報道関係者各位 

 

新規高卒予定者の就職内定率は、78.2％で過去最高！ 
―令和４年３月新規高卒予定者の求人・求職・就職内定状況について― 

（令和３年９月末現在） 

 

 令和４年３月新規高卒予定者の採用内定が、９月 16 日から開始されたことを受けて、山口

労働局新卒者等人材確保推進本部（本部長：村井 完也）は、令和３年９月末現在の求人・

求職・就職内定状況を取りまとめました。 

 その概略は以下のとおりです。 
 

【主なポイント】 

１ 新規高卒予定者※1の求人・求職・就職内定状況  [表１] 

◎ ９月末現在における就職内定率は 78.2％で、前々年同期※２と比べて 0.9 ポイント

増加しました。また、県内就職内定率は 77.4％で、前々年同期と比べて 0.8 ポイン

ト増加しました。 

９月末現在における就職内定率は、現在の形で統計を取り始めた平成７年以降、

過去最高となりました。 
 

○ 山口県内のハローワーク（全９所）で受理した求人数は 5,394 人で、前々年同期と

比べて 21.8％減少しました。 
  

○ 山口県内の高校に在籍し、学校又はハローワークの紹介で就職を希望する生徒数※３

は 2,545 人で、前々年同期と比べて 18.6％減少しました。 
  

２ 新規高卒予定者の産業別求人状況  [表２] 

○ 産業別では、「製造業」において、前年同期と比べて 147 人（9.3％）の増加とな

りました。一方、「医療・福祉」においては、前年同期と比べて 119 人（▲13.8％）

の減少となりました。 
 

３ 新規高卒予定者のハローワーク別求人状況  [表３] 

○ ハローワーク別求人状況は、ハローワーク宇部・防府・萩・徳山・下松・柳井の

６所において前年同期と比べて増加しました。 
 

【参考】  

※１ 新規高卒予定者には、高等学校専攻科、中等教育学校、総合支援学校の生徒が含まれます。 

※２ 令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影響から採用活動 1 ヶ月後ろ倒しとなりました。このことから、令和２年９月

末の集計値がないため、令和元年度の選考開始月である９月末現在と比較しています。 

（令和３年度）９月 16 日 選考開始、10 月１日以降 複数応募可能 

（令和２年度）10月 16 日 選考開始、11 月１日以降 複数応募可能 

（令和元年度）９月 16 日 選考開始、10 月１日以降 複数応募可能 

※３ 就職希望者は、学校・ハローワークの紹介を希望する生徒の状況を取りまとめたものです。 



［表１］

令和３年９月末日現在

令和２年９月末
現在合計 増減

令和元年９月末
現在合計 増減

Ａ

求 人 数 5,394 5,230 3.1％ 6,894 ▲ 21.8％ 

B (1,451) (1,008)

2,130 2,459 ▲ 13.4％ 2,568 ▲ 17.1％ 1,331 799 

就　職 (413) (141)
希　望 415 554 ▲ 25.1％ 560 ▲ 25.9％ 339 76 

者　数 (1,864) (1,149)

2,545 3,013 ▲ 15.5％ 3,128 ▲ 18.6％ 1,670 875 

2.12 1.74 0.38ﾎﾟｲﾝﾄ 2.20 ▲ 0.08ﾎﾟｲﾝﾄ

Ｄ (0) (0)

1,648 　-         - 1,968 ▲ 16.3％ 1,064 584 
就　職 (0) (0)
内　定 341 　-         - 450 ▲ 24.2％ 286 55 

者　数 (0) (0)

1,989 　-         - 2,418 ▲ 17.7％ 1,350 639 

Ｅ=D/B (0.0) (0.0)

77.4         -         - 76.6 0.8ﾎﾟｲﾝﾄ 79.9 73.1 
就   職 (0.0) (0.0)
内定率 82.2         -         - 80.4 1.8ﾎﾟｲﾝﾄ 84.4 72.4 

(0.0) (0.0)

78.2         -         - 77.3 0.9ﾎﾟｲﾝﾄ 80.8 73.0 

Ｆ         -         - 
県内・県外 82.9         -         - 81.4 1.5ﾎﾟｲﾝﾄ 78.8 91.4 
就職内定         -         - 

 比      率　 17.1         -         - 18.6 ▲ 1.5ﾎﾟｲﾝﾄ 21.2 8.6 

　　　　※ 令和２年度は、採用選考開始時期が１ヶ月後ろ倒しとなったことから、令和元年９月末現在の数値を参考値として

　　　　　　掲載しています。

【参考】　（令和３年度）　９月16日 選考開始、10月１日以降 複数応募可能

　　　　　 （令和２年度）　10月16日 選考開始、11月１日以降 複数応募可能

　　　　　 （令和元年度）　９月16日 選考開始、10月１日以降 複数応募可能

　　　　５．F欄：県内・県外就職比率は、令和３年９月末日現在における就職内定者の合計1,989人に対する県内・県外就職内定者

　　　　　　（1,648人、341人）の比率である。

県内
就職

県外
就職

（注）　１．男子欄及び女子欄の（　　　）内は前年同期の数値である。

　　　　２．Ａ欄：求人数は、山口県内のハローワークで受理した求人数である。

　　　　３．B欄：就職希望者数は、学校又はハローワークの紹介を希望する者の数である。

　　　　４．Ｃ欄：求人倍率は、Aの求人数／Ｂの就職希望者数（合計）である。

合　計
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令和４年３月新規高卒予定者の就職内定状況

　 合　計

参考※

男　子 女　子対前年同期比 対前々年同期比
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［表１グラフ］
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過去10年間の就職内定状況の推移（高卒）

求職者数 就職内定者数 就職内定率

［各年９月末時点］

平成24年 平成25年 平成26年 平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年 令和2年 令和3年

求人数 2,529 2,967 4,009 4,604 5,100 5,487 6,385 6,894 5,230 5,394

求職者数 3,225 3,006 3,173 3,216 3,184 3,050 3,095 3,128 3,013 2,545

就職内定者数 1,634 1,782 2,113 2,255 2,294 2,334 2,375 2,418      - 1,989

求人倍率 0.78 0.99 1.26 1.43 1.60 1.80 2.06 2.20 1.74 2.12

就職内定率 50.7 59.3 66.6 70.1 72.0 76.5 76.7 77.3      - 78.2

※ 令和２年度は新型コロナウイルス感染症の影響から採用活動1ヶ月後ろ倒しとなりました。このことから、令和２年９

月末の集計値がありません。
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令和３年９月末日現在

増減数 増減率

Ａ, Ｂ  農,林,漁業　（01～04） 15 26 11 73.3%
C　鉱業，採石業，砂利採取業　（05） 4 6 2 50.0%
D　建設業　（06～08） 984 983 ▲ 1 ▲ 0.1%
E　製造業　（09～32） 1,574 1,721 147 9.3%

　09　食料品製造業 208 230 22 10.6%
  10　飲料・たばこ・飼料製造業 3 6 3 100.0%
  11  繊維工業 41 58 17 41.5%
  12  木材・木製品製造業（家具除く） 20 33 13 65.0%
  13  家具･装備品製造業 7 3 ▲ 4 ▲ 57.1%
　14  パルプ・紙・紙加工品製造業 31 32 1 3.2%
　15　印刷・同関連産業 21 17 ▲ 4 ▲ 19.0%
　16  化学工業 345 341 ▲ 4 ▲ 1.2%
　17  石油製品・石炭製品製造業 20 27 7 35.0%
　18　プラスチック製品製造業（別掲を除く） 73 74 1 1.4%
　19　ゴム製品製造業 24 29 5 20.8%
　21　窯業・土石製品製造業 66 84 18 27.3%
　22  鉄鋼業 80 121 41 51.3%
　23　非鉄金属製造業 21 24 3 14.3%
　24  金属製品製造業 135 155 20 14.8%
　25  はん用機械器具製造業 125 151 26 20.8%
　26  生産用機械器具製造業 41 41 0 0.0%
　27  業務用機械器具製造業 46 33 ▲ 13 ▲ 28.3%
　28  電子部品・デバイス・電子回路製造業 4 13 9 225.0%
　29  電気機械器具製造業 64 66 2 3.1%
　30  情報通信機械器具製造業 0 2 2 200.0%
　31  輸送用機械器具製造業 193 172 ▲ 21 ▲ 10.9%
　20,32　その他の製造業 6 9 3 50.0%

F　電気・ガス・熱供給・水道業　（33～36） 21 18 ▲ 3 ▲ 14.3%
G　情報通信業　(37～41） 18 8 ▲ 10 ▲ 55.6%
H　 運輸業・郵便業　（42～49） 292 366 74 25.3%
I　卸売・小売業（50～61） 757 805 48 6.3%

　50～55　卸売業 203 216 13 6.4%
　56～61　小売業 554 589 35 6.3%

J　金融・保険業（62～67） 58 48 ▲ 10 ▲ 17.2%
K　不動産業・物品賃貸業（68～70） 28 26 ▲ 2 ▲ 7.1%
L　学術研究，専門・技術サービス業（71～74） 72 74 2 2.8%
M　宿泊業・飲食サービス業（75～77） 133 120 ▲ 13 ▲ 9.8%

　75　宿泊業 72 74 2 2.8%
　76,77　飲食サービス業 61 46 ▲ 15 ▲ 24.6%

Ｎ　生活関連サービス業・娯楽業（78～80） 185 176 ▲ 9 ▲ 4.9%
O　教育, 学習支援業（81,82） 4 7 3 75.0%
P　医療・福祉（83～85） 861 742 ▲ 119 ▲ 13.8%
Q　複合サービス事業（86～87） 41 43 2 4.9%
Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）　（88～96） 183 225 42 23.0%
Ｓ，T　公務（他に分類されるものを除く）, その他（97, 98, 99） 0 0 0 0.0%

5,230 5,394 164 3.1%

専門・技術・管理 512 584 72 14.1%
事務 388 395 7 1.8%
販売 499 500 1 0.2%
サービス 1,056 912 ▲ 144 ▲ 13.6%
生産工程・労務・技能工等 2,693 2,900 207 7.7%
その他 82 103 21 25.6%

　 ２９人以下 1,540 1,615 75 4.9%
　３０～９９人 1,488 1,580 92 6.2%
１００～２９９人 1,159 1,157 ▲ 2 ▲ 0.2%
３００～４９９人 431 390 ▲ 41 ▲ 9.5%
５００～９９９人 242 275 33 13.6%
１，０００人以上 370 377 7 1.9%

[表２]

新規高卒予定者の産業・職業・規模別求人状況

項 目 令和２年度 令和３年度
前年比

産

業

別

合 計

職

業

別

規

模

別
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[表３]

増減数 増減率

山　口 842 768 ▲74 ▲ 8.8%

下　関 815 798 ▲17 ▲ 2.1%

宇　部 857 958 101 11.8%

防　府 378 419 41 10.8%

萩 366 393 27 7.4%

徳　山 735 761 26 3.5%

下　松 459 480 21 4.6%

岩　国 534 533 ▲1 ▲ 0.2%

柳　井 244 284 40 16.4%

合　計 5,230 5,394 164 3.1%

令和２年度 令和３年度
前年比

新規高卒予定者のハローワーク別求人状況

令和３年９月末日現在

MTADKS
テキストボックス
5



【参考】

項目・区分 中学 高校 高専
短大

専修学校
大学

ハローワークでの求人票
受付開始日

6月1日 6月1日

求人票の返戻・
学校で求人票の掲示開始日

7月1日 7月1日

募集に係る広報開始日 － －

ハローワークでの求人内容
の公開開始日

－ －

学校による推薦開始日 1月1日 9月5日

企業による採用選考
開始期日

（採用内定日）
1月1日 9月16日

就業開始期日 4月1日以降 卒業式以降

6月1日
（正式な内定は10月1日以降）

－

令和４年３月新規学校卒業者の就職・採用活動スケジュール

2月1日

－

3月1日

4月1日

6月1日
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