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就職内定率は、高卒 99.2％、大卒等 96.6％で、 

ともに高水準を維持！！ 
 

―平成 31年３月新規学卒者の求人・求職・就職内定状況について― 

（平成 31年３月末現在） 

  

山口労働局新卒者等人材確保推進本部（本部長：村井 完也）は、平成 31 年３月末

現在における新規学卒者の求人・求職・就職内定状況を取りまとめました。 

その概略は以下のとおりです。 

 

 

 【主なポイント】 

 [表１] 新規高卒者の求人・求職・就職内定状況 

○山口県内の公共職業安定所（全９所）で受理した求人数は 6,660人で、前年同

期と比べて 14.7％増加しました。 
 
○山口県内の高校に在籍し、学校または公共職業安定所の紹介で就職を希望する

生徒数は 3,162人で、前年同期と比べて 3.1％増加しました。このうち、県内

就職希望者は 2,602人で、前年同期と比べて 5.4％増加しました。 
  
○全体の就職内定者数は 3,138人で、前年同期と比べて 3.0％増加しました。こ

のうち、県内就職内定者数は 2,582人で、前年同期と比べて 5.3％増加しまし

た。 
 
○全体の就職内定率は 99.2％で、前年同期と比べて 0.2ポイント減少しました。

また、県内就職内定率は 99.2％で、前年同期と比べて 0.1 ポイント減少しま

した。 

 

 

[表２] 新規高卒者の産業・職種・規模別求人状況 

○産業別では、製造業と卸売・小売業において、前年同期と比べて 250人以上増

加しました。 
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[表３] 新規大卒者等の就職内定状況 

○山口県内の大学に在籍する大学生の就職内定率は 96.3％で、前年同期と比べて

1.2 ポイント増加しました。（過去最高） 

 

○同短大生の就職内定率は 97.1％で、前年同期と比べて 0.2 ポイント減少しました。 

 

○同高等専門学校生の就職内定率は 100.0％で、前年同期と同水準でした。（過去最

高） 

 

○同専修学校生の就職内定率は 95.8％で、前年同期と比べて 3.9 ポイント増加しまし

た。 

 

○新規大卒者等（大学生、短大生、高等専門学校生、専修学校生の合計）の就職内

定率は 96.6％で、３月末現在としては、現在の形で統計を取り始めた平成７年度以

降、過去最高となりました。 

 

 

【参考】  

※１ 新規高卒者には、高等学校専攻科、中等教育学校、総合支援学校の生徒が含まれます。 
※２ 新規高卒者の状況は、学校・ハローワークの紹介を希望する生徒の状況を取りまとめた 

ものです。 
※３ 新規大卒者等は、自己就職を含み、各学校からハローワークに報告があったものを取り 

まとめたものです。 

 



［表１］

平成31年3月末日現在

Ａ (5,804)

求 人 数 6,660 14.7％ 

B (2,468) (1,476) (992)

2,602 1,553 1,049 5.4％ 

就　職 (598) (449) (149)

希　望 560 424 136 -6.4％ 

者　数 (3,066) (1,925) (1,141)

3,162 1,977 1,185 3.1％ 

(1.89)

2.11 0.22ﾎﾟｲﾝﾄ

Ｄ (2,451) (1,469) (982)

2,582 1,543 1,039 5.3％ 
就　職 (597) (449) (148)
内　定 556 422 134 -6.9％ 

者　数 (3,048) (1,918) (1,130)

3,138 1,965 1,173 3.0％ 

Ｅ=D/B (99.3) (99.5) (99.0)

99.2 99.4 99.0 -0.1ﾎﾟｲﾝﾄ
就   職 (99.8) (100.0) (99.3)
内定率 99.3 99.5 98.5 -0.5ﾎﾟｲﾝﾄ

(99.4) (99.6) (99.0)

99.2 99.4 99.0 -0.2ﾎﾟｲﾝﾄ

Ｆ (80.4) (76.6) (86.9)
県内・県外 82.3 78.5 88.6 1.9ﾎﾟｲﾝﾄ
就職内定 (19.6) (23.4) (13.1)

 比率　 17.7 21.5 11.4 -1.9ﾎﾟｲﾝﾄ

　　　　２．Ａ欄：求人数は、山口県内の公共職業安定所で受理した求人数である。

　　　　３．B欄：就職希望者数は、学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者の数である。

　　　　４．Ｃ欄：求人倍率は、Aの求人数／Ｂの就職希望者数（合計）である。
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　　　　　　県内・県外就職内定者（2,582人、556人）の比率である。

対前年同期比

県内安定
所受理数

　　　　　　　　　　　　性別
項目 合　計

（注）　１．（　　　）内は昨年同期の数値である。

　　　　５．F欄：県内・県外就職比率は、平成31年3月末日現在における就職内定者の合計3,138人に対する
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平成31年3月末日現在

増減数 増減率

Ａ, Ｂ  農,林,漁業　（01～04） 25 25 0 0.0%
C　鉱業，採石業，砂利採取業　（05） 5 4 ▲ 1 -20.0%
D　建設業　（06～08） 916 952 36 3.9%
E　製造業　（09～32） 1,878 2,154 276 14.7%

　09　食料品製造業 214 271 57 26.6%
  10　飲料・たばこ・飼料製造業 24 23 ▲ 1 -4.2%
  11  繊維工業 44 55 11 25.0%
  12  木材・木製品製造業（家具除く） 36 38 2 5.6%
  13  家具･装備品製造業 5 2 ▲ 3 -60.0%
　14  パルプ・紙・紙加工品製造業 29 26 ▲ 3 -10.3%
　15　印刷・同関連産業 30 27 ▲ 3 -10.0%
　16  化学工業 391 401 10 2.6%
　17  石油製品・石炭製品製造業 33 39 6 18.2%
　18　プラスチック製品製造業（別掲を除く） 99 124 25 25.3%
　19　ゴム製品製造業 30 47 17 56.7%
　21　窯業・土石製品製造業 89 77 ▲ 12 -13.5%
　22  鉄鋼業 174 252 78 44.8%
　23　非鉄金属製造業 30 38 8 26.7%
　24  金属製品製造業 152 156 4 2.6%
　25  はん用機械器具製造業 159 189 30 18.9%
　26  生産用機械器具製造業 41 47 6 14.6%
　27  業務用機械器具製造業 26 40 14 53.8%
　28  電子部品・デバイス・電子回路製造業 13 13 0 0.0%
　29  電気機械器具製造業 53 54 1 1.9%
　30  情報通信機械器具製造業 4 2 ▲ 2 -50.0%
　31  輸送用機械器具製造業 193 223 30 15.5%
　20,32　その他の製造業 9 10 1 11.1%

F　電気・ガス・熱供給・水道業　（33～36） 23 26 3 13.0%
G　情報通信業　(37～41） 12 12 0 0.0%
H　 運輸業・郵便業　（42～49） 258 384 126 48.8%
I　卸売・小売業（50～61） 731 1,017 286 39.1%

　50～55　卸売業 216 319 103 47.7%
　56～61　小売業 515 698 183 35.5%

J　金融・保険業（62～67） 103 101 ▲ 2 -1.9%
K　不動産業・物品賃貸業（68～70） 46 46 0 0.0%
L　学術研究，専門・技術サービス業（71～74） 77 91 14 18.2%
M　宿泊業・飲食サービス業（75～77） 236 229 ▲ 7 -3.0%

　75　宿泊業 154 142 ▲ 12 -7.8%
　76,77　飲食サービス業 82 87 5 6.1%

Ｎ　生活関連サービス業・娯楽業（78～80） 269 299 30 11.2%
O　教育, 学習支援業（81,82） 4 3 ▲ 1 -25.0%
P　医療・福祉（83～85） 936 1,029 93 9.9%
Q　複合サービス事業（86～87） 42 57 15 35.7%
Ｒ　サービス業（他に分類されないもの）　（88～96） 243 231 ▲ 12 -4.9%
Ｓ，T　公務（他に分類されるものを除く）, その他（97, 98, 99） 0 0 0 0.0%

5,804 6,660 856 14.7%

463 585 122 26.3%
525 549 24 4.6%
428 655 227 53.0%

1,308 1,392 84 6.4%
2,964 3,366 402 13.6%

116 113 ▲ 3 -2.6%

規 　　　　２９人以下 1,601 1,694 93 5.8%
　　　　３０～９９人 1,670 1,960 290 17.4%

模 　　　１００～２９９人 1,361 1,482 121 8.9%
　　　３００～４９９人 570 671 101 17.7%

別 　　　５００～９９９人 319 299 ▲ 20 -6.3%
　　　１，０００人以上 283 554 271 95.8%

[表２]

前年比

新規高卒者の産業・職種・規模別求人状況（対前年度比較）

職
　
業
　
別

平成30年度

合　  　  　計

専門・技術・管理
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[表３]

　①　就　職　希　望　者　数 　②　就　職　（内　定）　決　定　者　数 　③　就　職　（内　定）　率

う ち 県 内 就 職 者 数 　　　　　　　　　　(②÷①×１００)（％）

合計 男 女 対前年同期比 合計 男 女 対前年同期比 合計 男 女 合計 男 女

( 2,688 ) ( 1,346 ) ( 1,342 ) ( 2,557 ) ( 1,265 ) ( 1,292 ) ( 683 ) ( 292 ) ( 391 ) ( 26.7 ) ( 95.1% ) ( 94.0% ) ( 96.3% )

2,901 1,503 1,398 7.9% 2,794 1,439 1,355 9.3% 795 367 428 28.5 96.3% 95.7% 96.9% 1.2 P

( 373 ) ( 27 ) ( 346 ) ( 363 ) ( 25 ) ( 338 ) ( 306 ) ( 18 ) ( 288 ) ( 84.3 ) ( 97.3% ) ( 92.6% ) ( 97.7% )

375 51 324 0.5% 364 47 317 0.3% 295 30 265 81.0 97.1% 92.2% 97.8% -0.2 P

( 349 ) ( 250 ) ( 99 ) ( 349 ) ( 250 ) ( 99 ) ( 100 ) ( 73 ) ( 27 ) ( 28.7 ) ( 100.0% ) ( 100.0% ) ( 100.0% )

346 264 82 -0.9% 346 264 82 -0.9% 83 61 22 24.0 100.0% 100.0% 100.0% 0.0 P

( 703 ) ( 267 ) ( 436 ) ( 646 ) ( 232 ) ( 414 ) ( 506 ) ( 173 ) ( 333 ) ( 78.3 ) ( 91.9% ) ( 86.9% ) ( 95.0% )

666 233 433 -5.3% 638 222 416 -1.2% 502 170 332 78.7 95.8% 95.3% 96.1% 3.9 P

( 4,113 ) ( 1,890 ) ( 2,223 ) ( 3,915 ) ( 1,772 ) ( 2,143 ) ( 1,595 ) ( 556 ) ( 1,039 ) ( 40.7 ) ( 95.2% ) ( 93.8% ) ( 96.4% )

4,288 2,051 2,237 4.3% 4,142 1,972 2,170 5.8% 1,675 628 1,047 40.4 96.6% 96.1% 97.0% 1.4 P

（注）　１　（　　　）内は、昨年同期の数値である。

　　　　２　大学は、医学部を除く数値である。

　　　　３　就職（内定）決定者の把握について、学生からの届出を把握方法としている大学等がある。
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