
・やまがた女性活躍応援連携協議会による取組みの加速化
・女性管理職養成プログラムの充実
・企業の女性職員の独自研修派遣に対する支援

ザ ズ ブ ポ

““やまがたウーマノミクスやまがたウーマノミクス””のの推進推進““やまがたウーマノミクスやまがたウーマノミクス””のの推進推進

山形県の女性活躍の促進～男女が共に働き共に育む社会づくり

◇県全体で女性の活躍を促進し、経済を活性化

山形県子育て推進部

・マザーズジョブサポートセンターの設置・運営
・地域農業をリードする「アグリウーマン」の育成 など

女性管理職養成プログラム アグリウーマン育成事業 マザーズジョブサポートセンター

◇「やまがたワーク・ライフ・バランス リーディングカンパニー

（先導的企業）」の育成

・企業トップ等に対する意識改革
トップセミナーの開催、企業子宝率調査の実施

・企業の働き方見直し
コンサルティングモデル事業の実施
3/10(金)最終成果報告会(県庁講堂)

◇「山形いきいき子育て応援企業の登録・認定、支援

トップセミナー

ファザーリング全国フォーラムでのイクボス首長
サミット 共同宣言

・「やまがた企業イクボス同盟」の活動支援
・「ファザーリング全国フォーラムinやまがた」
の開催

・「やまがたイクメン応援サイト」による情報発信

◇男性の家事・育児参画促進

・企業の取組み段階に応じて「宣言企業」、「実践(ゴールド)」、「優秀
(ダイヤモンド)企業」に登録・認定


