
年 月 平成24年 平成24年 平成23年 対 前 月 対 前 年 同 月
 項 目 ９月 ８月 ９月 増 減 率 ､ 差 増 減 率 ､ 差

1 (人) 9,207 8,836 8,749   4.20 %   5.23 %
2 (人) 23,619 23,006 19,780   2.66 %  19.41 %
3 (件) 6,076 5,640 6,801   7.73 % ▲ 10.66 %
4 (人) 23,393 23,440 26,808 ▲  0.20 % ▲ 12.74 %
5 (件) 10,440 9,568 11,989   9.11 % ▲ 12.92 %
6 (件) 2,536 2,342 2,789   8.28 % ▲  9.07 %
7 (倍)  1.52  1.57  1.29 ▲  0.05 P   0.23 P

(倍) 1.31 1.32 1.11 ▲  0.01 P - 
8 (倍)  1.01  0.98  0.74   0.03 P   0.27 P

(倍) 0.89 0.90 0.65 ▲  0.01 P - 
9 (人) 7,912 7,392 7,344   7.03 %   7.73 %
10 (人) 20,399 19,741 17,134   3.33 %  19.06 %
11 (件) 6,002 5,601 6,708   7.16 % ▲ 10.52 %
12 (人) 23,256 23,334 26,641 ▲  0.33 % ▲ 12.71 %
13 (件) 9,379 8,532 10,723   9.93 % ▲ 12.53 %
14 (件) 2,174 1,992 2,350   9.14 % ▲  7.49 %
15 (倍)  1.32  1.32  1.09   0.00 P   0.23 P
16 (倍)  0.88  0.85  0.64   0.03 P   0.24 P
17 (人) 3,195 2,960 2,864   7.94 %  11.56 %
18 (％) 34.70 33.50 32.74   1.20 P   1.96 P
19 (人) 8,449 8,160 6,727   3.54 %  25.60 %
20 (件) 4,396 4,282 4,945   2.66 % ▲ 11.10 %
21 (人) 17,256 17,452 19,853 ▲  1.12 % ▲ 13.08 %
22 (件) 915 867 891   5.54 %   2.69 %
23 (倍)  0.49  0.47  0.34   0.02 P   0.15 P

※季節調整法はセンサス局法Ⅱ(X-12-ARIMA)による。なお、平成23年12月以前の数値は新季節指数により改訂されている。

※正社員の有効求人倍率は、正社員の月間有効求人数をパートタイムを除く常用の月間有効求職者数で除して算出しているが、パートタイムを除く常用の月間有効求職者数には、

　派遣労働者や契約社員を希望する者も含まれているため、厳密な意味での正社員有効求人倍率よりも低い値となる。

対前年同月比の推移
年 月

 項 目
1  15.47  16.48  20.07   9.63   5.23 
2  37.65  28.72  27.12  23.14  19.41 
3 ▲  9.81 ▲ 11.13 ▲  9.84 ▲ 11.79 ▲ 10.66 
4 ▲  8.89 ▲ 11.73 ▲ 11.84 ▲ 12.26 ▲ 12.74 
7   0.28   0.35   0.41   0.31   0.23 
8   0.27   0.27   0.28   0.28   0.27 
9  19.59  23.02  25.11   7.69   7.73 
10  38.14  30.54  31.35  23.36  19.06 
11 ▲ 10.12 ▲ 11.81 ▲ 10.02 ▲ 11.85 ▲ 10.52 
12 ▲  8.59 ▲ 11.66 ▲ 12.03 ▲ 12.29 ▲ 12.71 
15   0.27   0.37   0.40   0.24   0.23 
16   0.23   0.24   0.27   0.25   0.24 
17  27.44  24.04  15.05  23.18  11.56 
18   2.91   1.98 ▲  1.56   3.69   1.96 
19  39.06  28.63  28.05  25.79  25.60 
20 新規求職申込件数（パートタイムを除く常用） ▲ 11.06 ▲  9.37 ▲  9.56 ▲  9.59 ▲ 11.10 
21 月間有効求職者数（パートタイムを除く常用） ▲ 10.88 ▲ 13.47 ▲ 12.97 ▲ 12.39 ▲ 13.08 
23   0.13   0.13   0.14   0.14   0.15 

態様別新規求職状況（新規学卒及びパートタイムを含む常用）
年月･区分 

 項 目 44歳以下 45歳以上 構成比率％ 44歳以下 45歳以上 計 構成比率P
4,012 1,990 100.0 ▲  9.8 ▲ 11.9 ▲ 10.5   0.0 
1,285 453 29.0 ▲  1.1 ▲  6.4 ▲  2.5   2.4 
1,989 1,298 54.8 ▲ 12.9 ▲ 11.8 ▲ 12.5 ▲  1.2 

事業主都合 546 512 17.6 ▲ 20.6 ▲ 17.3 ▲ 19.1 ▲  1.9 

自 己 都 合 1,389 593 33.0 ▲  9.0 ▲  8.8 ▲  9.0   0.5 

738 239 16.3 ▲ 14.8 ▲ 21.4 ▲ 16.5 ▲  1.1 

在 職 者 1,738
離 職 者 3,287

1,058

1,982

新 規 求 人 数  26.91 
月 間 有 効 求 人 数  37.79 

無 業 者 等 977

  0.12 

平成24年9月 前 年 同 月 増 減 率
計

新 規 求 職 者 6,002

※
う
ち
正
社
員

新 規 求 人 数  23.30 
１ の 新 規 求 人 全 数 に 占 め る 構 成 比 ▲  2.03 
月 間 有 効 求 人 数  39.76 

▲ 15.23 
▲ 10.54 

有 効 求 人 倍 率

24年9月

全
　
　
数

新 規 求 人 数  30.96 
月 間 有 効 求 人 数  41.22 
新 規 求 職 申 込 件 数 ▲ 13.11 
月 間 有 効 求 職 者 数 ▲  8.43 

24年6月 24年7月 24年8月

  0.34 
有 効 求 人 倍 率   0.27 

月 間 有 効 求 職 者 数 ▲  8.20 
新 規 求 人 倍 率   0.28 
有 効 求 人 倍 率   0.22 

新 規 求 人 倍 率

24年4月 24年5月

新 規 求 職 申 込 件 数 ▲ 13.26 

有 効 求 人 倍 率 (10/12)

※
う
ち
正
社
員

新 規 求 人 数
新規求人全数に占める構成比（ 17/1× 100）
月 間 有 効 求 人 数
新 規 求 職 申 込 件 数 （パートタイムを除く常用）

月 間 有 効 求 職 者 数 （パートタイムを除く常用）

就 職 件 数

常
　
用
　
計

新 規 求 人 数
月 間 有 効 求 人 数
新 規 求 職 申 込 件 数
月 間 有 効 求 職 者 数
紹 介 件 数
就 職 件 数
新 規 求 人 倍 率 (9/11)

※ 有 効 求 人 倍 率 (19/21)

常
　
用
　
計

職業紹介状況（新規学卒を除きパートタイムを含む）

全
　
　
　
数

新 規 求 人 数
月 間 有 効 求 人 数
新 規 求 職 申 込 件 数
月 間 有 効 求 職 者 数
紹 介 件 数
就 職 件 数
新 規 求 人 倍 率 (1/3)
※ 季 節 調 整 値
有 効 求 人 倍 率 (2/4)
※ 季 節 調 整 値


