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平成２７年３月高等学校卒業予定者の求職動向について 

山形労働局（局長 森田
もりた

 啓司
ひろし

）は、平成２７年３月高等卒業予定者の求職動向を取りまとめました。 

来年３月の高等学校卒業予定者の求職動向の状況については、各高等学校の協力を得て、５月１５日現在の状況

を取りまとめています。 

 

【高等学校】 

学校又はハローワーク紹介による就職希望者数  ３，００２人 前年比６．７％（２１５人）減少。 

 うち県内希望者数は    ２，３２４人で、同６．４％（１５８人）減少、県外希望者数は同７.８％減少。      

 （職業群の内訳） 

    管理的職業            ７人  前年同期比   ７４．１％ （２０人）減少   

    専門的・技術的職業      ２９８人  前年同期比    ３．１％ （ ９人）増加   

    事務的職業          ２２１人  前年同期比   １２．０％ （３０人）減少   

    販売の職業          ２７０人  前年同期比   １２．１％ （３７人）減少   

    サービスの職業        ５６４人  前年同期比    ０．７％ （ ４人）増加   

    保安の職業           ５９人  前年同期比    ５．４％ （ ３人）増加   

農林漁業の職業         ２７人  前年同期比    ６．９％ （ ２人）減少  

生産工程の職業        ９６３人  前年同期比    ７．１％ （７４人）減少  

輸送・機械運転の職業      ６１人  前年同期比   １７．３％ （ ９人）増加  

建設・採掘の職業       １３５人  前年同期比   ２２．９％ （４０人）減少  

運送・清掃・包装等の職業    ２４人  前年同期比    ４．３％ （ １人）増加  

希望職種未定         ３７３人  前年同期比    ９．２％ （３８人）減少  

 

※本取りまとめにおける「学校又はハローワークの紹介による就職希望者」には、自営、縁故就職、公務員への応

募等、学校又はハローワークの紹介によらない就職を希望する者は含まれていません。 

 

【新規学卒者に対する就職支援策について】 

 １ 高校生の求人受理が６月２０日（金）に開始されることに伴い、山形県と連携して求人の確保及び求人票の

早期提出を目的とした主要７経済団体及び企業一社に対する要請訪問を６月６日（金）に実施しました。併せ

て、県内経済団体及び約７，９００事業所に対し、山形県知事及び山形労働局長連名による要請文書を送付し

ました。   

 ２ ハローワークにおいては、学校等と連携のうえ、学卒ジョブサポーター等による積極的な求人開拓に取り組

み、早期の求人確保に努めることとしています。 

「ヤッピー」は山形労働局のイメージキャラクターです。 
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山形労働局職業安定部職業安定課 

 職業安定課長  和賀  悟 

 職 業 安 定 課 長 補 佐  齋藤 好浩 

 地方職業指導官  斉藤 富士昭 
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平成２６年６月１９日（木） 
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