
備　考

 □ 様式第7号

 □ 様式第9号

 □ 共通要領
     様式第１号

 □ 様式第8号
※「中途採用拡大助成」のうち、①「中途採
用率の向上」を申請する場合のみ必要

 □ 様式第12号

 □ 様式第13号

 □ 様式第10号

 □ 共通要領
     様式第１号

 □ 共通要領
     様式第２号

  □ ③ 中途採用等支援助成金（中途採用拡大コース/生産性向上助成）（①または②の支給を受けた事業主が要件を満たした場合に支給）

 □ 対象労働者の雇入れ日の属する月の出勤簿等

※「中途採用率の向上」、「45歳以上初採
用」共通

 □ 対象中途採用者に適用される雇用管理制度が確認できる書類
　（採用規程、就業規則、賃金規程、人事評価規程等）

※「中途採用拡大助成」のうち、「生産性向
上助成」を申請する場合のみ必要

③ 中途採用等支援助成金（中途採用拡大コース/生産性向上助成）

　中途採用率算定対象者一覧（生産性向上助成）

　支給申請書（生産性向上助成）

　対象労働者雇用状況等申立書

 □ 採用規程、就業規則、賃金規程、人事評価規程等、中途採用者に適用される雇用管理制度が確認できる書類
　（中途採用計画届出時に提出している場合は不要）

 □ 雇用契約書（写し）又は雇入れ通知書（写し）等、対象労働者の雇入れ日と期間の定めのない労働者として雇用
　  されていることがわかる書類

　支給要件確認申立書

 □ 支給対象者の雇入れ日から支給申請日までの間に支払われた賃金が、手当ごとに区分された賃金台帳等（写し）

　支給要件確認申立書

　生産性要件算定シート

 □ 共通要領様式第2号（生産性要件算定シート）の算定の内容がわかる書類（損益計算書、総勘定元帳等）

中途採用等支援助成金(中途採用拡大コース)

支給申請チェックリスト

□ チェック項目を確認のうえ、期限内に管轄のハローワークまで提出してください。郵送の場合には、郵送事故防止のため、
簡易書留等、必ず配達記録の残る方法により、申請期限まで到達するよう提出してください。
（★印は必要な場合のみ提出）

申請事業所名
（適用事業所番号）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　－　　　　　　　　　　　　－　　　　）

 □ 対象労働者に支払われた賃金が手当ごとに区分された賃金台帳等またはその写し

　支給申請書

　中途採用率算定対象者一覧（計画期間）

　支給決定通知書（写し）

  □ その他 ★　【　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　】

  □ ① 中途採用等支援助成金（中途採用拡大コース/中途採用拡大助成）

  □ ② 中途採用等支援助成金（中途採用拡大コース/45歳以上初採用） □ 申請内容

提  出  書  類

 ① 中途採用等支援助成金（中途採用拡大コース/中途採用拡大助成）・②（中途採用拡大コース/45歳以上初採用）
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　□　事業所台帳ヘッダー

　□　事業所別被保険者台帳

　□　助成金支給要件照会結果表

　□　徴収台帳

ハローワーク確認欄
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