
(仕様書　別紙3）

従来の実施状況に関する情報の開示
1 従来の実施に要した経費 (単位：千円)

常勤職員 13,541 12,577

非常勤職員

物件費

委託費定額部分 8,886 9,977

成果報酬等

旅費その他

計(a) 22,427 22,554

減価償却費

退職給付費用

間接部門費

(a)+(b) 22,427 22,554

(注記事項)
委託費の内訳は以下のとおり。

１．事業費

-

-

-

２．人件費

３．管理費

　・旅費

　・庁費

　・一般管理費

４．消費税

1,411千円

12,577千円

53千円

1,426千円

1,220千円
2,050千円 2,122千円

1,327千円

327千円

-

12,954

5,214千円

447千円

2,567千円

計 22,427千円 22,554千円 23,346千円

5,228千円

　・フリーターを含む若年者を対象とした支援（短期講習等）

　・高校生を対象としたセミナー

　・事業共通経費

1,211千円

1,247千円

13,541千円

1,843千円

58千円

1,709千円

　・企業向け採用力アップセミナー

　・若年者（フリーター、新規大卒予定者等）向け就職面接会

　・高校生向け県内就職意欲喚起のための広報資料作成

　・採用内定者（高校３年生）向けセミナー

　・高校２年生（就職希望者）向けセミナー

　・高校２年生（進学希望者）向けセミナー

　・高校３年生（就職希望者）向けセミナー

　・若年者に対する職場見学会や企業（産業）説明会の実施

479千円

12,954千円

3,056千円

100千円

-

502千円

287千円1,075千円

（人件費について）
令和５年度　事業統括責任者（月６日勤務）＝６万円／月、事業運営責任者（月１０日勤務）＝１６万円／月
            コーディネーター２名（月２０日勤務）＝２６．４万円／月、コーディネーター（月１２日勤務）＝１１．９万円／月
　　　　　　コーディネーター（月６日勤務）＝８．４万円／月、事務スタッフ（月２０日勤務）＝１７．６万円／月
令和６年度　事業統括責任者（月６日勤務）＝６万円／月、事業運営責任者（月１０日勤務）＝１６万円／月
　　　　　　コーディネーター２名（月２０日勤務）＝２６．４万円／月、コーディネーター（月１２日勤務）＝１１．９万円／月
　　　　　　コーディネーター（月６日勤務）＝８．４万円／月、事務スタッフ（月２０日勤務）＝１７．６万円／月
令和７年度　事業統括責任者（月６日勤務）＝６万円／月、事業運営責任者（月１０日勤務）＝１６万円／月
　　　　　　コーディネーター２名（月２０日勤務）＝２６．４万円／月、コーディネーター（月１２日勤務）＝１１．９万円／月
　　　　　　コーディネーター（月６日勤務）＝８．４万円／月、事務スタッフ（月２０日勤務）＝１７．６万円／月
　
 
 
 
　
　

令和５年度 令和６年度 令和７年度

人件費

委託費等

1,629千円574千円

2,699千円

令和７年度
（契約額）

10,392

23,346

23,346

-

-

-

-

395千円

2,096千円

-

令和５年度
（実績額）

5,334千円

273千円

2,217千円

-

令和６年度
（実績額）

1,334千円1,118千円

参
考
値

(

b

)

-

-

-

-

　・県外進学学生対象セミナー

　・若年者の地元定着のための情報発信

　・採用内定者に対するセミナー、若年労働者の職場定着促進セミナーの実施



　　２．従来の実施に要した人員 （単位：人）

常勤職員

　事業運営責任者

　コーディネーター

　事務補助員

非常勤職員

(業務従事者に求められる知識・経験等）

    ３．年度別の事業実績について

支援者数 就職者数 支援者数 就職者数 支援者数 就職者数 支援者数 就職者数 支援者数 就職者数

令和５年度 令和６年度 令和７年度

4 4 4

1 1 1

2 2 2

1 1 1

目標（計画）

〇コーディネーター
　・事業の企画及び実施に関する事務
　・事業の実施状況の実地確認
　・事業の実施結果の取りまとめ
　・関係行政機関、関係団体等との連絡調整
　・その他事業の実施に必要な事務
〇事務補助員
　・上記コーディネーターの補助的な事務

令和５年度 令和６年度 令和７年度

100社

目標 実績 目標 実績

２．若年者（フリーター、新規大卒予定者等）
　　向け就職面接会

100人 25人 77人 22人

１．企業向け採用力アップセミナー 100社 満足度85% 163社 満足度99％

25人

満足度80％ 180社 満足度99％ 150社 満足度80％

定数化不可

100人 25人 38人 9人 100人

４．高校生に対する企業研究・地元産業理解に資する
    プログラムを含めたセミナー及び交流会等

- - - -

３．高校２年生向け県内就職意欲喚起のため
　　の広報資料作成

定数化不可 定数化不可 定数化不可 定数化不可

満足度85%

定数化不可 定数化不可 定数化不可 - -

800

600人 満足度85% 664 満足度99% 600人

満足度95％

５．採用内定者（高校３年生）向けセミナー 1,000人 満足度85% 1274人 満足度98％

- - - - -

満足度85% 1060人 満足度98％ 800 満足度85%

７．高校３年生（就職希望者）向けセミナー 800人 750人 879人 852人

-６．高校２年生（就職希望者）向けセミナー 700人 満足度85% 668人

1000人 750人 814人 814人 1000人 750人

８．若年者に対する職場見学会や企業（産業）
　　説明会の実施

- - - - - - - - - -

９．フリーターを含む若年者を対象とした支援
　　（短期講習等）

- - - - - - - - - -

10．県外進学学生等を対象としたセミナー 100人 満足度80% 44人 満足度100% 100人 満足度80% 77人 満足度100% 250人 満足度80%

11．若年者の地元定着のための情報発信 - - - - - - - - - -

12．採用内定者に対するセミナー、
　　若年労働者の職場定着促進セミナーの実施

- - - - - - - - - -

13．高校生を対象としたセミナー - - - - - - - - - -


