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1973年の設立以来、当社は親会社が展開する送配電システム全域を支
える 「総合電力機材メーカー」として加工・組立を通じて全国の電力
インフラを支えています。 当社の強みは、一人ひとりの個性を尊重し
、最後まで諦めずにやり遂げる力です。 安心できる制度と充実した福
利厚生、風通しの良い社風のもと、「ATG（明るく・楽しく・元気よ
く）」をモットーに、私たちと一緒に新しい未来をつくっていきまし
ょう。 皆さんのご応募を心よりお待ちしています。
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非正規雇用の職場情報

製造業以外からの転職者も多く未
経験者でも活躍できる職場です

採用者数
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999-0601 山形県西置賜郡飯豊町大字中1097

カブシキガイシャニチエイセイサクショ

株式会社日栄製作所

日栄製作所は送電・配電を主体とし多種多様な品種を扱って
いる会社です。その為、様々な内容の仕事を体験・習得でき
、それが自分の成長に繋がっていくのが一つの大きなやりが
いとなっています。 また、仕事を覚える際は先輩がしっかり
丁寧に教えてくれるので無理なくこなせています。架線金具
製造に興味のある方、ぜひ私たちと一緒に働いてみましょう
。ご応募お待ちしております。

・明るく元気でキチンとあいさつの出来る人 ・何事も
ポジティブ思考の人
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JR米坂線萩生駅から車で5分
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事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者
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研修制度


