
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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河川・道路・下水道・災害復旧・建築等の公共工
事を通じたインフラ整備において、地域の安心・
安全で快適な暮らしを支え貢献しています。
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弊社は、先代が昭和56年に設立し、令和3年に私が事業を継承して三
代目として経営を担っております。今強く感じるのは、建設業が地域
の安心・安全で快適な暮らしを支える、欠かすことのできない存在で
あるということです。建設業は常に社会から必要とされ、高い社会貢
献性を有します。近年では働き方改革や現場のIT化が進み、コスト削
減や環境負荷の軽減、生産性や作業制度、安全性の向上など様々な進
化を遂げています。私は建設業のさらなる発展に貢献すべく、社員一
丸となりこれからも真摯に取り組む所存です。
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非正規雇用の職場情報

「私たちの仕事は未来を創る。」

採用者数
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アリガケンセツカブシキガイシャ

有賀建設株式会社

私は土木工事の現場監督として測量や工事の施工管理等を主
に担当しています。日々の仕事で、作業が思うように進まな
い事や、悪天候への対策などで大変な事もありますが、現場
監督の仕事は、工事の受注から引き渡しまで携わることがで
き、工事が完成した時、人一倍達成感を感じることができる
仕事だと思います。必ず人の役に立つ仕事です。ぜひ、私た
ちと一緒に働いてみませんか。

何事にも積極的に取り組む姿勢のある人/資格取得や知
識を深める向上心を持つ人/協調性がありチームワーク
を大切にできる人
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健康経営優良法人2025、やまがた健康企業宣言、つるお
かSDGｓ推進パートナー、やまがたイクボス同盟の登録
事業所です。
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メッセージ

鶴岡駅から車で約5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年10月21日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス
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研修制度


