
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度
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ハイテックシステムは「出会った人々を大切にする会社」を目標とし
ていますが、 その中には「ハイテックシステム社員」も、もちろん含
まれています。「お客様」を幸せにすることが社員の役割であるとす
ると、社長の役割は「社員」を幸せにすることです。 社員が一生幸せ
に暮らせる会社を創ること。 物心両面の幸せを追求し、一生あなたと
家族を守ること。 それが私の務めです。 　そして、「この会社に入
って本当に良かった」と思われるような グッドカンパニー（いい会社
）を創ります。
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平均年齢

歳20 人
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創業

1991 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

あり

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

非正規雇用の職場情報

「心つなぐ、IT企業」。ネットワ
ークも心も、繋ぎます。

採用者数
(うち女性)

山 形 県

名 名 名

990-0023 山形県山形市松波1-16-7

カブシキガイシャハイテックシステム

株式会社ハイテックシステム

文系出身・IT未経験でしたが「モノづくりは人づくり
、人づくりは心づくり」という会社の考え方に強く共
感したことや、明るく誠実な社員の皆さんに惹かれた
ことがきっかけで入社しました。既に知識のある方は
もちろん、「ITに興味があるけど不安」と思っている
方も大歓迎です！

・素直な人 ・チャレンジ精神のある人 ・仲間を大切
にできる人
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募集状況

メッセージ

山形駅から車5分

求める人材像

会社からの

採用情報

2025年01月27日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


